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Tuxtla Gutiérrez, Chiapas;
13 de enero de 2020.

Oficio No. DGP/037/2020.

Dra. Carmen Enedina Rodriguez Armenta

Directora General de Educacién Superior Universitaria (DGESU)
Secretaria de Educacion Piblica

Presente.

At'n: Dr. Isaias Elizarraraz Alcara
Director de Fortalecimiento Institucional

En cumplimiento a los lineamientos y disposiciones comprendidos en las Reglas de
Operacion, del Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE) ejercicio fiscal
2019, me permito enviarle impreso y digital, comprobacion correspondiente al 4to.
Trimestre de Indicadores de Calidad, Metas Académicas, Informe Final e Informe
Financiero de los proyectos autorizados en el C/PFCE-2019-07MSU0001H-13-31
informacion capturada y registrada en el sistema en linea del programa PFCE 2018-2019,
cumpliendo en tiempo y forma con los preceptos establecidos en las reglas mencionadas,
que sometemos a su evaluacion y de ser bosib[e obtener su validacién correspondiente

Sin otro particular, le reitero mi mas atenta y distinguida consideracion.
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Dr. Luciano Conéhgira Borquez Subsecfetario de Educacion Superior. - Para su conocimiento. o
Dip. Adela Pifia Barnal. - Presidenta de la Comisién de Educacién Publica y Servicios Educa!wes h}ﬁsmc t’n
Dra. Ima Eréndira Sandoval Ballesteros. - Secretaria de la Funcion Pablica. - Mismo fin. 4 :
Dr. Carlos F. Natarén Nandayapa. - Rector da la UNAGCH. - Mismo fin

Dra. Ma. Eugenia Culebro Mandujano. - Secretaria General. - Para su conocimiento
CP. Reberto Cardsnas de Ledn. - Secretario Administrativo. Mismo fin.
Expediente /Minutario.
MIEG/SVT/SCGG.
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Boulevard Belisario Dominguez, Km. 1081, Edif. De Recursos Humanos, 14
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- - DIRECCUHN DF FORTALECMIENTE INSTITUCONAL
. E DUC AC ION Programa Fortolecimiento de lo Calidod Educotiva p F ‘ E
e il Reporte de Estado de Cuenta del Fideicomiso o 2018-2019
Institucion: Universidad Autdnoma de Chiapas Ejercicio: 2019

Numero de subcw 65-50732640-5 Clave de Convenio:  CfPFCE-2019-07MSU0D01H-13-31
Fiduciario: SANTANDER

Rendimiento y Recursas Ejercidos Seqiin Estados de Cuenta del Fideicomiso con Corte al: 14 de Enero de 2020

Capital Productos Financieros | Saldo total segun
Mes y Afio | Capital asignado PFCE | Retiro de fideicomiso | Pa;t:a a fideicomisarios | Devolucidna | Reinteg-rtl_sﬁald_nailr:i;mrm&m“Cn;ital IRundin;]enm | Costo del Fidelcomiso ' Rendimiento neto (9) = . Pago a fideicomisaries | Devolucion a TESOFE nlﬁ?;nmmuh—{!—' estado de cuenta
{1) | {2} | /o proveedores (3) TESOFE{4) | Fideicomiso (5) (6} = {{1-2-3-245)+6 mes | bruto) (7) | (8) | -8 | y/o proveedores {10) {11} | {12} 10-11412+{13 mes | (14)=(6}+13)

Marzo 2019 50,00 $0.00 £0.00 $0.00 $0.00 S0.00 50,00 $0.00 50,00 40,00 50,00 50.00 $0.00 50.00
Abril 2013 50.00 $0.00 §0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 50,00 50.00 50,00 40,00 50,00 50.00
Mayo 2012 $15,225,578.00 50.00 $1,500,000.00 $0.00 40.00 $13,725,578.00 $68,377.21 $4,715.32 $63,661.89 50.00 40,00 50.00 $63,661.89 $13,789,239.89
Junio 20139 $377,549.00 50.00 54,500,000.00 50.00 50.00 $9,603,127.00 $18,831.51 $2,146.00 $16,685.51 50,00 50,00 50,00 $80,347 40 $9,683,474.40
lulio 2019 $2,136,957.00 s0.00 40,00 $0.00 50.00 511,740,084.00 $134,605.53 52,146.00 5§132,459.53 50.00 50.00 50.00 5212,806.93 $11,952,890.93
Agosto 2019 $0.00 50,00 53,000,000.00 40,00 $0.00 $8,740,084,00 $71,465.69 $2,146.00 $69,318.69 50,00 50.00 $0.00 $282,126.62 $9,022,210.62
Septiembre 2019 50.00 50.00 53,000,000.00 50,00 50.00 $5,740,084.00 548,439,565 50,00 $48,439.65 50,00 50.00 50,00 $330,566.27 $6,070,650.27
Octubre 2019 50.00 50.00 $3,000,000.00 50.00 s$0.00 $2,740,084.00 528,323.37 $4,292.00 524,031.37 50,00 $0.00 $0.00 $354,597.64 $3,094,681.64
Noviembre 2019 50.00 50.00 $2,740,084.00 $0.00 50,00 $0.00 $13,556.78 $2,146.00 $11.410.78 50.00 $0.00 50.00 $366,008.42 $366,008.42
Diciembre 2019 50.00 50.00 $366,008.42 $0.00 50.00 -5366,008.42 $1,334.87 50.00 $1,334.87 50.00 50.00 50.00 $367,343.29 51,334 87

] !
TOTALES:| $17,740,084.00| 518,106,092.42 50.00 -5366,008.42 5384,934.61 517,501.32 5367,343.29| .00/ $367,343.29|

Dr. Carlos Faustino Natarén Nandayapa Dy. anuel'lvén Espinosa Gallegos
Rector irector General de Planea
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- DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA
E DUCAC ION PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA

secoErania oe ED

acidn BlBLICA

2018-2019
FORMATO ACUMULATIVO POR PROYECTO
Clave 911: 07MSUD001IH Ejercicio: 2012
Institucion: Universidad Auténoma de Chiapas Clave de Conven C/PFCE-2019-07M5U0001H-13-31
Trimestre 4 Fecha de Corte: 10 de Enero de 2020

TRIMESTRE 4

CLAVE DEL PROYECTO

HONORARIOS PROFESIONALES | SERVICIOS MATERIALES INFRAESTRUCTURA ACADEMICA TOTAL |
TOTAL ASIGNADO| PROGRAMADO | COMPROBADO | PROGRAMADO | COMPROBADO | PROGRAMADO | COMPROBADO. | PROGRAMADO % | monto
P/PFCE-2019-07M5UD001H-01 §3,221,151.64 50.00 50.00 $389,883.00 $184,793.59 $0.00 $29,757.06 $0.00 4364,343 60 50,00 50.00 5389,883.00 5578,894.25 148 48% 53,219,825.59 99,96%
P/PFCE-2019-07MSLIO001H-02 $1,510,952.00 $0.00 50.00 50,00 50,00 50,00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $98,565.00 $0.00 $89,565.00 0.00% $1,510,992.00 100.00%
P/PFCE-2019-07M5L0001H-03 $1,665,745.00 $218,322.00 5236,164.11 $90,000.00 $173,000.00 50,00 50.00 $0.00 50.00 50.00 50,00 5308,322.00 5409,164,11 132.71% 51,665,743,00 100.00%
P/PFCE-2019-07MSLIO001H-04 £1,482 850.00 $212,061.00 $229,833.62 579,307.00 5111,567.00 50.00 50,00 50,00 $0.00 $0.00 $0.00 $291,368.00 5341,400.62 117.17% $1,482,850.00 100.00%
P/PFCE-2019-07M5L0001H-05 $1,297,076.00 50.00 50.00 50,00 $145,091.90 50.00 $166,191.62 50,00 50.00 50.00 50.00 50.00 $311,283.52 0.00% 51,297,076.00 100.00%
P/PFCE-2019-07MSLIDO01H-06 $1,016,047.00 $0.00 50,00 5348,268.00 594,606,923 50,00 $0.00 $0,00 s0.00 $0.00 $0.00 $348,268.00 $94,606.99 27.16% $1,016,047.00 100.00%
P/PFCE-2013-07M5U0001H-07 51,405,167.00 5102,603.00 $76,302.00 $240,301.00 5444,602.17 50.00 £1,932.28 50.00 538,731.06 50.00 5180,524.00 $342,904.00 5742,091.49 216.41% 51,404,321.43 99.94%
P/PFCE-2019-07MSLD001H-D8 $983,616.00 50,00 50,00 $432,199.00 5657,834,91 $0.00 S0.00 $0.00 $0.00 $0.00 £0.00 $432,199.00 $657,824.51 152.21% 5887,661.52 90.24%
P/PFCE-2019-07MSUDO01H-09 $1,253,836.00 50.00 $0.00 50.00 $330,755.37 50.00 $14,000,00 50.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $344,755.37 D.00% $1,252,662.37 99.91%
P/PFCE-2019-07MSLOO01H-10 $940,380.00 50.00 50,00 564,624,00 5378,349.89 50.00 549,000,00 50.00 $72,000.00 50.00 $100,458.00 $64,624.00 $599,807.89 528.15% 5940,379.59 100.00%
P/PFCE-2019-07MSU0001H-11 $1,524,064.00 $0.00 50,00 $420,654.00 $450,696.67 $0.00 5358361576 40.00 $139,64B.22 40,00 $0.00 $420,654.00 $983,960.65 233.91% 51,270,415.63 83.36%
P/PFCE-2019-07MSUDO01H-12 $767,000.00 50,00 50.00 $190,000.00 5481,519.30 $0.00 50.00 $0.00 £0.00 50,00 £0.00 $190,000.00 $481,519.30 253.43% 5682,562.11 BR.99%
P/PFCE-2019-07M5U0001H-13 $1,026,853.00 50.00 50.00 $298,291.00 $265,596.93 $0,00 50.00 535,850.00 5339,501.00 519,000.00 519,650.98 5353,141.00 $624,748.91 176.91% 5859,533.36 93.44%

i 1 !
TOTALES:| $18,004,781.64 $532,986.00 $542,299.73|  $2,553,527.00]  $3,718,414.72) $654,496.70| ! $954,223.83| sw,mn,un! s-iﬂn_,19?,93| $3,141,363.00]  $6,269,633.01 $17,590,075.60 97.21%

Dr. Carlos Faustino Matarén Nandayapa Dr. Mapel! lvan Espinosa Gallggos
Rector Diregtor General de Plan
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DIRECCION DE FORTALECIVIENTO INSTITUCIONAL
PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA

PFCE

;—;pygACI()N

AN AUDLICA

2018-2019
REPORTE POR ACCIONES
Clave 911: 07MSUOD01H Ejercicio: 2019
Institucion: Universidad Autdnoma de Chiapas Fecha: 14 de Enero de 2020

COMPROBADO TRIMESTRE 2 COMPROBADO TRIMESTRE 3

CANTIDAD |  MONTO

COMPROBADO TRIMESTRE 4
CANTIDAD |  MONTO

CANTIDAD
PROGRAMADA

PRODUCTOS ccw_-ncancaow
FINANCIEROS | canTIDAD | MONTO

PROYECTO META ACCION

MONTO PFCE REPROGRAMACION REMANENTE % COMPROBADO

CANTIDAD | MONTO

1 1 i 1 1 584,716.00 2 $84,716.00 0 0 q B $84,716.00 100.00%
y 1 1 3 31 $510,523.00 3 §510,523.00 0 [} a 3 $510,523.00 100.00%
1 1 2 1 2 5275,733.00 3 5276,738.00 0 [} [} 3 5276,738.00 100.00%
1 1 3 1 1 542,132.00 1 $42,132.00 0 0 0 1 $47,132.00 100.00%
1 2 1 1 6 $141,136.00 6 £69,943.00 13 522,450.65 16 548,732.35 0 0 [ 35 £141,135.00 100.00%
1 2 1 2 5 $137,974.00 6 $80,000.00 2 $47,974.00 0 i] 0 14 $137,874.00 100.00%
1 2 1 3 8 5282,951.00 7 $282,951.00 o 0 o 7 $282,951.00 100.00%
1 2 2 1 2 5113,960.00 2 $110,374.00 2 $3,586.00 0 0 i 4 $113,950,00 100.00%
1 2 2 2 1 5$201,058.00 1 $201,059.00 0 0 0 1 5201,059.00 100.00%
1 2 3 3 53 $559,415.64 1 $39,898.99 840 5140,225.90 21 5379,289.70 0 0 354,697 862 5559,414.59 100.00%
1 3 1 1 11 $625,596.00 51 $626,856.00 0 a 0 51 $526,896.00 100.00%
1 3 1 2 4 $71,161.00 4 571,161.00 0 0 0 4 $71,161.00 100.00%
1 3 F: 1 30 588,325,00 29 $87,000.00 0 0 0 29 $87,000.00 98.50%
1 3 3 1 62 $30,842.00 73 524 544.64 24 £5,297.36 0 0 0 103 $30,842.00 100.00%
1 3 3 2z 184 $53,323.00 18 528,676.01 313 $16,348.15 7 $8,298.84 0 0 0 358, 553,323.00 100.00%
2z 1 i 2 1 594,882.00 1 $94,882.00 0 0 0 1] 554,882.00 100.00%
2 1 2 1 uf 545,454.00 1 546,454.00 0 1] 1] 1 546,454.00 100.00%
2 2 1 1 1 $88,185.00 1 $88,195.00 0 0 o 1 $88,185.00 100.00%
2 3 1 1 1,600 $654,565.00 60 $100,000.00 415 $455,000.00 BS £99,565.00 a i 0 560 $654,565.00 100.00%
2 3 1 2 2 $625,896.00 2 $626,896.00 a 5} 0 2 5$626,8596.00 100.00%
3 1 1 1 13 $858,282.00 111 $632,117.89 106 6235,164.11 Q 0 [} 07 $868,282.00 100.00%
3 1 i 2 i3 5797,467.00 1,501 570,000.00 1,123 5554,467.00 2,587 $173,000,00 0 0 [i] 5,212 5797,467.00 100.00%
4 1 1 1 13 5$640,093.00 109 $406,349.38 107 5233,743.62 i] o o 218 $640,093.00 100.00%
4 1 2 2 59 $842,757.00 1,451 564,500.00 1,045 5670,600.00 2,450 $107,657.00 0 [} 0 4,948 $842,757.00 100.00%
5 1 1 i 166 $59,151.00 84 527,544.10 64 $18,670.50 59 $12,936.40 [} 0 [i 207 $59,151.00 100.00%
5 1 1 3 14 $135,088.00 i $65,803.10 43 $69,284.90 0 o 0 53, $135,088.00 100.00%
5 1 2 1 27 5504,612.00 868 575,986.98 1,745 5371,124.51 275 $57,500.51 0 0 1 2,888 $504,612.00 100.00%
5 1 2 2 7 $35,958.00 17 $17,958.00 20 $18,000.00 0 0 a 37 £35,956.00 100.00%
5 2 1 1 1 5128,851.00 1 $128,851.00 0 0 0 1 5128,851.00 100.00%
5 2 1 2 4 $83,903,00 20 58,096.00 92 575,807.00 0 [i] 0 112 $83,503.00 100.00%
5 2 2 1 14 £349,513.00 213 562,782.74 164 5208,975.55 76 577,754.71 0 0 0 453 $349,513.00 100.00%
6 1 2 1 2 534,156.00 1 $8,500.00 2 $25,656.00 0 0 ] 3 $34,156.00 100.00%
6 2 1 1 87 $34,965.00 79 534,965.00 0 ] [l 79 434,955.00 100.00%
& i 1 2 5 $90,948.00 [ 580,848.00 0 0 0 6 590,948.00 100.00%
3 2 2 1 13 5$230,578.00 26 $230,578.00 0 0 0 26 $230,578.00 100.00%
6 i 2 2 El $114,797.00 10 5114,797.00 [} 0 0 10 $114,797.00 100.00%
6 2 3 1 10 $180,991.00 11 $150,991.00 0 0 0 11 $190,991.00 100.00%
6 2 3 2 59 $112,291.00 50 $84,271.01 17 $28,019.99 0 0 0 &7 5112,291.00 100.00%
6 3 1 1 4 §177,854.00 9 5144,855.00 8 $32,999.00 0 0 0 17 $177,854.00 100.00%
& 3 1 2 2 $28,467.00 18 $21,535.00 1 57,932.00 0 0 0 19 $29,467.00 100.00%
7 1 1 1 57 $221,184.00 32 $180,480.58 8 $40,663.32 0 0 [} 40 5221,144.00 99.88%
7 1 3 P 339 §270,786.00 50 590,262.00 153 5180,524.00 0 [} [} 203 $270,786.00 100.00%
T 2 1 1 i $300,917.00 15 538,932.03 & §261,179.40 1 $805.57 aiih) 0 0 22 5300,917.00 100.00%
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EDUCACION

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA

SECRETARIA DE ECUCACION PUDLICA —_"_'-'2'?.'1"3_2019
REPORTE POR ACCIONES
Clave 911: 07MSUDOOIH Ejercicio: 2019
Institucidn: Universidad Auténoma de Chiapas Fecha: 14 de Enero de 2020
BAD PROBAD OMPROBADOD PROD OMPROB
0 0 ACCIO 0 p VA R 0
AD ) O y o
7 3 1 1 3 585,495,00 200 $28,831.00 2 §57,664.00 0 [} 0 202 $86,495,00 100.00%
7 3 1 2 20 $378,904.00 4 £29,898.80 21 532,646.03 171 4316,359.17 i 0 0 196 5378,904.00 100.00%
7 3 2 1 4 5145,831.00 28 5146,881.00 0 0 0 28 5146,881.00 100.00%
8 1 1 1 H $35,954.00 27 $36,954.00 0 [} ¥ 27 $36,954.00 100.00%
8 1 1 2 2 $35,954.00 12 $26,921.27 5 54,165.98 0 0 o 17 531,087 25 84.12%
B 1 1 3 i $95,401.00 42 74,9712 a [i [} a2 574,971.24 77.97%
8 1 2 1 1 $33419.00 17 £25,399.55 o g i 17 525,399.55 76.00%
8 i 2 2 1 533,419.00 0 g 0 0.00%
8 1 2 3 2 $122,108.00 15 $61,054.00 20 453 329.34 1 47,724 66 0 a i 36 $122,108.00 100,00%
] 1 3 1 i 564,268.00 500 $63,215.36 [} [} 0 500 563,215,356 98.36%
B 2 3 1 1 $48,201.00 1 5148,201.00 0 0 a 1 §48,201.00 100.00%
8 2 3 2 Fl $48,201.00 24 $39,120.00 37 58,991.00 ] 0 [} 51 $48,111.00 93.81%
B ] 3 3 3 $40,167.00 2 §28,543.90 0 0 [} 23 $28,643.90 71.31%
[ 3 1 i H $35,954.00 16 436,954.00 o 0 0 36 $36,954.00 100.00%
] 3 1 2 z $36,354.00 15 5§22,174.00 5 514,780.00 0 0 i 21 4$36,954.00 100.00%
8 3 1 3 2 £180,569.00 78 $154,137.00 [i] 0 [} 78 $154,137,00 95.93%
8 3 2 1 3 553,021.00 30 453,021.00 1] 0 0 an $53,021.00 100,00%
8 3 2 2 ] $53,021.00 7 $53,021.00 0 0 0 7] $53,021.00 100.00%
8 3 2 3 6 $82,905.00 24 $27,228.00 35 547,655.22 0 0 o 59 $74,883.22 90.32%
9 1 1 1 8 $53,125.00 4 $26,562.50 1 $26,562.50 0 0 0 B $53,125.00 100.00%
9 1 t 2 508 $254 528.00 4 $102,314.00 502 $152,312.00 0 0 0 506 5254,626.00 100.00%
E 1 H 1 1 $56,030.00 1 $56,030.00 0 0 [} 1 556,030.00 100.00%
9 1 2 2 2z $83,008.00 1 $33,008.00 7 549,254.81 0 0 0 8 $82,262.81 99.10%
9 1 E] 1 15 570,972.00 3 520,472.00 18 $50,127.59 0 0 0 21 570,599.59 99.48%
] 1 3 2 7 $158,091.00 [ $22,568.00 3 S9297050) 0029 552,498.47 q 0 1] 68 5168,036.97 99.97%
E 2 1 1 4 $30,505.00 27 516,505.00 7 514,000.00 0 0 o 54 $30,505.00 100.00%
9 2 2 1 73 $456,544.00 70 $35,000.00 27 §421,544.00 [} [i] 0 97 $456,544.00 100.00%
E] 2 3 1 3 $80,933.00 6 $80,933.00 0 o 0 6 $80,933.00 100.00%
10 1 1 2 14 5344,916,00 1 $30,000.00 372 $50,000.00 193 5254,915.99 ] [1] [} 566 5344,915.99 100.00%
10 2 2 1 3 $95,936,00 2 496,935 60 ] 0 0 2 $96,535 80 100.00%
10 F 3 1 2 $147,712.00 6 $55,439,25 11 $92,272.75 i] o 0 17 $147,712.00 100.00%
10 2 3 2 8 $304,656,00 45 5148,972.45 40 5155,683.55 ] 0 0 85 $304,656.00 100.00%
10 2 3 3 2 $46,160.00 5 546,160.00 ] i 0 5 546,160.00 100,00%
11 1 1 1 4 579,574.00 4 $16,287.00 4 $40,830.00 4 $22,457.00 i a 0 12 $79,574.00 100.00%
11 1 1 2 5 §53,656.00 5 54,966.52 50 540,581,965 0 [l [i 55 §45,549.48 84.80%
11 1 3 | 1 264 $437,656.00 7 530,693.80 1,415 $388,312.35 0 [i 0 1,422 5415,006.16 95.74%
11 1 3 2 73 $443 454.00 7 $30,118.65 68 446,492.72 106 £173,714.69 0 [i 0 181 $250,326.06 55.82%
11 2 2 1 92 $312,841.00 57 $99,496.47 403 5223,343.53 0 0 0 450 5322,840.00 100.00%
11 2 2 2 1 $45,471.00 4 $11,760.00 14 $33711.00 0 0 0 18 $45,471.00 100.00%
14 2 3 1 g 590,941.00 1 55,809,82 L] 585,131,18 0 o ) 10 490,941,00 100.00%
11 3 1 2 4 $45,471.00 4 §45,471.00 0 1] 1] 4 $45,471.00 100.00%
12 1 1 2 a $135,000.00 4 5135,000.00 0 ] 0 4 £135,000.00 100.00%
12 1 1 3 2 $100,000.00 8 $49,541,00 7 $50,455.00 0 [ 0 15 $100,000,00 100.00%
12 1 2 1 1z $270,000.00 12 $9,597.00 177 53255,965.11 0 o 0 189 §265,562.11 98.36%
12 L 2 2 ] 580,000.00 [i] [ 0 0.00%
|12 2 2 1 4 $187,000.00 [ 46,504.81 2 $175,095.19 il o 1] 8 §182,000.00 100.00%

¥ - =
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o DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
;\ E DUCAC ION PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA p F C E

SECOETANIA BE EBlIE

2018-2019
REPORTE POR ACCIONES

Clave 911: 07MSU0001H Ejercicio: 2019

Institucion: Universidad Auténoma de Chiapas Fecha: 14 de Enero de 2020
A A 0 X OBADO R ROB R PRO
p 0 A o 0 neon n PROBADO
PROGRAMADA DAD 0 ! R
13 1 1 1 3 5$60,765.00] 7 £20,307.00 12 540,458.00 ] 0 0 18 %60,765.00 100.00%
13 2 1 1 i 5157,832.00 10 548,208,00 4 $30,149.00 2 $14,975.00 0 0 [} 16 $93,332.00 59.13%
13 2 1 2 Z $173,615.00 17 $41,369.37 14 $132,245.63 0 a 0 31 $173,615.00 100.00%
13 2 1 3 2 558,240.00 3 5$21,966.01 10 533,454.35 0 0 i 16 $55,420.36 95.16%
13 3 1 1 12 559,850.00 3 §31,700.02 40 $28,149.98 0 [} [’ 43 §58,850,00 100.00%
13 3 1 2 9 575,985.00 13 58,171.00 30 531,354.05 5 $39,463.95 1] a [1] 48 $79,989.00 100.00%
3 1 5436,562.00 $40,000.00 $60,5560.00 $336,002.00 1] (1] i 5436,562.00 100.00%
TOTALES: $18,094,781.64 $1,868,591.31 $9,451,851,28 $6,299,201.65 0 0 354,697 §17,615,644,24

_~~ Dr.Carlos Faustino Natarén Nandayapa Dr. Mantel lvan Espinosa Galleg
Rector Diractor General de Planeacio
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Seguimiento de Metas A

= Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
EDUCACION Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2019 p ‘ E

Universidad Auténoma de Chiapas

; Impulsar la consolidacion de los procesos con calidad, responsabilidad social, tranparencia con un enfoque hacia la
PRFCE2OTOTM LRIt internacionalizacibn, para asegurar la atencién del mejoramiento de la capacidad y competitividad académica de la UNACH

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Consolidar la calldad de los programas educativos a través de mejorar los proceso de evaluacién CIEES-COPAES atendiéndo las politicas de educacion superior con
programas educativos en la modalidad presencial y a distancia flexibles e integrales en el marco del nuevo modelo educativo con horiznte hacia la internacionalizacion

i ' Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica

Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Mejorar y asegurar la calidad de los programas educativos (Nivel 1 de

los CIEES) y consolidar la atencién de politicas de educacion superior 20,587 20,587 100.00 0.00 0.00
e instrumentando el nuevo Modelo Académico Universitario

1:1:3
Justificacién
Meta cumplida
Valores Cualitativos j Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica -
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Manterjer‘ '!a calidad ‘de _ios programas educativos por COPAES. 580 580 100.00 0.00 0.00
(acreditacion y reacreditacion)
e Justificacion

Meta cumplida

Trimestre 4: Universidad Autonoma de Chiapas Péagina 1 de 4



de Metas Académi

Valores Cualitativos Valores Trimestre 4

No. MA Descripcién de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Mantener la calidad Internacional de dos programas educativos por de
UNWTO-TedQual-OMT 87 87 100.00 0.00 0.00
1.1.3
Justificacién

Meta cumplida

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

1.2 Coadyuvar en la habilitacion académica los docentes para la consolidacion de los cuerpos académicos y establecer redes de colaboraciéon y foctalecer la
: infraestructura tecnologica que integra la Red UNACH para divulgacion cientifica y eleven el proceso de ensefianza aprendizaje.

Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Al 2018, consolidar los procesos para Coadyuvar en la habilitacion

académica de los PTC’s y la investigacion institucional, para la

consolidacion de los Cuerpos Académicos y el posgrado de calidad;

impulsando, al mismo tiempo, la generacion y divulgacién del 18 L 10000 L o0
1.2.1 conocimiento cientifico, tecnélogico y humanistico, en benficios de

20283.

Justificacion
Meta cumplida
Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Fortalecimiento en Equipamiento para la Coordinacion de Tecnologias

de la Informacion para el Mejoramiento de los servicios de

conectividad alambrica e inalambrica y servidores, para el SITE

principal en Tuxtla Gutiérrez, SITE secundario en Tapachula, y en las 20,587 287 100.00 G40 0.80
122 DES y DACS Universitarias, en beneficio de 20,283 alumnos en el

2018-2019.

Justificacion

Meta cumplida

Trimestre 4: Universidad Auttnoma de Chiapas Pagina 2 de 4



Seguimiento de Metas Académicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
13 Impulsar la formacion integral del estudiante consolidando la dimencién internacional y la vinculacién universitaria con el entorno bajo esquema de los Objetivo de

Desarrollo Sostenible

: _ ; Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica

Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Movilidad de 22 alumnos en el ciclo escolar 2018-2019, realizaran
estancias academicas semesirales en |[ES nacionales vy
extranjeras,que nos permitira incorporar la dimensién internacional de 10 10 100.00 0.00 0.00
manera integral a las funciones suslantivas de formacion,

1.3.1 investigacién y extension.
Justificacién
Meta cumplida
Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Fortalecer el Servicio Social con la incorporacion de Acciones
Ambientales y de Género, participando 22 estudiantes de acuerdo a la
metodologia de las Unidades de Vinculacion Docente; Asi como 10 10 100.00 0.00 0.00
innovar en un sistema de registro, seguimiento y evaluacién en Linea
1.3.2 del Servicio Social, para el ciclo escolar 2018-2019.
Justificacion
Meta cumplida
Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Fortalecer la formacién integral de 20,283 estudiantes a través del
for!*zento de actnvndadgs deportwag, grtlstlcas. cullura_les y en valores, 30 30 100.00 0.00 0.00
asi como la prevencion a las adicciones, para el ciclo escolar 2018-
133 2019
Justificacion

Meta cumplida

Trimestre 4: Universidad Auténoma de Chiapas Pagina 3 de 4
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4

. /EDUCACION

PFCE

2018-2012

Universidad: Universidad Auténoma de Chiapas

Clave de convenio:  C/PFCE-2019-07MSU0001H-13-31

Impulsar |a consolidacion de los procesos con calidad, responsabilidad social, tranparencia con un enfoque hacia la internacionalizacién, para asegurar la atencién del mejoramiento de la
capacidad y competitividad académica de la UNACH

P/PFCE-2019-07MSU0001H-01

Proyecto:

Clave de Proyecto:

Indicador de Calidad

Ajustado Trimestral |Alcanzado Trimestral| Total de Avance

z Nimero

- Nimero

Capacidad Académic

Denominador: Total de Profesores de Tiempo Completo

111 Parcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Licenciatura 0 0 26 2.94 14 14 100 26 46
112 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Especialidad 3 0.9 10 1.13 0 0 0 10 100+
113 Parcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Maestria 249 281 399 45.1 40 40 100 399 73
114 Porcentaje de PTC con grade maximo de estudios de Doctorado 282 319 444 50.2 40 40 100 444 75
; r - —
115 Porcentaje de PTC con grade maximo de estudios de Posgrado en el drea disciplinar de 380 429 565 6338 4 64 100 565 65
su desempefio
: P o 7 T
116 Porcentaje dne TC con grado maxime de estudios de Doctorado en el drea disciplinar de 249 281 431 48.7 35 5 100 431 g1
su desempefio
117 Porcentaje de PTC con Perfil Deseable reconecido por el PRODEP (Tipo superiar) 254 28.7 408 46.1 48 48 100 408 69
1138 Porcentaje de PTC con adscripcién al SNI o SNC 57 b.44 54 10.6 11 11 100 94 70
119 Porcentaje de PTC con participacion en el programa de tutorias 195 22 712 80.5 20 80 100 712 85
Denominador: Total de planta académica 2252
121 Porcentaje de FTC, F:MT y PA gue recibieron capacitacién y/o actualizacién por al 454 0.2 1636 727 165 165 100 1,636 86
menos 40 horas por afio
Denominadar: Total de Cuerpos Académicos 80
1.3.1 Porcentaje de Cuerpos Académicos Consolidados 0 0 23 288 1 i 100 23 96
13.2 Porcentaje de Cuerpos Académicos en Consolidacion 11 13.8 32 40 5 5 100 32 76
133 Porcentaje de Cuerpos Académicos en Formacion 14 17.5 24 30 2 2 100 24 80

Competitividad Académica

Denominador: Total de PE evaluables de TSU y Licenciatura 62
221 Forcentaje de PE de TSU y Licenciatura que cuentan con el nivel 1 de los CIEES. 3 4.84 20 32.3 1] (4] o] 20 100+
222 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura acreditados por organismos reconocidos por el 6 0.68 14 296 2 5 100 14 75
COPAES.
223 Forcentaje de PE de TSU y Licenciatura que cuentan con calidad reconocida. 21 339 44 71 2 2 100 44 91
2,24 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura con estandar 1 del IDAP del CENEVAL. 0 0 1 1.61 0 0 0 0 0
225 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura con estandar 2 del IDAP del CENEVAL. 1 1.61 2 3.23 1 1 100 1 0
Denominador: Total de la matricula atendida por PE evaluables de TSU y Licenciatura 23139
231 Porcentaje de matricula atendida en PE de TSU y Licenclatura que cuentan con calidad 11511 49.8 15684 67.8 2550 2550 100 18,527 0
reconocida.
Denominador: Total de PE evaluables de Posgrado 36
241 Porcentaje de PE de posgrado que cuentan con calidad reconacida 0 0 7 19.4 a 0 o] 7 100+
24.3 Porcentaje de PE de posgrado reconocidos por el PNPC 3 8.33 13 36.1 1 1 100 13 a0
Denominador: Total de la matricula atendida por PE evaluables de Posgrado . 1013
251 Porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado que cuentan con calidad| as 484 450 474 15 100 495 100+

reconocida .
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EDUCACION

SECRETARIA BB

cACIdN PUBLIC

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programea Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimesire 4

PFCE

2018-2019
Universidad: Universidad Autdnoma de Chiapas
Clave de convenio: C/PFCE-2019-07MSU0001H-13-31
Proyecto: Impulsar la consolidacion de los procesos con calidad, responsabilidad social, tranparencia con un enfoque hacia la internacionalizacién, para asegurar la atencién del mejoramiento de la

capacidad y competitividad académica de la UNACH
Clave de Proyecto:  P/PFCE-2019-07MSU0001H-01

Indicador de Calidad
Denominador: Total de alumnes de Licenciatura de la cohorte generacional del ciclo A

Ajustado Anual Ajustado Trimestral |Alcanzado Trimestrall Total de Avance

350

| 100 | 4890 | o |

193

330

165

2.10.1 |Porcenta]e de egreso de Licenciatura para el ciclo A.

'DEriumInég_or: Total de alumnos egresados de Licenciatura de Ia cohorte generacional del ciclo A
2111 |Pcrcentaje de titulacidn de Licenciatura para el ciclo A

IDenominador: Total de alumnas de Licenciatura de la cohorte generacional del ciclo B.
2121 lPurcentaje de egreso de Licenciatura para el ciclo B.

Denominador: Total de alumnos egresados de Licenciatura de la cohorte generacional del ciclo B
2131 [Mentaje de titulacion de Licenciatura para el cicle B.

Denominadnr:‘Tc_lta_i_ de alumnos de Posgrado de la cohorte generacional correspondiente
2141 |Porcentaje de egreso de Posgrado

55

| 100 | 3441 | o |
[ 100 [ 606 | o0 |
[ 100 | 3173 | o |
[ 100 | 45 | o |

Dr. Carlos Faustino Nataren Nandayapa
Rector

//Mﬂ

nuel lvan Espinosa Gallegos
Responsable del proyec




2018-2019

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
SEP Reporte Final de Seguimiento de Proyectos PFCE 2019 p FC E

Universidad Auténoma de Chiapas

Clave de convenio: C/PFCE-2019-07MSU0001H-13-31
Proyecto: Impulsar la consolidacion de los procesos con calidad, responsabilidad social, tranparencia con un
enfoque hacia la internacionalizacion, para asegurar la atencidon del mejoramiento de la capacidad y
competitividad académica de la UNACH
Clave de Proyecto: P/IPFCE-2019-07TMSU0001H-01

1.- Valoracion General del avance o cumplimiento académico del proyecto

El P/PFCE-2019-07MSU0001H-01 : "Impulsar la consolidacion de los procesos con calidad, responsabilidad social, transparencia con
un enfoque hacia la internacionalizacion, para asegurar la atencion del mejoramiento de la capacidad y competitividad académica de
la UNACH"; cumplidé con su objetivo general; los 3 objetivos particulares se alcanzaron en tiempo y forma, mediante la gestion y
aplicacion de 78 bienes muebles y servicios autorizados, mismos que dieron pie en el cumplimiento de las metas academicas, las
acciones y los indicadores de calidad, asumidos en el ambito institucional. Los $2 millones 866 mil 454 pesos, fueron gestionados y
aplicados como se autorizaron en el anexo de ejecucion, debemos resaltar que para el 31 de diciembre de 2019 se logro su
comprobacion financiero asi como los productos financieros que generd el fideicomiso. Otro aspecto importante que debemos
reportar fue la transparencia y la rendicioén de cuentas que la Universidad realizé en su pagina oficial para este cometido, asi como
también el hecho de reportar y entregar evidencias de cumplimiento académico y financiero trimestralmente a las instancias
correspondientes. El proceso de planeacion estratégica y participativa a la UNACH le ha servido para avanzar significativamente en
su consolidacion académica, al respeto el programa ha coadyuvado ello a lo largo de los anos, en gue se ha emitido la convocatoria

respectiva.

2.- Problemas atendidos

Capacidad fisica instalada insuficiente que limita crecimiento de la matricula. Recursos econdmicos Insuficientes para nueva
infraestructura, mantenimiento de las instalaciones y equipamiento de laboratorios, talleres y otfros espacios dedicados a la docencia.
Falta de un programa formal que de atencion a los estudiantes indigenas que permitan su retencidn y transito exitoso en la
universidad. No se cuenta con estrategias para implementar el enfoque dual y programas educativos que impulsen la industria 4.0,
Falta de retroalimentacion del nivel medio superior para el fortalecimiento del curriculum. No existen estudios formales de la
informacidn que provee el Sistema Institucional de Trayectorias Institucionales. Falta de estudios formales de pertinencia, factibilidad
y viabilidad para la actualizacion de los planes y programas de estudio. La universidad no participa en el IDAP-CENEVAL. Ausencia
de criterios para la equivalencia de créditos académicos. Falta de analisis y retroalimentacion a los PE de los resultados del EGEL-
CENEVAL. La ensefianza practica esta limitada por insuficiencia, obsolescencia y falta de mantenimiento en equipos y maquinarias
en laboratorios, talleres, clinicas y unidades de produccion.. Presupuesto limitado para materiales, reactivos y consumibles que se
emplean en practicas de laboratorio.. Presupuesto limitado para desarrollar practicas de campo y unidades de vinculacién docente.
Programa de Seguimiento de Egresado no institucionalizado. Existen estudios aislados. Infraestructura tecnologica y de
telecomunicaciones obsoleta e insuficiente en las UA gue no permite aprovechar el ancho de banda existente. Brechas entre las UA
en el indicador de nimero de alumnos por computadora. Falta de recursos para los programas de movilidad e intercambio para
académicos. PTC sin perfil internacional. Ausencia de asignaturas impartidas en lengua extranjera. Escasa captacion de recursos
economicos a través de fondos internacionales. No se atienden los criterios establecidos por los marcos de referencia de acreditacion
en cuanto al manejo de un segundo idioma. Educacion continua no articulada con las necesidades de formacion, actualizacién de
egresados y los sectores publico, social y privado. Falta de recursos que apoyen la transferencia de tecnologia. Ausencia de un
programa institucional para la sustitucion de docentes voy retiro y jubilacion. Brechas entre las DES y UA en cuanto a suficiencia de
PTC, grados de habilitacién y reconocimientos PRODEP,SNI. Falta de recursos para atender las recomendaciones de los
organismos evaluadores nacional e internacional. Niveles de eficiencia terminal en PE de Posgrado bajos que inciden en los
procesos de evaluacién de PNPC. No todas las UA cuentan con espacios fisicos para actividades deportivas y culturales. indice de
titulacion y egreso por debajo de la media nacional. Ausencia de programas formales de promocio6n cultural y deportiva a nivel central
y UA. Falta de consolidacién de practicas educativas orientadas a la formacion integral del estudiante con base en la concepcion
establecida en el Modelo Educativo y Académico. Acervo bibliogréfico basica y complementaria insuficiente a nivel central y UA.

3.- Fortalezas aseguradas

Cobertura educativa en 14 de 15 regiones. Incremento de la matricula de estudiantes indigenas como parte de la politica nacional,
institucional de inclusién. Reduccién en la brecha de disparidad de género en la matricula universitaria (52% Hombres; 48%
Mujeres). Programa especial para la inclusién de personas en situacion de reclusion social. Diversificacion de nueva oferta educativa
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en niveles 5, 6, 7 y 8 del Marco Mexicano de Cualificacion, bajo distintas modalidades. Proceso de admision a fravés de EXANI-|I del
CENEVAL permitiendo la transparencia para el ingreso. Nuevo Modelo Educativo que incorpora las tendencias curriculares
orientadas a la formacian integral del estudiante, enfoque por competencias profesionales y ciudadanas, ademas de alinearse a las
politicas educativas internacionales y nacionales. Proceso de homologacion de planes y programas de estudio atendiendo las
recomendaciones de organismos evaluadores y acreditadores de la educacion superior. Actualizacion y creacion de planes y
programas de estudios en modalidades mixta y no escolarizada para atender las politicas nacionales e institucionales de incremento
a la cobertura. Implementacion de cursos masivos abiertos en linea (MOOC) con contenido que fortalezca la formacion disciplinar e
integral. Integracion de manera curricular las practicas de campo, profesionales y unidades de vinculacion docente en los planes y
programas de estudio actualizados como parte de la politica institucional y alineados a los nuevos Modelos Educativo y Académico.
Servicio Social integrado al curriculum y orientado a la atencion de las necesidades de la comunidad. Participacion en rankings
académicos académicos nacionales e internacionales. Practicas profesionales y practicas de campo servicio social. Se incrementd el
ancho de banda a 4 GB del servicio de Internet atendiendo al 98% de las sedes universitarias. Integracion curricular de unidades de
competencia para el desarrollo de habilidades digitales de los estudiantes. Se implementa de forma continua el diplomado de
formacion en habilidades digitales para los docentes universitarios. Implementacién de cursos masivos abiertos en linea (MOOC) con
contenido que fortalezca la formacion disciplinar e integral. La Universidad cuenta con el Centro Certificador ICDL (Licencia
Internacional de Manejo de Computadoras, por su traduccién del inglés). Pagina web institucional rankeada en la métrica
webometrics. Programa Institucional de internacionalizacion 2030. Incremento en la movilidad estudiantil. Convenios de colaboracion
académica con organismos de colaboracién y cooperacién, |IES, y redes académicas internacionales. Programas de dable titulacion y
grado conjunto. Vinculacion con fundaciones internacionales y el Colegio Bachilleres de Chiapas para la atencién de estudiantes
indigenas y grupos vulnerables. Vinculacion con los sectores productivos y gubernamentales. Vinculacion can los ayuntamientos para
el disefio de planes de desarrollo municipal. Fortalecimiento de la vinculacion universitaria con dependencias de gobierno del Estado.
Catalogo de servicios actualizado y pertinente. Incremento gradual y sostenido de PTC can perfil PRODEP, sin que esto signifique el
cierre de brechas entre las UA. Mejora en los porcentajes de la productividad académica derivida de investigaciones aplicadas.
Mejora en los niveles de consolidacion de los Cuerpos Académicos de algunas DES como: Ciencias Sociales y Humanidades y de
Ciencias Naturales y Exactas. Brechas entre las DES y UA en cuanto al grado de consolidacion de los CA. Incremento en el numero
de programas educativos de pregrado acreditados. 50 CIEES-COPAES; 2 OMT y uno de ACREDITACCION. Programa de atencién a
las recomendaciones de organismos evaludadores y acreditadores de la Educacion Superior y Proyectos de Mejora por PE.
Participacién en rankings académicos académicos nacionales e internacionales. Incorporacién de los ejes transversales de
ciudadanfa, género, inclusién e innovacién como parte de la formacién integral del estudiante. Servicio de guarderias como apoyo
para hijos de estudiantes. Atencion psicopedagogica integral a estudiantes. Atencién al 88% de la matricula a través del seguro
facultativo del IMSS. Incremento en el niimero de becas CNBES. Implementacion de programas de induccién a estudiantes de nuevo

ingreso.

4.- Desarrollo y continuidad de programas educativos de calidad

El nuevo Modelo Educativo y Académico de la Universidad Auténoma de Chiapas “Educar para trascender” esta alineado a los
Planes de Desarrollo Nacional y Estatal, y a las tendencias internacionales en el tema de excelencia educativa, para incorporar
criterios de calidad y pertinencia en la oferta educativa y los servicios universitarios. En apego a este Modelo Educativo, la
Universidad se ha consolidado como la Institucién de Educacién Superior (IES) mas importante y reconocida en el Estado por su
oferta educativa de Licenciatura y Posgrade, con atencién en todas las areas de conocimiento, reconocimiento logrado por el nimero
de programas educativos de buena calidad, con base en las acreditaciones otorgadas por instancias evaluadoras nacionales e
internacionales, las cuales, ademas, permiten implementar mejoras tanto a los programas educativos como a los servicios que se
ofrecen a la comunidad universitaria. Los principales beneficiarios son los egresados, quienes reciben una formacién comparable con
otro programa del pais o del extranjero con la misma acreditacion y con esto, garantizarles su alta competitividad durante su ejercicio
profesional. Si bien, “Educar para trascender” establece lo necesario para avanzar en la flexibilidad de los programas educativos
para la formacion integral de los estudiantes, por lo anterior se deben enfocar los esfuerzos para su mejor implementacién e
institucionalizacion. La competitividad académica es el desempefio de una institucion en un periodo determinado, medido en términos
de indicadores como el nimero de programas educativos acreditados o en el nivel 1 de los Comités Interinstitucionales para la
Evaluacién de la Educacion Superior (CIEES); el nimero de PE registrados en el PNPC-CONACYT; la eficiencia terminal. los
titulados con empleo en los primeros seis meses después de su egreso, entre otros indicadores que dan cuenta del desempefio dela
IES. Como Politica Institucional se adoptan los procesos de evaluacion y acreditacién por organismos como CIEES y COPAES, pero
queda pendiente la oferta educativa para su ingreso en el Padron de Alto Rendimiento IDAP-CENEVAL, lo cual permiliria a la
Universidad el ingreso al selecto grupo de instituciones que son evaluadas por los tres organismos mas importantes en materia de
calidad educativa, ademas de ser |a primera institucién de Educacion Superior Publica en el Estado que participa en los procesos del
Indicador de Desempefio Académico por Programa (IDAP) del Padrén de Programas de Alto Rendimiento Académico del CENEVAL.
A la fecha se cuenta con un total de 14 PE en el nivel 1 de los Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacion
Superior (CIEES) y 33 PE acreditados por organismos afiliados al Consejo para la Acreditacion de la Educacién Superior (COPAES),
dos programas certificados por la Organizacion Mundial del Turismo (OMT) y 14 reconocidos por el PNPC-CONACYT. Los
programas que atn no obtienen recenocimiento de calidad son la Licenciatura en Antropologia Social; Licenciatura Médico Cirujano
(CAMPUS |V); Licenciatura en Fisica, y Licenciatura en Estadistica y Sistemas de Informacién. Con el propdsito de reestructurar 23

planes y programas de estudio, este afio se inicié el proceso de evaluacién curricular a 42.23% de la educativa. Es de
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reconocer que, dado que estos procesos se realizan bajo los criterios establecidos en el nuevo Modelo Educativo y Académico
“Educar para Trascender’, se garantiza que los estudiantes se formen con programas actualizados y mejorados, y que los
egresados habran de insertarse en el ambito laboral o empresarial con las competencias necesarias. Producto de las sinergias
interinstitucionales con los Ayuntamientos Municipales, Fundaciones y entidades educativas del nivel medio superior, este afio se
instalaron 34 nuevas sedes de Universidad Virtual, logrando la cifra de 38 sedes distribuidas en 30 municipics, resaltando que seis
atienden a zonas indigenas y tres a personas vulnerables en CEFERESOS y CERRS. Cabe destacar |a colaboracién del Colegio de
Bachilleres de Chiapas, Fundacién "Kyani Caring Hands”, la Universidad y el Ayuntamiento Municipal de Tenejapa, que permitio el
establecimiento de la segunda sede académica de Educacién a Distancia. Para el 2020 se prevé la instalacion de otras mas en
Mapastepec, Suchiate, Cacahoatan, San Andrés Larrainzar, Las Margaritas y Mazatan.

5.- Atencion a las recomendaciones de organismos evaluadores y/o acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otros)

Formar profesionistas de excelencia, es el reto que esta administracion ha asumido, para ello, en el Proyecto Académico 2018-2022
se establecen las pautas a seguir y para logrario, se cuenta con una plania académica competitiva y altamenie capacitada, que
brinda a los estudiantes la certeza de que contaran con una formacion disciplinar completa, que impulse el desarrollo de
competencias profesionales para la ensefianza tedrica y practica, y una sdlida formacion ciudadana y con enfoque internacional, que
les permita la resolucion de problemas en cualquier tiempo y lugar. En congruencia con la politica educativa nacional en materia de
cobertura de los servicios educativos con criterios de pertinencia, calidad, equidad e inclusion; actualmente se tiene presencia en 14
de las 15 regiones socioeconomicas del Estado, a través de 14 sedes universitarias presenciales y 38 virtuales. en 2019, 12
programas de licenciatura fueron visitados para gestionar su acreditacion por organismos afiliados al COPAES, los cuales se
describen en la siguiente tabla. Programas de Licenciatura con visitas de seguimiento con fines de acreditacion 2019 Programa
Educativo Unidad Académica Mes de visita Organismo Contaduria Facultad de Ciencias Administrativas, Campus VIl Abril CACECA
Administracion Facultad de Ciencias Administrativas, Campus VIl Abril CACECA Ingeniero Forestal Facultad de Ciencias Agricolas,
Campus |V, Agosto COMEAA Ingeniero Agronomo Facultad de Ciencias Agronomicas, Campus V, Villaflores Agosto COMEAA
Contaduria Escuela de Ciencias Administrativas, Campus |V, Tonala Octubre CACECA Administracion Escuela de Ciencias
Administrativas, Campus |V, Tonald Octubre CACECA Ingenieria en Agronomia Facultad Maya de Estudios Agropecuarios Octubre
COMEAA Ingenieria en Procesos Agroindustriales Facultad Maya de Estudios Agropecuarios Octubre COMEAA Ingenieria en
Desarrollo Rural Facultad Maya de Estudios Agropecuarios Octubre COMEAA Ingenieria en Sistemas Forestales Facultad Maya de
Estudios Agropecuarios Octubre COMEAA Administracion Facultad de Ciencias en la Administracion, Campus |V Noviembre
CACECA Ingenieria Agroindustrial Escuela de Ciencias y Procesos Agropecuarios Industriales, Istmo-Costa, Campus IX Noviembre
COMEAA Ante el compromiso de avanzar hacia la internacionalizacion, el reconocimienio y la acreditacion de nuestra oferta
educativa por organismos evaluadores internacionales es un asunto estratégico. En este sentido, este afio los programas de
Licenciatura en Gestién Turistica que ofrecen las facultades de Contaduria y Adminisiracion en Tuxtla Gutiérrez y Ciencias de la
Administracion en Tapachula, obtuvieron por segunda ocasién la certificacion internacional TedQual Themis de la Organizacion
Mundial del Turismo (OMT) con vigencia al afio 2022, Unicos programas a nivel estatal con este reconocimiento.

6.- Contribucion a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo Xlll del PFCE

, la matricula total alcanzé la cifra de 23 mil 275 estudiantes en las dos modalidades educativas. Esto se debe en gran medida, al
impulso brindado a las estrategias institucionales de educacion a distancia y ejercicios de planeacion en las Unidades Academicas
(UA) para optimizar la capacidad fisica instalada, en atencion a las politicas educativas nacionales de ampliacion de la cobertura con
equidad, calidad y pertinencia. Actualmente se ofrecen 82 programas educativos de Licenciatura, de los cuales 73 son escolarizados
y nueve no escolarizados; en el ambito del Posgrado cuenta con 61 programas, 5@ escolarizados y dos no escolarizados .
Actualmente 52 licenciaturas cuentan con reconocimiento por parte de los Comités Interinstitucionales para la Evaluacién de la
Educacion Superior (CIEES) o por algin organismo afiliado al Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior (COPAES),
cifra que representa 83.87% del total de la oferta educativa evaluable en este nivel con una matricula de 17 mil 633 estudiantes, es
decir 90.60% del total de alumnos de la Universidad.

| Profesores Beneficiados SRR :

_ Movilidad Académica |

Profesores de Tiempo Completo R, W—— I N - [ 4 |

Profesores de Medio Tiempo . ) 0 0] 0

Profesores de Asignatura | o —— oy 0

Total _ o . I N i . 3] 4]

Al . Alumnos Beneficiados S

commE e e o Movilidad Académics - YN '
__Complemento de la formacion | Reconocimiento de créditos

Nacional Internacional | Nacional Internacional : Total
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8.- Impacto en la modernizacion de la infraestructura (servicios de apoyo academico)

Un estudiante de excelencia, requiere herramientas educativas de la misma calidad, por ello proporcionar a los estudiantes los mas y
mejores servicios que le ayuden a formarse como excelentes profesionistas, es el planteamiento que se hace en el Proyecto
Académico 2018-2022; para lo cual, se han propuesto lineas prioritarias de atencion en temas como: tutorias, asesorias, actividades
deportivas y culturales, los servicios bibliotecarios y de tecnologias de informacién, la vinculacién para los programas de estancias
profesionales y de investigacion, la movilidad y el intercambio nacicnal e internacional, con lo que el desempeno academico de
nuestros estudiantes se vera fortalecida. El Programa Institucional de Tutoria tiene el propésito de orientar y acompafiar el proceso
de formacion de los estudiantes, favoreciendo su formacion integral y rendimiento académico, asi como mejorar los indicadores
basicos institucionales de eficiencia terminal, egreso general, titulacidn, reprobacion, rezago y desercion. Actualmente, el 98% de las
UA ofrecen el servicio de tutoria en nivel de Pregrado, atendiéndose una matricula de 20 mil 93 estudiantes. Adicionalmente, coma
parte de la formacion integral del estudiante, se llevaron a cabo 40 cursos-talleres para fortalecer las competencias genéricas de 1
mil 600 estudiantes de diferentes sedes académicas. Asi también, se capacito a los coordinadores del Programa de Accion Tutorial
(PAT), en la elaboracién del plan semestral y se formaron las comisiones para el disefio del instrumento de evaluacion institucional
del mismo; por otfro lado, se atendieron las recomendaciones de ANUIES y CIEES, establecidas en el informe de evaluacion de
impacto del PAT, el cual incluyd un estudio descriptivo, transversal y prospectivo con base en una muestra de 376 tutorados
asignados de un universo de 17 mil 808 estudiantes. Segun las estadisticas del Sistema del Programa Institucional de Tutoria (SiPIT)
correspondientes al ciclo escolar enero—junio 2019, se reporta que 966 docentes atendieron con tutorias a 17 mil 675 estudiantes, el
85.54% de la matricula de Pregrado; mientras que para el ciclo escolar agosto-diciembre 2019, la cifra se ubicd en 19 mil 732
estudiantes, 87.53% de la matricula, a través de 987 docentes-tutores. Otro apoyo importante es el servicio bibliotecario; actualmente
el Sistema de Bibliotecas UNACH (SIBI-UNACH) esta constituido por 42 bibliotecas, destacando |a Biblioteca Central Universitaria
“Dr. Carlos Maciel Espinosa™ la Gran Biblioteca Maya en la Ciudad de Comitan de Dominguez; la Biblioteca del Centro de
Investigacion con vision para Mesoamérica (CIM) en Tapachula y 39 bibliotecas ubicadas en 11 UA. Con el proposite de consolidar el
acervo bibliografico y atender los indicadores establecidos por los organismos evaluadores y acreditadores (CIEES y COPAES) en
los diferentes programas educativos, asi como para la mejora continua de los servicios de informacion, con recursos provenientes del
Programa para el Fortalecimiento a la Calidad Educativa 2019 (PFCE 2019) por un monto de 654 mil 565 pesas, se adquirieran 285
titulos y 558 volumenes. Adicionalmente, se incorporaron 4 mil 227 titulos y 6 mil 815 volimenes al acervo bibliotecario, donados por
instituciones como el Centro de Investigaciones Multidisciplinarias sobre Chiapas y la Frontera Sur de la UNAM, el Consejo Nacional
para Prevenir la Discriminacién (CENAPRED), Instituto de Investigaciones Juridicas de la UNAM, entre otras. Durante el presente
afio se atendieron 921 mil 347 usuarios, destacando lo realizado a través de la Biblioteca Central Universitaria, Una accién de gran
trascendencia es la integracién de la Biblioteca Digital de Tesis (BIDITE), al Catalogo Automatizado de Acceso en Linea (OFPAC) del
SIBI-UNACH, que permite a los usuarios acceder a las tesis en texto completo desde cualquier parte del mundo, con dispositivos
tales como computadoras, tablets o celulares. De todos los servicios de informacion que se ofrecen a los estudiantes, destaca el de
“24 horas de informacion” a través de la Biblioteca Central, para realizar trabajos finales, examenes ordinarios y extraordinarios,
durante las 24 horas del dia, en los meses de mayo y noviembre de cada afio. Este afio fueron beneficiados con este servicio mas 23
mil alumnos, ademas de toda la plantilla de docentes e investigadores. Para mejorar el sistema bibliotecario, con recursos
extraordinarios provenientes del proyecto OP/PFCE-2018-07MSU0001H-02-03, se desarrollo un software para contar con datos
estadisticos de los usuarios que acceden a los servicios bibliotecarios, de manera automatizada y en tiempo real, factor de
importancia para cumplir con estandares para la acreditacion de los programas educativos por los CIEES y COPAES. Se renovaron
dos bases de datos, VLEX en el ambito juridico y JSTOR en el campo disciplinario de |las Ciencias Sociales y las Humanidades;
asimismo, se cuenta con tres bases de datos multidisciplinarias por parte del Consejo Nacional de Recursos de Informacién Cientifica
y Tecnoldgica (CONRICYT) y 35 bases de datos de acceso abierto. Otros servicios para la formacion de los estudiantes se refieren a
los Centros de Apoyo Psicopedagdgico (CAPP) que se sustentan en la concepcion de que el humano se forma a si mismo a lo largo
de la vida a través de su interaccion con otros y con sus contextos socioculturales; en este sentido, los CAPP estan comprometidos
con el desarrollo y la dignificacién de todos sin distinciones de raza, religion, sexo, género, nivel socioeconémico, lengua y cultura;
actualmente operan 16 Centros en diferentes UA . Para impulsar el emprendimiento en los jovenes universitarios, a través del Centro
Universidad Empresa (CEUNE) se brinda el servicio de incubacion de empresas con el apoyo de distintas convocalorias de la
Secretaria de Economia Federal, siendo la principal el Fondo Nacional del Emprendedor. Este afio, en las sedes Tuxtla Gutiérrez y
Tapachula, se ofrecié asesoria a 29 estudiantes para la incubacion de 20 microempresas; ademas se realizo el acompafiamiento
para la incubacion de 40 mas de personas externas a la Universidad en giros como: comercio, servicios e industria ligera. Dentro de
las aristas de la formacién integral del estudiante, se han fomentado al interior de la Institucién, habitos de alimentacion saludables.
Por ello, durante 2019 tres cafeterias fueron reconocidas como saludables, con lo que suman actualmente 22, con presencia en el
55% de las UA. Asi también, a través de las Unidades de Atencion a la Salud Universitaria (UASU) se brinda atencion medica
preventiva y de primer contacto a toda la comunidad universitaria y sociedad en general, atendiéndose 2 mil 612 personas, de las
que mil 939 son estudiantes, 268 son docentes y 405 personal administrativo. A través del Seguro Facultativo que ofrece el Instituto
Mexicano del Seguro Social (IMSS), actualmente 20 mil 195 estudiantes pueden acceder a atencion meédica general y de
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especialidad. La Universidad cuenta con la red de telecomunicaciones educativa mas grande del Estado, factor que la posiciona
entre las diez mas grandes a nivel nacional de las universidades publicas. Actualmente, el sistema funciona de forma eficiente y
eficaz, derivado del incremento del ancho de banda del Nodo Central Tuxtla Gutiérrez, con dos salidas dedicadas de Internet; una
adquirida con recursos propios a través de UNINET que incrementd de 200 Mbps a 1000 Mbps simétricos a partir de septiembre de
2019; y otra a través de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes (SCT) del proyecto de Internet de Alta Capacidad, que
incrementd de 1000 Mbps a 2000 Mbps simétricos; desde donde se ofrecen los servicios de conectividad mediante fibra optica,
enlaces inaldmbricos y cableado estructurado, a nueve UA ubicadas en el campus central en Tuxtla Gutiérrez y zona Metropolitana,
el municipio de Copainala, asi como a la Biblioteca Central, Centro de Convenciones, y a las oficinas administrativas centrales,
proporcionandoles servicios de Internet, datos, voz y video. El Nodo Secundario en la ciudad de Tapachula de Cordova y Ordofiez,
con dos salidas de Internet; una adguirida con recursos propios a través de UNINET que a partir de septiembre de 2019 incrementd
de 100 Mbps a 500 Mbps simétricos, y otro a través de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes (SCT) del proyecto de
Internet de Alta Capacidad, que incrementd de 100 Mbps a 200 Mbps simétricos, el cual proporciona servicios de Internet, datos, voz
y video, a nueve UA y un Centro de Investigacion ubicados en Tapachula y zona Metropolitana, el municipio de Huehuetan y Puerto
Madero. De igual forma, las UA ubicadas en Ocozocoautla, Tonald, Arriaga, Pijijiapan, Pichucalco, Villaflores, San Cristobal de Las
Casa, Comitan y Catazaja, cuentan con los servicios de Internet via fibra 6ptica, con anche de banda de 30 Mbps simétrico en cada
sitio.

9.- Impacto en la capacitacion de los profesores y de los cuerpos académicos

La Universidad Auténoma de Chiapas se ha distinguido en el ambito estatal por contar con un nticleo docente altamente competitivo
y comprometido con la formacion de nuevas generaciones, el cual actualmente se compone de 2 mil 233 académicos, quienes con
base en el tiempo de dedicacidn se distribuyen de la siguiente manera: 831 son de Tiempo Completo, 192 de Medio Tiempo y 1 mil
210 de Asignatura. Por su nivel de formacion, del total de docentes, 604 cuentan con estudios maximos de licenciatura, 168 con
especialidad, 884 con maestria y 577 son doctores. Con el propésito de contar con académicos de excelencia, es necesaria la
actualizacion disciplinar continua, didactico-pedagégica, en ciudadania, investigacion y en el uso de las tecnologias de informacion,
por lo que, a través del Programa Institucional de Formacion Docente (PIFED) se brindaron cursos-talleres en diversas tematicas,
como “El papel del profesor-tutor en el marco de la nueva dinamica tutorial”, “La aplicacién de la sociometria en el aula”, “Las
neurociencias en el aula’, "Estrategias para el desarrollo de habilidades socio-afectivas”, “La prevencion de viclencia de género en
ambitos universitarios y Competencias para la investigacidn®™. En esta jornada de formaciéon y actualizacion participaron 409
docentes, 190 hombres y 219 mujeres, quienes atienden a un nimero aproximado de 9 mil 575 estudiantes, 5 mil 745 mujeres y 3 mil
830 hombres. se llevaron a cabo 110 evaluaciones a docentes aspirantes a ingresar a la Institucion, para cubrir las horas de los 424
docentes con licencia; asi también, en reconocimiento a la experiencia de los profesores con una trayectoria de entre 25 y 30 afios
de servicio, en el mes de mayo se otorgaron recanocimientos a 36 docentes afiliados al SPAUNACH. En el marco de este proceso de
actualizacién, se realizé el diplomade “Planeacion didactica para un aprendizaje significativo”, a fin de que el docente-participante
adquiera la habilidad para disefar la secuencia didéctica de una unidad de competencia que integre estrategias didacticas, de
aprendizaje y evaluacion para favorecer el aprendizaje significativo de los estudiantes. En su primera fase participaron 52
académicos de las sedes Tuxtla Gutiérrez y Tapachula de Cordova y Ordaiiez. Asi también, se llevd a cabo el diplomade “Desarrollo
de compelencias del docente-tutor” con el propésito de que el docente-tutor sea competente para brindar acompariamiento y orientar
a los estudiantes durante su trayectoria escolar, aplicando diversas estrategias y herramientas para desarrallar la accién tutorial. En
su primera edicion participaron 58 académicos universitarios de las sedes Tuxtla Gutiérrez y Tapachula de Cérdova y Ordofez. La
capacidad académica de una Institucion de Educacion Superior hace referencia al grado de habilitacion académica de su ntcleo
docente, es decir, que cuente con los perfiles idéneos a la disciplina que imparten y con los perfiles deseables acordes a lo que exige
la Secretaria de Educacion Publica (SEP) como son SNI, PRODEP y SEI. Como se sefialé en apartados anteriores, actualmente la
Institucién cuenta con 831 Profesores de Tiempo Completo (PTC), quienes son susceptibles de obtener estos reconocimientos, lo
que ademas permite evaluar y determinar el estatus de la Universidad. Con referencia a los PTC con reconocimiento, este afio la
Institucion finaliza con un total de 735 reconocimientos a nuestros docentes entre los que se encueniran inscritos tanto en el Sistema
Nacional (SNI), como en el Sistema Estatal de Invesligadores (SEI) y los que cuentan con Perfil Deseable PRODEP. Otro de los
elementos clave para evaluar la capacidad académica de las IES, es la organizacién y niveles de consolidacion de los PTC en
grupos de investigacion y Cuerpos Académicos. La Universidad cuenta con 80 Cuerpos Académicos (CA) registrados ante el
PRODEP, de los cuales 23 tienen grado de Consolidado; 38 de en Consolidacién y 19 en Formacion. En este sentido, se han
realizado acciones institucionales para mantener y fortalecer el grado de consolidacion de los CA. Adicionalmente existen 10 grupos
de investigacion registrados ante la DGIP, los cuales, a través de estrategias institucionales y trabajo de los docentes, se espera que,
en poco tiempo, alcancen los niveles de productividad académica que les permita convertirse en CA. El trabajo en redes de
colaboracion nacional e internacional en materia de investigacién es uno de los elementos que se ponderan para elevar los niveles
de consolidacion de los CA. En este ambito, actualmente los CA de la Universidad participan en 16 redes de investigacion nacionales
e internacionales. Otros apoyos institucionales para el fortalecimiento de los CA, son los otorgados a cuatro PTC para realizar
estudios postdoctorales, lo cual refrenda que, si bien la situacion financiera de la universidad es compleja, ésta no deja de impulsar a
sus cuadros académicos. De esta misma forma se realizaron seis talleres de acompafiamiento de la funcion investigativa, en los que
participaron 186 docentes, de los cuales 103 son mujeres y 83 hombres; a fin de crear condiciones idoneas que impulsen y permitan
la inclusion de estos a los Sistemas Nacional y Estatal de Investigadores, asi como en el Programa para el Desarrollo Profesional

Docente para el Tipo Superior (PRODEP) y consalidacién de CA, fomentando la investigacion de calidad y la, mejora de la practica
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docente. A través de los 80 CA de la Institucién se cultivan 154 Lineas de Generacion y Aplicacién del Conocimiento (LGAC), las
cuales dan origen a los proyectos de investigacion, transferencia de tecnologia y productividad academica.

10.- Impacto en la formacion y atencion integral del estudiante

la Universidad cuenta con uno de los 10 Centros Evaluadores para la Certificacion Internacional de Competencias Digitales (ICDL,
por sus siglas en Inglés); a través del cual, este afio, se inicid el proceso de cerlificacion de 25 estudiantes del Sistema de
Universidad Virtual y cinco docentes universitarios, de los cuales cuatro estudiantes obtuvieron su certificado internacional, como
usuarios a nivel experto de aplicaciones ofimaticas. Se realizaron cinco cursos-talleres de formacion a los docentes-tutores y se
brindaron asesorias a los Coordinadores del Programa de Accion Tutorial (PAT) de las distintas UA, con la finalidad de mejorar el
seguimiento a las actividades tutoriales. Para enfrentar a los nuevos desafios de la docencia en la sociedad del conocimiento, y en
atencion al nuevo perfil del académico universitario establecido en el Modelo Educative "Educar para Trascender”, se implemento el
Diplomado “Elaboracién de recursos digitales, utilizando dispositivos moviles”, con el proposito de gue el docente sea capaz de
generar y gestionar recursos digitales a través de dispositivos maviles que faciliten el proceso de aprendizaje y ensefianza, de una
manera interactiva y atractiva. En este diplomado participan 216 docentes a febrero de 2020. Entre los meses de junio a septiembre,
se realizé el Diplomado semipresencial *Desarrollo de competencias del docente tutor’, con la participacion de 61 docentes de
Ciencias Administrativas y Contables, Agropecuarias, Ciencias Sociales y Humanidades. Asi también, en el mes de noviembre, se
llevo a cabo el IX Encuentro Regional “Primer Foro Virtual de la Red Regional de Tutoria de la Asociacién Nacional de Universidades
e Instituciones de Educacién Superior de la Repiiblica Mexicana A.C. (ANUIES) de la Region Sur Suresie en Modalidad Virtual”, con
88 ponentes y 70 participantes de 23 IES; ademas, la UNACH fue sede del Consejo Consultivo de la Red Regional de Tutoria Regién
Sur Sureste de ANUIES, en el que participaron los coordinadores de tutoria de 23 instituciones. Este afio, 15 docentes de la Escuela
de Ciencias Quimicas, y uno de la Facultad de Contaduria y Administracion C-l obtuvieron la Certificacién Bajo el Estandar de
Competencias EQ247. "Prestacién de servicios de consultorfa en gestién organizacional”. Ademas, con la finalidad de incentivar y
reconocer la formacién y habilitacién docente, con una inversion de 70 millones 507 mil 577 pesos provenientes de la Federacion y
recursos propios, a través del Programa de Estimulos al Desempefio del Personal Docente (PEDPED) 2019-2020 se otorgaron
estimulos a 527 docentes, de los cuales, 483 son de Tiempo Completo con categoria Profesor de Carrera Asociados y Titulares,
ocho de técnicos académicos y 36 de Medio Tiempo; quienes se desempefian en programas educativos presenciales.

Libros '
No se han agregado Libros
. Capitulos de Libros

No se han agregado Capitulos de Libros

Articulos
No se han agregado Articulos

Ponencias
No se han agregado Ponencias

Memarias
No se han agregado Memorias

Patentes

No se han agregado Patentes

12.- Otros aspectos

La Gestion Rectoral 2018-2022, asume el desafio de unir esfuerzos para dotar a la Universidad de una infraestructura suficiente de
calidad, acorde con los programas educativos para que el estudiante se forme integral y competitivamente. La formacion integral del
estudiante demanda espacios educativos de excelencia, siendo la capacidad fisica instalada un factor determinante para incrementar
la matricula que impacta en la ampliacion de la cobertura educativa. En este tenor, la Universidad Autonoma de Chiapas gestiond
recursos del orden de los 25 millones 553 mil 409 pesos del Fondo de Aportaciones Mltiples 2019, en el Marco del Programa de
Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE) 2018-2019, con el propésito de atender las recomendacicnes de los organismos
evaluadores y acreditadores en materia de infraestructura fisica. Las acciones autorizadas fueron las siguientesz1. Terminacion de la
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construccion del edificio tipo U3-C de 09 e.e. con 04 aulas didacticas, 02 laboratorios de docencia y 01 Laboratorio Regional de
Computo de Alto Desempefio (LARCAD) en la Facultad de Ciencias en Fisica y Matematicas. 2. Construccién del taller para trabajos
en piezas electrénicas en la Facultad de Ciencias en Fisica y Matematicas. 3. Terminacion del edificio que alberga la Camara de
Gesell para la Iicenciatura en Puericuitura y Desarrollo lnfaniil en la Escuela de Humanidades, Campus IX con sede en el municipio

de la Agenda 2030 de la ONU, el Objetivo 4, Desarrollo Sostembie plantea que se debe “garantizar una educaclon inclusiva y
equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos”, lo que se fundamenta en la idea de que la
educacién es unoc de los motores mas poderosos y probados para garantizar el desarrollo sostenible y.que es necesario lagrar una
“educacién inclusiva” y de calidad, proporcionando acceso igualitario a la formacion basica, media, técnica y profesional asequible,
eliminando las disparidades de género, ingreso y etnia, con el fin de que se logre el acceso universal a una Educacién Superior de
calidad. Como parte del Proyecto Académico 2018-2022, se propusc el Programa Especial denominade Universidad que deja Huella,
a partir del cual se plantea fortalecer a la Universidad Auténoma de Chiapas para que sea competitiva en el ambito nacional e
internacional, valorada por su comunidad y reconocida por organismos evaluadores, acreditadores y certificadores, nacionales e
internacionales, por su calidad humana, demosirada en los rubros de inclusion, equidad de género y sustentabilidad. En el rubro de
inclusion, la Universidad se alinea con el Plan Nacional de Desarrollo, especificamente en su eje 3 “Igualdad de oportunidades” en el
tema de educacion, con la implementacion del proyecto "Universidad solidaria: inclusién de grupos vulnerables a la Educacién
Superior en la modalidad a distancia”, mediante el cual se ampliaron las sedes universitarias a distancia en municipios que cumplen
con dos condiciones: 1) Que se encuentren en zonas indigenas y 2} Que sean de muy alta marginacion. Una muestra clara de los
resultados de esta estrategia es el logro de Maximiliana Santiz Pérez, mujer indigena, originaria del Paraje Bachén, municipio de
Chamula, quien gracias a su esfuerzo, valor y tenacidad para enfrentar los distintos retos que se le presentaron, logro concluir sus
estudios de Arquitectura en esta Maxima Casa de Estudios de Chiapas, quien ahora es un ejemplo para miles de mujeres de las
comunidades indigenas que todos los dias suefian con un mejor destino, y que, para lograrlo tienen que desafiar a sus familiares,
comunidades y a la sociedad en general. Como parte de las estrategias que la Institucién ha implementado para atender los temas
de cobertura e inclusion educativa, en el presente afio se han establecide 34 nuevas sedes académicas de Universidad Virtual,
gracias a las sinergias interinstitucionales con Ayuntamientos Municipales, Fundaciones y entidades del nivel medio superior.

= Auid /

allegos

Dr. Carlos Faustino Nataren Nandayapa Dr. nuel Ivan Espihosa
Rector esponsable dg cto
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

_ EDUCACIGN Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2019 p F‘ E

Universidad Autonoma de Chiapas 201B-2019

" . Coadyuvar en el proceso de mejoramiento de Ia calidad de la gestion al servicio de las Dependencias de educacién Superior que
RIFFCER2010-0TMSUN00N 02 conforman la Universidad Auténoma de Chiapas, 2da. Etapa

No. CP Descripcion del Objetivo Particular

21 Consalidar el sistema de planeacién Universitaria para mejorar los procesos de la Gestion para servicios con calidad reconocidos y avalados por las instancias
" carrespondientes '

_ Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica

Programado Alcanzado % - Meta Programada Meta Alcanzada

Realizar verificaciones y mecanismos de control que contribuyan a

mejorar la gestion y administracion institucional y mantener la 20,587 20,587 100.00 0.00 0.00
certificacion 1SO 9001 del Sistema de Gestién Integrado UNACH.

i Justificacién
Valor alcanzado. En el marco del apoyo recibido en el proyecto PFCE 2019, institucionalmente debemos reconocer el aporte que nos brinda
desde el proceso de su elaboracion hasta los recursos autorizados en su impacto en el quehacer universitario.
Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica :
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Capacitar al personal involucrado en la gestion del SGI-UNACH vy
Coordinadores Académicos de los Comites de Planeacién y
Evaluacion Universitaria para coadyuvar al 2030, politicas de calidad 20,087 20,687 100.00 0.00 gy

212  enlaEducacién Superior con un enfoque Internacional

Justificacion

Valor alcanzado

Trimesire 4: Universidad)wénoma de Chiapas Pagina 1 de 3
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No. OP
22

No. MA

2.2.1

No. OP
23

No. MA

2.3.1

Descripcion del Objetivo Particular

Promover la construccion de una cultura de innovacion impulsando acciones de formacién, capacitacion y desarrollo del conocimiento y las tecnologias, que contribuya
en el perfeccionamiento de la creatividad de jovenes estudiantes

- Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
Descripcion de la Meta Académica :
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Asegurar experiencias exnosas‘ ’emprendjdas por la universidad para 20,587 20,587 100.00 0.00 0.00
arraigar los valores en la formacion de los estudiantes.
Justificacién

Valor alcanzado

Descripcion del Objetivo Particular
Asegurar |a calidad, eficiencia y productividad de los procesos académicos-administrativos para consolidar el sistema bibliotecario y de servicios escolares

Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
Descripcién de la Meta Académica
Programacdo Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Consolidar al Sistema de Bibliotecas de la Universidad Auténoma de

Chiapas (SIBI-UNACH), con recursos pertinentes y actualizados para

atender las necesidades de informacion béasicas y complementarias de

los Programas Educativos de las DES para la prestacion de los 2AgaY A3t T B4R wh
* servicios de informacion como apoyo en los procesos de acreditacion

y certificacién de la Universidad.

. Justificacion

Valor alcanzado

<) _—

——

Trimestire 4: Universidad/Auténoma de Chiapas

Pagina 2 de 3



de Metas Académicas

Firmas
Dr. Carlos Faustino Natarén Nandayapa Mtro. Ricardo Alejandrg de Lira Cruz
Rector Director de Planeacion e Ihstrumentacion

Trimestre 4. Universidad Auldnoma de Chiapas Pagina 3 de 3



- DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL i
EDUCACION Programa Fortolecimiento de lo Calidod Educativa p F ( E

Cumplimiento de Indicodores de Calidnd Trimestre 4 2018-2019

Universid Universidad Autd de Chiapas
Clave de convenio: C/PFCE-2019-07MSUD001H-13-31

Proyacto: Coadyuvar en el proceso de mejoramiento de |a calidad de la gestién al servicio de las Dependencias de educacién Superior que conforman la Universidad Auténoma de Chiapas, 2da. Etapa

Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-07M5SU0001H-02

Ajustado Trimestral | Alcanzado Trimestral | Total de Avance e
-+ - - Justificacion
Niimero I ] MNumero %o : A

Indicador de Calidad

Procesos de gestion

Denominador: Procesos
111 Porcentaje
1.2 Porcentaje de

Sistemas de Informacidn

1 lﬂﬂl 0 | 0 | 0 I 70 |10I:I+] Valer slcanzado
100+| Valor alcanzado

de procesos certificados
procesos re-certificados

inador: Mddulos b 3 i ¢
211 lPorcent_aE._de madulos del SIIA en opsracion [ o [ o] 3 [ 100] 0 [ a [ a | 3 ] llJEI+| Valor alcanzedo |
212 |Porcentaje de médulos del SIlA en operacién interconectadas antre 51 | 0 [ o] 3 [ 100] 0 [ 0 | o | 3 | 100+ | valer alcanzado |

%/ .
~
Or. Carlos Faustino Natarén Nandayapa Mrre. Ricarde Alefandra,de\ira Cruz
Rector Responsable del pr




Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Reporte Final de Seguimiento de Proyectos PFCE 2019 P FC E

2018-2013

Universidad Auténoma de Chiapas

Clave de convenio: C/PFCE-2019-07MSU0001H-13-31
Proyecto: Coadyuvar en el proceso de mejoramiento de la calidad de la gestion al servicio de las Dependencias de

educacién Superior que conforman la Universidad Auténoma de Chiapas, 2da. Etapa
Clave de Proyecto: PIPFCE-2019-07MSU0001H-02

1.- Valoracion General del avance o cumplimiento acadéemico del proyecto

El Proyecto de Gestion 02 (Problemas de la Gestion) denominado: “Fortalecimiento de la Gestién Institucional para la Excelencia
Educativa”, representa una oportunidad para mejorar los servicios de institucionales que permitan instrumentar el nuevo Modelo
Educativo y Académico Institucional a traves de una gestion institucional certificada, dinamica, innovadora, inclusiva y transparente.
Los recursos econdmicos ejercidos en el presente proyecto han sido priorizados y racionalizados atendiendo las politicas de
austeridad del gasto y uso eficiente de los recursos, que tanto a nivel Federal comao Institucional se han establecido. Por tal motivo se
considera el presente proyecto pertinente por que atiende a las necesidades prioritarias de nuestra comunidad universitaria.

2.- Problemas atendidos

El Sistema Educativo Nacional enfrenta un gran desafio, brindar servicios educativos a nivel superior a cerca de cuatro millones de
jévenes que se encuentran en el rango de edad para cursar estudios de nivel profesional. En Chiapas, de acuerdo a dalos de la
Secretaria de Educacion del Estado, egresan cada ciclo un total de 87,377 estudiantes del nivel medio superior, de los cuales
Gnicamente ingresan al subsistema de educacién superior 6 de cada 10, y de manera particular, las Instituciones de Educacion
Superior Publicas absorben a 2 de cada 10. Los planes Nacional y Estatal de Desarrollo 2019-2024, establecen como politica
educativa alcanzar una tasa de cobertura general de 50% para final del sexenio, esto a través de estrategias como el acceso
universal y la gratuidad de los servicios educativos de nivel superior; la creacién de 100 nuevas universidades y la diversificacion de
la oferta ampliando las modalidades a mixta y no escolarizada.

3.- Fortalezas aseguradas

Se incremento en 14 de 15 regiones socioeconomicas del estado, en 14 municipios en donde se ofrecen un total de 142 PE en
modalidades presencial y a distancia, atendiendo la vocacién productiva de cada una de ellas. El mayor nimero de PE se encuentran
concretados en las regiones Region |. Metropolitana, X. Soconusco y V: Altos tsotsil-tseltal con un total de 100 programas educativos.
Con la atencién a las politicas de regionalizacion de la educacién superiar, en los Gltimos cinco afos la region Frailesca es la que
mayor crecimiento de programas educativos ha tenido de la universidad.

4.- Desarrollo y continuidad de programas educativos de calidad

La UNACH es la Unica institucion en Chiapas que abarca todas las areas del conocimiento en cuanto oferta educativa. Ofrece 96
planes de estudio de licenciatura y posgrado, de los cuales, 84 son presenciales y 12 a distancia. La mayor parte de sus posgrados
en en PNPC son de Ciencias Sociales y Humanidades con 43%, seguidos de la Agropecuaria con el 21.42%. En apego a esie
Modelo Educativo, la Universidad se ha consolidado como la Institucion de Educacion Superior (IES) méas importante y reconocida en
el Estado por su oferta educativa de Licenciatura y Posgrado, con atencion en todas las areas de conocimiento, reconocimiento
logrado por el numero de programas educativos de buena calidad, con base en las acreditaciones otorgadas por instancias
evaluadoras nacionales e internacionales, las cuales, ademaés, permiten implementar mejoras tanto a los programas educativos como
a los servicios que se ofrecen a la comunidad universitaria. Los principales beneficiarios son los egresados, quienes reciben una
formacion comparable con otro programa del pais o del extranjero con la misma acreditacion y con esto, garantizarles su alta
competitividad durante su ejercicio profesional. El Proyecto Académico 2018-2022: Reforma para la Excelencia en el marco de
atencion a la politica nacional para lograr una Educacion Supericr de excelencia, asumio el compromiso de actualizarse y contribuir
en otorgar cobertura con equidad; se solicito ante la Direccion General de Educacién Superior Universitaria, una nueva conformacion
de las UA sustentada en el cierre de brechas de calidad y por areas del conocimiento, misma que fue autorizada el 15 de octubre del
2019 a través del oficio nimero 511-6/2019.-12965, por el Lic. Lorenzo Manuel Loera De la Rosa, Director de Superacion Académica
de la Direccién General de Educacion Superior Universitaria. Si bien, "Educar para trascender” establece lo necesario para avanzar
en la flexibilidad de los programas educativos para la formacién integral de los estudiantes, por lo anterior se deben enfocar los
esfuerzos para su mejor implementacién e institucionalizacion. La competitividad académica es el desempefio de una institucion en
un periodo determinado, medide en términos de indicadores como el numero de programas educativas acreditados o en el nivel 1 de
los Comités Interinstitucionales para la Evaluacién de la Educacion Superior (CIEES); el namero de PE registrados en el PNPC-

CONACYT; la eficiencia terminal, los titulades con empleo en los primeros seis meses después de sg fgigéo, entre otros indicadores
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que dan cuenta del desempefio de la IES. El nuevo Modelo Educativo y Acadéemico de la Universidad Autonoma de Chiapas “Educar
para trascender” esta alineado a los Planes de Desarrollo Nacional y Estatal, y a las tendencias internacionales en el tema de
excelencia educativa, para incorporar criterios de calidad y pertinencia en la oferta educativa y los servicios universitarics. Este tiene
como elemento central la formacion integral del estudiante y cuenta con las siguientes caracteristicas: centrado en el aprendizaje,
formacion por competencias, uso de tecnologias, flexibilidad, Responsabilidad Social Universitaria (RSU), innovacién e
internacionalizacion. Como Politica Institucional se adoptan los procesos de evaluacion y acreditacion por organismos como CIEES y
COPAES, pero queda pendiente la oferta educativa para su ingreso en el Padron de Alto Rendimienio IDAP-CENEVAL, lo cual
permitiria a la Universidad el ingreso al selecto grupo de instituciones que son evaluadas por los fres organismos mas importantes en
materia de calidad educativa, ademas de ser la primera institucion de Educacion Superior Publica en el Estado que participa en los
procesos del Indicador de Desempefio Académica por Programa (IDAP) del Padrén de Programas de Alto Rendimiento Académico
del CENEVAL. A la fecha se cuenta con un total de 14 PE en el nivel 1 de los Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la
Educacién Superior (CIEES) y 33 PE acreditados por organismos afiliados al Consejo para la Acreditacion de la Educacién Superior
(COPAES), dos programas certificados por la Organizacion Mundial del Turismo (OMT) y 14 reconocidos por el PNPC-CONACYT.
Para continuar en la ruta del crecimiento y mejorar el posicionamiento de esta Institucién en calidad y cobertura educativa es
imprescindible revisar y conocer su historia para identificar sus fortalezas, pero principalmente sus debilidades, a fin de implementar
mejores estfrategias que permitan dirigir de forma mas eficaz los esfuerzos de la comunidad universitaria, para asl alcanzar los
objetivos establecidos en el Proyecto Académico 2018-2022; Reforma para la Excelencia; por ello, a lo largo de su existencia, la
Universidad ha sido dirigida atinadamente por un grupo de personas que han ocupado el puesto de Rector y dedicado su vida
profesional a la mejora de su calidad académica y administrativa. Derivado de lo anterior, con base en las facultades y atribuciones
establecidas en los articulos 25 fraccion Xlll de la Ley Organica y Articulo 51 del Estatuto General, el dia 28 de marzo de 2019 se
expidio el Acuerdo por el que se cred el Consejo Honorario de ex Rectores de la Universidad Autonoma de Chiapas, como un érgano
de consulta formado por ex rectores de esta Maxima Casa de Estudios, lo que sin beneficiara el proceso de toma de decisiones, ya
que con su experiencia, propuestas y recomendaciones, coadyuvaran al Rector en turno en la instrumentacion de estrategias para
alcanzar un funcionamiento optimo de la Institucion.

5.- Atencion a las recomendaciones de organismos evaluadores y/o acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otros)

Como parte de la Agenda 2030 de la ONU, el Objetivo 4, Desarrollo Sostenible, plantea que se debe “garantizar una educacién
inclusiva y eqguitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos”, lo que se fundamenta en la idea
de que la educacién es uno de los motores mas poderosos y probados para garantizar el desarrollo sostenible y que es necesario
lograr una "educacion inclusiva” y de calidad, proporcionando acceso igualitario a la formacion basica, media, técnica y profesional
asequible, eliminando las disparidades de geénero, ingreso y etnia, con el fin de que se logre el acceso universal a una Educacion
Superior de calidad. Como parte del Proyecto Académico 2018-2022, se propuso el Programa Especial denominado Universidad que
deja Huella, a partir del cual se plantea fortalecer a la Universidad Auténoma de Chiapas para que sea compelitiva en el ambito
nacional e internacional, valorada por su comunidad y reconocida por organismos evaluadores, acreditadores y certificadores,
nacionales e internacionales, por su calidad humana, demostrada en los rubros de inclusion, equidad de género y sustentabilidad.
Formar profesionistas de excelencia, es el reto que esta administracién ha asumido, para ello, en el Proyecto Académico 2018-2022
se establecen las pautas a sesguir y para lograrlo, se cuenta con una planta académica competitiva y altamente capacitada, gue
brinda a los estudiantes la certeza de que contaran con una formacién disciplinar completa, que impulse el desarrollo de
competencias profesionales para la ensefianza tedrica y practica, y una solida formacion ciudadana y con enfoque internacional, que
les permita la resolucion de problemas en cualquier tiempo y lugar. La UNACH, se asume como una Institucién socialmente
responsable; caracterizada por acciones como alinear sus funciones con ética, pertinencia social y exigencias del desarrollo humano
sostenible, en beneficio de su comunidad universitaria y de la sociedad en general, con énfasis en los grupos menos favorecidos e
identificando demandas de los seclores social y econdmico de su entorno. Con esto, la Universidad proporcionara soluciones
oportunas, pertinentes y de calidad; a través del establecimiento de convenios de colaboracion con los sectores social, productivo,
empresarial y gubernamental, implementando estrategias que permitan a los estudiantes vincularse con estos, poniendo en practica
los conacimientos adquiridos en las aulas. A la fecha se cuenta con un total de 14 PE en el nivel 1 de los Comités Interinstitucionales
para |la Evaluacion de la Educacion Superior (CIEES) y 33 PE acreditados por organismos afiliados al Consejo para la Acreditacion
de la Educacién Superior (COPAES), dos programas certificados por la Organizacién Mundial del Turisma (OMT) y 14 reconocidos
por el PNPC-CONACYT. Los programas que alun no abtienen reconocimiento de calidad son la Licenciatura en Antrapologia Social;
Licenciatura Médico Cirujano (CAMPUS IV); Licenciatura en Fisica, y Licenciatura en Estadistica y Sistemas de Informacion, en tanto
que los programas que han sido reconocidos son 47. Debemos destacar que todos los PE ( 12 en total) que se le dieron seguimiento
en el gjercicio 2019 se alcanzaron atender las observaciones de los organismo acreditadores, es importante sefialar que se realizd
un esfuerzo institucional para lograrlo aprovechando para ellos recursos propios y con apoyo de fondos extraordinarios.

6.- Contribucion a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo Xlll del PFCE

La matricula total alcanzé la cifra de 23 mil 275 estudiantes en las dos modalidades educativas. Esto se debe en gran medida, al
impulso brindado a las estrategias institucionales de educacion a distancia y sjercicios de planeacién en las Unidades Académicas
(UA) para optimizar la capacidad fisica instalada, en atencidn a las politicas educativas nacionales de ampliacion de la cobertura con
equidad, calidad y pertinencia. Actualmente se ofrecen 82 programas educativos de Licenciatura, de los cuales 73 son escolarizados

y nueve no escolarizados; en el ambito del Posgrado cuenta con 61 programas, 59 escolarizados y no escolarizados .
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Actualmente 52 licenciaturas cuentan con reconocimiento por parte de los Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la
Educacion Superior (CIEES) o por algin organismo afiliado al Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior (COPAES),
cifra que representa 83.87% del lotal de la oferta educativa evaluable en este nivel con una matricula de 17 mil 633 estudiantes, es
decir 90.60% del total de alumnos de la Universidad. la Universidad ofrece 14 programas educativos reconocidos por el Programa
Nacional de Posgrados de Calidad del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (PNPC-CONACYT), lo cual representa 38.88% de
la oferta total vigente en este nivel. Es importante destacar que, de los posgrados sin este reconocimiento, este afno nueve de ellos
entraron en fase de suspensién, es decir, no emitiran convocatoria de nuevo ingreso, con lo que ahora serén 30 los programas que
entraran en fase de liquidacién. En los Gltimos afios |a palitica en materia de Posgrado se ha dirigido a que los programas cumplan
con los criterios del PNPC-CONACYT, sin embargo, debido a la alta demanda de aspirantes, queda como desafio crear programas
alternos de caracter autofinanciables, pero que cumplan con los estandares y criterios de calidad establecidos, Para mantener la
pertinencia y los parametros de calidad de la oferta educativa, para el periodo que se informa, se inici¢ la actualizacion de 10 planes
y programas de estudio de Pregrado que se ofrecen en 12 UA . La distribucion de profesores reconocidos por el SNI, es de seis
investigadores en el Nivel Il, 61 en el Nivel | y 50 en el Nivel de Candidato. En los ultimos afios la politica en materia de Posgrado se
ha dirigido a que los programas cumplan con los criterios del PNPC-CONACYT, sin embargo, debido a la alta demanda de
aspirantes, queda como desafio crear programas alternos de caracter autofinanciables, pero que cumplan con los estandares y
criterios de calidad establecidos. Para mantener |a pertinencia y los parametros de calidad de la oferta educativa, para el periodo que
se informa, se inicio la actualizacion de 10 planes y programas de estudio de Pregrado que se ofrecen en 12 UA . En el marco del
Proyecto Académico 2018-2022: Reforma para la Excelencia, se establecid como linea prioritaria de atencion el desarrollo de
actividades de educacion continua con enfoque internacional. En este ambito, para capacitar y actualizar a la comunidad universitaria
en temas relacionados con la Internacionalizacion de la Educacién Superior, se impartieron cuatro cursos bajo el titulo de:
Internacionalizacion de la Educaciéon Superior: retos y oportunidades en las sedes académicas de Comitan de Dominguez,
Tapachula de Cordova y Ordofiez, San Cristobal de Las Casas y Tuxtla Gutiérrez, contande con 73 participantes. En Tapachula de
Cérdova y Ordéfiez y Tuxtla Gutiérrez, en el mes de septiembre, se realizaron las conferencias sobre Internacionalizacion de la
Educacién Superior 2019, reuniendo a ocho expertos del pais provenientes de la Universidad Auténoma de San Luis Potosi,
Universidad de Colima, Centro de Investigaciones y de Estudios Avanzados del Instituto Politécnico Nacional y de la UNACH; con el
objetivo de dar a conaocer las principales tendencias en temas como movilidad internacional de estudiantes, internacionalizacion del
curriculum, planeacién de la internacionalizacion y movilidad virtual internacional. Este afio se organizd el Encuentro Académico con
el Centro Universitario del Nor-Occidente de Guatemala, con la finalidad de realizar propuestas de trabajo para el estudio del agua,
elaboracién de herramientas de colaboracion conjunta, programas académicos con nuevas formas de investigacion, programas para
la doble titulacidn, trabajar en coordinacién con la Secretaria Académica en los procesos de acreditacion, asi como en Redes
Institucionales de Investigacién y Posgrado, entre otros. Como parte de las gestiones realizadas en el tema de internacionalizacion,
este afo se renovaron las membresias con los organismos e instituciones siguientes: Asociacion Nacional de Universidades e
Instituciones de Educacion Superior (ANUIES); Consorcia de Universidades Mexicanas (CUMex), Asociacion Mexicana para la
Educacion Internacional (AMPEI); Unién de Universidades de América Latina y el Caribe (UDUAL); Consorcio para la Colaboracion
de la Educacién Superior en América del Norte (CONAHEC); Organizacion Universitaria Interamericana (OUI); Unién Internacional de
Universidades (IAU de UNESCQ) y el Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales (CLACSO). Ademas de 26 convenios de
colaboracitn y cooperacion con IES exlranjeras, organismos académicos internacionales y agencias de cooperacion, que serviran
para realizar tareas académicas y de investigacién, garantizando su aplicacion una vez que se instrumenten mecanismos adecuados

de seguimiento y evaluacion.

7.- Numero de estudiantes y profesores beneficiados

| Profesores Beneficiados

Movilidad Académica

P SRS B g | Nacional | Internacional | Total |
Profesores de Tiempo Completo el SR 1 31 .
Profesores de Medio Tiempo 0 0. 0]
Profesores de Asignatura e e U 0] 0
L7 — s 3 4
_ Alumnos Beneficiados :
Wik 5 _____ Movilidad Académica .
Complemento de laformacion | Reconocimiento de créditos
 Nacional | Internacional Nacional | Internacional Total
TSUIPA 0 E—1 01 ol 0
Licenciatura 0 213 | 0] 15 228
Posgrado 4 I .. SR 0 0 S - i
Total 4 217 | 0/ 5] 236

.- Impacto en la modernizacién de la infraestructura (servicios de apoyo acadéemico)
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La matricula total alcanzo la cifra de 23 mil 275 estudiantes en las dos modalidades educativas. Esto se debe en gran medida, al
impulso brindado a las estrategias institucionales de educacion a distancia y ejercicios de planeacion en las Unidades Académicas
(UA) para optimizar la capacidad fisica instalada, en atencion a las politicas educativas nacionales de ampliacion de la cobertura con
equidad, calidad y pertinencia. Actualmente se ofrecen 82 programas educativos de Licenciatura, de los cuales 73 son escolarizados
y nueve no escolarizados; en el ambito del Posgrado cuenta con 61 programas, 59 escolarizados y dos no escolarizados .
Actualmente 52 licenciaturas cuentan con reconocimiento por parte de los Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la
Educacion Superior (CIEES) o por algin organismo afiliado al Consejo para la Acreditacion de la Educacidn Superior (COPAES),
cifra que representa 83.87% del total de la oferta educativa evaluable en este nivel con una matricula de 17 mil 633 estudiantes, es
decir 90.60% del total de alumnos de la Universidad. El Proyecto Académico 2018-2022: Reforma para la Excelencia, establece
como desafio: fortalecer la internacionalizacion de las funciones sustantivas y adjetivas de la Universidad para posicionarse como
una institucion con egresados competitivos en el mercado internacional. El fortalecimiento de la movilidad e intercambio académico
internacional que se refleja en la cifra de estudiantes que han tomado cursos en IES extranjeras (movilidad) se mantiene por arriba
de los 200; en tanto que el ndmero de alumnos gue asisten desde ofras universidades a cursar un semestre en la UNACH
(intercambio). La internacionalizacion en la UNACH se ha fortalecido a partir del incremento de universitarios que han accedido al
Programa Institucional de Movilidad e Intercambio Académico, cada vez mas consolidado, por la colaboracion que se ha realizado
con un mayor numero de |[ES nacionales e internacionales. Actualmente, 154 alumnos participan en el Programa de Movilidad
Nacional, 97 mujeres y 57 hombres, en las instituciones siguientes: Universidad de Guadalajara, Universidad Nacional Auténoma de
Mezxico, Benemérita Universidad Autdnoma de Puebla, Universidad Auténoma de Yucatan, Universidad Auténoma de Baja California
Sur, Universidad Autdnoma de Querétaro, Universidad Autdnoma de Chihuahua, Instituto Politécnico Nacional, a través de la SARI,
PFCE — Administracion, PFCE — Humanidades, PFCE — SARI, Santander Universidades, CUMEX y Recursos Propics. Como parte
de la movilidad internacional 213 alumnos, 127 mujeres y 86 hombres, realizan estancias en Alemania, Argentina, Brasil, Canada,
Chile, Colombia, Corea del Sur, Espafia, Finlandia, Peri, Portugal y Costa Rica; con recursos provenientes de Convenios de
colaboracion, PFCE — Administracion, PFCE — SARI, CONAHE y Recursos Propios. Adicionalmente, 15 alumnos de la Licenciatura
en Ensefianza del Inglés (LEIl) estdn en movilidad internacional en paises como Esparia, Chile, Portugal y Colombia; ademas, tres
hicieron movilidad en instituciones nacionales; de la misma forma, un estudiante realizd estancia académica de veranc en Canada y
cuatro docentes en Cuba, Estados Unidos de América, ltalia y Ciudad de México. Por su parte, siete egresados de los programas de
Maestria en Didactica de las Lenguas y la Licenciatura en la Ensefianza del Inglés fueron beneficiados con la beca Asistentes de
Maestros de Espaniol, otorgada por la Secretaria de Relaciones Exteriores, con lo cual, un docente viajaré a China, dos a Canada y
Cuatro a Francia. Asimismo, una egresada y una docente de asignatura fueron beneficiadas con la beca Chevening — Maestria en el
Extranjero, que busca beneficiar a los aspirantes que destaquen en su campo profesional y que demuestren condiciones para
convertirse en futuros lideres, formadores de opinion y agentes de cambio en México. La participacion en programas de intercambio
académico se vio fortalecida con |la presencia de 74 alumnos, 51 mujeres y 23 hombres, de los cuales 18 son nacionales
provenientes de Ciudad de México, Morelos, Coahuila, Jalisco, Guerrero, Estado de México y Sinaloa; y 56 internacionales
provenientes de paises como Colombia, Argentina, Espafia y Brasil. Asimismo, se fortalecio a la DES de Ensefianza de las Lenguas,
con la presencia de siete visitantes, tres de lengua inglesa y cuatro de lengua francesa. Los alumnos de intercambio fueron invitados
a vivir la experiencia de nuestra ya tradicional "Muestra Cultural Internacional” llevada a cabo el dia 23 de abril en las Instalaciones
del Foro de la Higuera, evento intercultural que busca acoger a los alumnos de intercambio y promover su interaccion con la
comunidad universitaria, con |a finalidad de intercambiar sus distintas vivencias y tradiciones. Derivado de la firma del Convenio de
Colaboracion con la Universidad Central de la Florida, se tuvo la visita de ocho alumnos, quienes realizaron una estancia de 14 dias,
destacando el trabajo comunitario en |a comunidad Tzotzil de Corazén de Maria de San Cristobal de Las Casas.

9.- Impacto en la capacitacién de los profesores y de los cuerpos académicos

La planta académica de la Universidad esta compuesta por un total de 2 mil 174 docentes, 406 con el grado de doctor, 886 con
maestria, 138 con especialidad y 744 con licenciatura. La distribucién de profesores reconocidos por el SNI, es de seis
investigadores en el Nivel Il, 61 en el Nivel | y 50 en el Nivel de Candidato. La Universidad cuenta con 77 CA, de los cuales 21 estan
en grado de Consolidado, el 27.27%, 2.4 puntos porcentuales por debajo de la media nacional ubicada en 29.68%. En el nivel de En
Consolidacién se ubican 33 CA, el rubro de mayor porcentaje con 42.87%. En Formacidn se encuentran 23 CA, 29.86%. La
generacién de conocimientos cientificos y culturales en las |IES esta ampliamente ligado al desarrollo de la sociedad, por ello la
importancia de la produccion académica como resultado de las investigaciones realizadas por miembros de las IES. En este
contexto, la Universidad tiene como politica institucional impulsar la produccion editorial, derivada de los resultados de las
investigaciones que se realizan, que a su vez se traducen en articulos, libros, capitulos de libros, entre otros. Como un
reconocimiento a los esfuerzos realizados en la generacion y aplicacion del conocimiento en materia de ciencias exactas, a través de
la Facultad de Ciencias en Fisica y Matematicas se coadyuva en la instalacion de la Escuela Internacional para Astrénomos Jovenes
que tendra su sede en San Cristébal de Las Casas, proyecto que impulsa la Union Astronémica Nacional y la Academia de Ciencias
de Letras Noruega, con el apoyo del Observatorio Astronémico Nacional, San Pedro Martir de Ensenada, Baja California, el cual
permitira utilizar sus telescopios y realizar observaciones remotas, para superar las limitaciones tecnoldgicas del Estado de Chiapas.
Sumande esfuerzos para contribuir a generar soluciones a las distintas problematicas del Estado, propiciando espacios de reflexion y
anélisis, que permitan socializarlos y deriven en nuevos conocimientos, el Centro Mesoamericano de Estudios en Salud Publica y
Desastres (CEMESAD), a través del programa de Maestria en Gestién y Sistemas de Salud, organizé el “lll Congreso de Sistemas
de salud y administracién hospitalaria 2019 y el |l Foro de politicas publicas en salud”, en las instalaciones del Centro de
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Convenciones de la UNACH, con la participacion de la Organizacion Panamericana de la Salud y la Organizacion Mundial de la
Salud (OPS/OMS) México, el Instituto Nacional de Salud Publica, el Hospital Regional de Alta especialidad “Ciudad Salud” y la
Secretaria de Salud en Chiapas; evento que permitié compartir experiencias para encontrar posibles soluciones a problematicas
detectadas en este ambito, ademas de fortalecer el trabajo colaborativo de todas las instancias de salud, sociales y de gobierno. En
cumplimiento con el compromiso de difundir la cultura y discernir acerca de la problematica existente en el tema de la literatura, no
solamente en Chiapas y México, sinc de manera global, se realizod con éxito el Xl Encuentro Internacional de Investigadores de
Lengua y Literatura, organizado por la Facultad de Lenguas Tuxtla, con un registro de 180 asistentes. Es destacable la participacion
de 40 docentes y 8 CA en redes de colaboracion académica y de investigacion internacional, a partir de los convenios establecidos y
proyectos de investigacion gue se desarrollan en el marco de las lineas de generacion y aplicacion del conocimiento, registradas ante
el PRODEP.

10.- Impacto en la formacion y atencion integral del estudiante

Los resultados descritos en los apartados anteriores demuestran gue la UNACH ha cumplido sus objetivos de docencia,
investigacion, y extensién universitaria en apego a la Ley Organica, el Estatuto General y demas reglamentos y lineamientos que
componen la normatividad actual. Sin embargo, es urgente adecuar su marco legal a las nuevas tendencias y politicas en materia de
Educacién Superior como la gratuidad (masificacion de la ES), calidad educativa, inclusién, equidad, internacionalizacion y
responsabilidad social universitaria, asi como en temas de desarrollo humano y social como pluriculturalidad, equidad de género,
derechos humanos, sostenibilidad, autonomia universitaria y combate a la corrupcion, transparencia y rendicién de cuentas. Por ello,
con el objetivo de mejorar el quehacer universitario, se puso en marcha el proceso de actualizacion y mejoramiento integral de la
normatividad universitaria, por lo que la Comisién de Legislacion del H. Consejo Universitario, llevé a cabo una consulta a la
comunidad unachense a fin de conocer su percepcion, sus opiniones y propuestas para hacerla mas acorde a los nuevos cambios.
La participacién en programas de intercambio académico se vio fortalecida con la presencia de 74 alumnos, 51 mujeres y 23
hombres, de los cuales 18 son nacionales provenientes de Ciudad de México, Morelos, Coahuila, Jalisco, Guerrero, Estado de
México y Sinaloa; y 56 internacionales provenientes de paises como Colombia, Argentina, Espafia y Brasil. Asimismo, se fortalecié a
la DES de Ensefianza de las Lenguas, con la presencia de siete visitantes, tres de lengua inglesa y cuatro de lengua francesa. Los
alumnes de intercambio fueron invitados a vivir la experiencia de nuestra ya tradicional “Muestra Culiural Internacional” llevada a
cabo el dia 23 de abril en las Instalaciones del Foro de la Higuera, evento intercultural que busca acoger a los alumnos de
intercambio y promover su interaccion con la comunidad universitaria, con la finalidad de intercambiar sus distintas vivencias y
tradiciones. En este sentido, en apego a las politicas ptblicas en materia de ES, internacionales, federales y estatales, la Universidad
redobla esfuerzos para implementar la internacionalizacién solidaria ante la urgencia de superar las desigualdades, respetar la
diversidad de las culturas, las artes y sus expresiones multifacéticas, igualar derechos entre mujeres y hombres, fomentar el manejo
de la lengua e interculturizacion de los paises donde se llevan a cabo los intercambios en el marco de convenios y alianzas
interinstitucionales, para lo cual propone construir puentes de colaboracion binacional basados en el conocimiento de la historia de
pueblos y regiones. Con el fin de impulsar el espiritu innovador y emprendedor de los estudiantes de las licenciaturas de Ingenieria
en Desarrollo y Tecnologias de Software y Sistemas Computacionales, se llevo a cabo la Expo Softec 2019, gue sirvié de marco para
la exposicién de 44 proyectos de creacién de software y hardware desarrollados por los propios estudiantes. La sexla edicion de la
FILUNACH habra de consolidarse como el lugar apropiado para que las distintas expresiones culturales y académicas de nuestro
Estado converjan, al mismo tiempo que permitan a los asistentes conocer las raices que dan origen a nuestra identidad. Con el
objetivo de promover los valores y manifestaciones culturales de la Universidad Auténoma de Chiapas, duranie este primer afio de
gestion se donaron 1 mil 255 ejemplares pertenecientes a 25 titulos de reciente creacion, en el marco del programa de difusion
editorial universitaria, en el que se participa de manera conjunta con la Red de Bibliotecas Publicas. La UNACH atendiendo su
compromisa con el deporte vy la salud, asistié al Torneo de Basquetbol de Universidades en las categorias femenil y varonil 2019, en
Puerto Escondido, Oaxaca, en el cual participaron los Estados de Puebla, México, Guerrero y Oaxaca. Con un total de 180 alumnos
de las diferentes Univesidades, siendo 96 varanes y 84 mujeres, logrando obtener el Primer lugar en ambas ramas. Establecimos la
Jornada de |a Salud, en la cual se promovieron habitos y estilos de vida saludables entre los estudiantes y comunidad universitaria
en general. La actualizacién de los conocimientos profesionales es necesaria en todos los ambitos y mas si se trata de temas de
salud, por ello, se impartid el diplomado “Entre los avatares de la Tanatologia y la investigacion en la salud”. Se llevé a cabo el
abanderamiento de la delegacién deportiva que representd a nuestra Institucion en la fase regional de la Universiada edicion 2019,
en la que participaron 73 deportistas, 42 mujeres y 31 hombres, en disciplinas como ajedrez, atletismo, basquetbol, futbol soccer,
karate do, tae kwon do, tenis, tenis de mesa vy tochito bandera; durante este evento, nuestros alumnos demostraron cémo el deporte
ha influido en ellos, no sélo como un medio para lograr una vida mas sana, sino en su formacién integral que les permita convertirse
en lideres natos, ciudadanos conscientes del compromiso social y, en general, personas que, basadas en la disciplina, logren el éxito
en todos los ambitos vy con ello apoyar el desarrollo de nuestro Estado y el pais. Con el objetivo de promover los valores y
manifestaciones culturales partiendo del conocimiento cientifico y tecnolégico de nuestra Casa de Esludios, realizamos la Olimpiada
Chiapaneca de Fisica (OChF), en la cual resultaron ganadores 15 estudiantes de los cuales cuatro recibieron mencion honorifica,
teniendo como testigo a Idrish Huet Hernéndez, Delegado de la Olimpiada de Fisica; misma que representa una plataforma para
fomentar en los estudiantes el interés por la cultura cientifica y despertar su vocacion por la ciencia; cabe mencionar que de estos
participantes, se realizé la seleccion de cuatro estudiantes que son preparados en el Centro de Investigaciones en Matematicas
(CIMAT), para representar a México en Olimpiadas Internacionales de Fisica como la IPHO (Olimpiada Internacional de Fisica) o la

OIbF {Olimpiada Iberoamericana de Fisica).

—
Reporte Final de Seguimiento de Proyectas PFCE 20{9 W Pagina Sde 7

e i




P/PFCE-2019-0TMSU0001H-02

R . = .
No se han agregado Libros
Capitulos de Libros

No se han agregado Capitulos de Libros

Articulos
No se han agregado Articulos

Ponencias
No se han agregado Ponencias

Memorias

No se han agregado Memorias

12.- Otros aspectos

Uno de los desafios de la UNACH es mantener el principio de legitimidad que genere y mantenga la confianza en que la organizacion
cuenta con estructuras y procesos apropiados para la toma de decisiones estratégicas y administrar eficientemente la organizacion,
de manera que se garantice la continuidad de sus funciones, la obtencion de recursos suficientes para generar resultados
satisfactorios para la comunidad universitaria, para consolidar una Institucion dinamica y eficaz. La UNACH debe estructurar su
gobernanza con procesos de gobierno, concertacién y gestion eficientes, que le permitan lograr, de manera democratica, equilibrada
y sustentable, sus objetivos, e incidir en el progreso regional, estatal, nacional e internacional. La Universidad requiere una
normatividad que permita impulsar de manera contundente programas institucionales que permita el oportuno establecimiento de
estrategias necesarias para incrementar la generacion de ingresos propios y el aprovechamiento de las tecnologias de la informacion
y comunicacién en los procesos de formacién y en las actividades de investigacion y vinculacion, en el marco de los mas recientes
requerimientos de cambios que se estan desarrollando en el entorno, como los efectos tardios de la globalizacion; el surgimiento de
la industria 4.0 y el agotamiento del modelo econémico neoliberal. Este proceso de reforma integral de la normatividad universitaria
se dividio en tres etapas. La primera consistente en una consulta universitaria, a través de dos estrategias: la implementacion de la
plataforma electrénica que permitia la participacion asincronica de los universitarios que atendieron la convocatoria y el desarrollo del
Foro Universitario de consulta presencial que se llevd acabo el 21 de noviembre de 2019 en la Facultad de Derecho Campus Ill; a
este evento asistieron ex alumnos, alumnos, profesores, investigadores, personal administrativo, personal de confianza y autoridades
de la Universidad. En la segunda etapa se sistematizaron las propuestas recabadas y se incorporaron al proyecto de nueva Ley
Orgénica que sera presentado al H. Congreso del Estado para su analisis y eventual aprobacion. La tercera y ultima etapa consiste
en la elaboracion de los proyectos de actualizacion del Estatuto General y la actualizacion de la normatividad secundaria. El espiritu
de este proceso de actualizacion integral de la normatividad institucional fue escuchar a todas las voces universitarias, incorporar sus
opiniones y observar las tendencias y politicas vigentes sobre la Educacién Superior, a fin de que el nuevo marco normativo
universitario permita la mejora de los procesos académicos y de gestion e impulse el desarrollo de la Universidad. Como resultado de
este proceso, en la Primera Sesién Extraordinaria del H. Consejo Universitario celebrada el 04 de diciembre del presente afio, la
Comisién de Legislacion presentd el anteproyecto de la Reforma Integral a la Legislacion de la Universidad Auténoma de Chiapas,
formulado a partir de las propuestas de universitarios y de la sociedad, con base en los 11 ejes tematicos, se debe destacar que
estas reformas brindaran mayor fortaleza y presencia a principios fundamentales como, la inclusién, la perspectiva de genero,
proteccion del legado cultural universitario y social, entre otros; esta propuesta de legislacion sera presentada ante el Congreso del
Estado de Chiapas para su anélisis y, en su caso, aprobacion correspondiente. Una de las lineas prioritarias de atencion del Proyecto
Académico 2018-2022: Reforma para la Excelencia, es la insercion de estudiantes de Pregrado y Posgrade en proyecios de
investigacion para coadyuvar en su formacion integral. En este sentido, la Universidad impulsa un trabajo de investigacion dirigido a
potenciar los cultivos originarios del Sureste del pafs, en el que participan estudiantes de la Licenciatura de Ingeniero Agrénomo
Tropical, quienes realizan practicas en las huertas de los cursos de fisiclogia y manejo post cosecha, y frutales tropicales
alternatives. En el marco de la entrega de la constancia de creacién de la Red Global MX Nodo Chiapas del Instituto de los
Mexicanos en el Exterior (IME), que tiene como mision crear conexiones entre mexicanos en el extranjero con el objetivo de generar
proyectos de investigacion, innovacién, modernizacién y empresas globales, sustentables y escalables en el Estado de Chiapas, ante
200 asistentes entre docentes, estudiantes y publico en general, se present6 la ponencia “El Boson de Higgs", a cargo del Dr. Luis
Roberto Flores Castillo de la Universidad China de Hong Kong, miembro de la Organizacion Europea para la Investigacion Nuclear

(CERN) e integrante del equipo descubridor del Boson, que hoy, es llamado mecanismo de Higgs para explicar el Erigen de la masa
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de las particulas elementales, cuyo descubrimiento fue anunciado por el CERN en el afo aleciendo las redes de

colaboracion con esta organizacion.
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EDUCACION Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2019 p F‘ E

Universidad Auténoma de Chiapas o =T

P/PFCE-2019-07TMSU0001H-03  Estancia Infantil UNACH Tuxtla

Descripcion del Objetivo Particular

31 Brindar servicios de Estancia Infantil a los hijos e hijas de madres y padres de la Universidad con el fin de brindarles la oportunidad de continuar sus estudios,
: ofreciéndoles una 6ptima atencion educativa y asistencial a sus hijos.

Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica

Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Propiciar la permanencia, egreso y titulacion de 20 alumnos y 100
alumnas con hijos e hijas mencres de edad a su cuidado, mediante la 80 80 100.00 80.00 80.00
contribucion de personal y equipamiento d_e la estancia Infantil.

S Justificacién
Para la Universidad el apoyo en beneficio de los alumnos a través del PFCE madres o padres con hijos les ha permitido graduarse vy
formarse profesionalmente. el valor alcanzado que se reporta, es importante sefalar que en el mes de diciembre se reporta a la DGESU.

i Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Proporcionar la atencion y cuidado de 60 nifios y 60 nifias, hijos de
estudiantes universitarios, a travez del uso de las instituciones, 80 80 100.00 80.00 80.00
mobiliario y equipo adecuado

3.1.2

Justificacian

—Para la Universidad el apoyo en beneficio de los alumnos a través del PFCE madres o padres con hijos les ha permitido graduarse y
formarse profesionalmente. el valor alcanzado que se reporta, es importante sefialar que en el mes de diciembre se reporta a la DGESU.
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Cumplimiento de Indicadores de Calidod Trimestre 4 2018-2019

Universidad: Universidad Autdnoma de Chlapas
Clave de convenio: C/PFCE-2019-07M5U0001H-13-31

Proyecto: Estancia Infantil UNACH Tuxtla
Clave de Proyecto:  P/PFCE-2019-07MSU0001H-03

Indicadar de Calidad Ajustado Anual

Ajustado Trimestral | Aleanzato Trimestral | Total de Avance |

Valor Final | Nimero | Nimero Justificacion

Estancias nfantiles -.lfu'u_uarderlas

dor: Total de al s que sollcltan el servicio d o guarderia 65
Meta alcanzada. Para 1a Universidad el apoyo en beneficio de los alumnos 2
4a Numero de alumnas con hijasios) o menores de edad bajo su cuidada, . traves del PFCE madres o padres con hijos les ha permitido graduarse |
-1 beneficlarias a (4] (14 100 [ 65 100 65 100+|tormarse  profesionalmente. el valor alcanzado que se reporta, es
importante sefalar que en el mes de diciembre de 2018, se repertd & la
DGESU.
o inador: Total de al que solicitan ef servicio de A 0 guare 15
Meta alcanzada. Para la Universidad el apoyo en beneficio de los alumnos a
i Nimero de alumnos con hijaslos) o menores de edad bajo su cuidada, través del PFCE madres © padres con hijos les ha permitido graduarse y
-2 beneficiarios a a 15 100 15 15 100 15 100+ formarse  profesionalmente. el walor alcanzado que se reporta, es
importante sefialar gue en el mes de diciembre de 2015, se reporto o la
DGESLL
Benominador: Total de nifas de solicitan el servicio de estancia o guardara a0
Meta alcanzada. Para la Universidad el apays en beneficio de |os alumnos a
través del PFCE madres o padres con hijos les ha permitido graduarse y
131 Mamern de nifias atendidas ] a 40 100 40 40 100 40 100+|formarse  profesionalmente. el valor alcanzado que se reporta, es
importante sefalar que en el mes de diciembre de 2012, se reporto a la
DGESU.
: Total de nifios de solicitan ¢l serviclo de estancia o guarderi a0
Meta alcanzada, Para la Universidad &l apoyo en beneficio de los alumnos
traves del PFCE madres o padres con hijos les ha permitido graduarse y
141 Niamero de nifios atendidos i} ] 40 100 40 40 100 40 100+ formarse  profesionalmente, el valor alcanzado que s= reporta, es
importante sefialar gue en el mes de diciembre de 2019, se reporto o la
DGESU.
Denominador: Tatal de esy defad 16
Meta alcanzada, Para |2 Universidad el apoyo en beneficio de los alumnos a
traves del PFCE madres o padres con hijos les ha permitido graduarse y)
151 MNdmero de espacios remodelados y/o iento de la Guarderia Infantil o o 0 100 1 1 100 10 100+|formarse profesionalmente. el valor alcanzado que se reporta, es|
importante sefialar gue en el mes de diciembre de 2015, se reporto o la
DGESU.
inador; Total de al con hijas{os) o le edad bajo su cuidado 7
Meta alcanzada, Para |2 Universidad el apoyo en beneficio de los alumnos a
o Nl b con hij & de edad bafpisu culdads, . 5 . - s , Lo : Lo tlawL‘r. del PFCE Tnad:'es o padres con hijos les ha permitido graduarse y
L beneficiarias, que concluyen sus estudios formarse profesionalmente. el valor alcanzado que se reporta, es)
importante sefialar que en el mes de diclembre de 2019, ze reporto = |2
DGESU
D inador: Tatal de al| con hijas{os) o de edad bajo su cuidad, 3
Meta alcanzada. Para |a Universidad el apoya en beneficio de los alumnos a
i N de -ah P A & de wdad bajo su coldudg, g , ) = , 3 ” . = ;!3\1'95 del PFC[E ll'nad:'es r_|t padrles con hii.lzs les dha permitide graduarse y|
# beneﬁc[arios, que cancluyen sus estudios. +| Tormarse pro_es onalmente. el valor .a.l:anza D que se !enoml:, es
. | — Impoartante sefialar que en el mes de diciembre de 2018, se reporto & la
/ | ——] DGESU,
L—] i
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Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
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2018-2019

Universidad Autonoma de Chiapas

Clave de convenio: C/PFCE-2019-07TMSU0001H-13-31
Proyecto: Estancia Infantil UNACH Tuxtla
Clave de Proyecto: P/IPFCE-2019-07MSU0001H-03

1.- Descripcion general de las actividades realizadas durante el desarrollo del proyecto.

Durante el periodo del ejercicio el funcionamiento de las areas Pedagogica, nutricional, psicolégica y de salud, cumplieron con los
para metros de calidad necesarios para la correcta operatividad de las Estancias Infantiles

2.- Justificacion de las diferencias de los valores alcanzados con respecto a los valores comprometidos en el proyecto.

Se alcanzaron los valores comprometidos en el proyecio.

3.- Describa las acciones que ha realizado la Institucion para incrementar el numero de los(as) alumnos(as) concluyan sus
estudios con el apoyo de |a Estancia Infantil y/o Guarderia.

Se dio seguimiento puntual al rendimiento académico de los beneficiarios, brindandoles orientacién de tutorias personalizadas como
parte del servicio de atencion.

4.- Describa que estrategias ha implementado la Institucion para disminuir el nimero de solicitudes para el uso de la
Estancia Infantil y/o Guarderia por parte de los alumnos(as).

En coordinacién con la Facultad de Medicina y el area de salud de la Estancia, se canalizan para mayor orientacion sobre
planificacion familiar y sexualidad responsable.

ylo Guarderia?.

5.- ;La Institucion cuenta con todos los documentos normativos vigentes para operar la Estancia Infantil

Si se cuenta con toda la normatividad para el optimo funcionamiento de las estancias infantiles y su debido proceso de atencion de
calidad.

Dr. Carlos Faustino Natarén Nandayapa Lic. Fanny Rubio Mendoza
Rector Responsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

EDUCACION Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2019 p F‘ E

Universidad Auténoma de Chiapas 2018-2019

P/PFCE-2019-07MSU0001H-04  Estancia Infantil UNACH Tapachula

Descripcion del Objetivo Particular

41 Brindar servicios de estancia infantil a hijos e hijas de madres y padres estudiantes de |a universidad con el fin de brindarles la oportunidad de continuar sus estudios,
' ofreciéndoles una éptima atencion educativa y asistencial a sus hijos

: ' Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcién de la Meta Académica : :

Programado Alcanzado Yo Meta Programada Meta Alcanzada
Propiciar la permanencia, egreso y titulacion de 100 alumnas y 20

alumnos con hijas e hijos menores de edad a su cuidado mediante la 50 50 100.00 50.00 50.00
contratacion de personal y equipamiento de la estancia infantil.

Justificacion
Meta alcanzada. Para la Universidad el apoyo en beneficio de los alumnos a través del PFCE madres o padres con hijos les ha permitido
graduarse y formarse profesionalmente. el valor alcanzado que se reporta, es importante sefalar que en el mes de diciembre de 2019, se
reportd a la DGESU.
Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica '
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Proporcionar la atencion y cuidado de 60 nifias y 60 nifios, hijos de
estudiantes universitarios a travez del uso de las instalaciones, 50 50 100.00 50.00 50.00
maobiliario y equipo adecuado.
4.1.2

Justificacion

eta alcanzada. Para la Universidad el apoyo en beneficio de los alumnos a través del PFCE madres o padres con hijos les ha permitido

graduarse y formarse profesionalmente. el valor alcanzado que se reporta, es importante sefialar que en el mes de diciembre de 2019, se
= reporto a la DGESU.

Trimestre 4: Universidad Auténoma de Chiapas Pagina 1 de 2
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Firmas

Dr. Carlos Faustino Natarén Nandayapa Lic. Fanny Rubio Mendoza
Rector Encargada de Estancias Infantiles UNACH
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- DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
E DUC AC ION Programa Fertalecimiento de fo Colidod Educativa p F ‘ E

Ci i de Indicad, de Colldad Tr 4 2018-2019

i Universidad Auto de Chiapas
Clave de convenio:  C/PFCE-2019-07MSUD001H-13-31

Proyecto: Estancia Infantil UNACH Tapachula
Clave de Proyecto:  P/PFCE-2019-07MSU0001H-04

Indicador dé Calidad | Ajustado Anual

Justificacidn
Valor Inicial | % | Valor Final

Estancias infantiles /o guarderias

inador: Total de 3l que solicitan el servicio de estancia o i 35
Meta alcanzada. Para Iz Universidad el apeyo en beneticio de Ios alumnas
a través del PFCE madres o padres con hijos les ha permitido graduarse )
111 i deal con hijas|os) o menores de edad baja su culdado, beneficiarias [i] o 35 100 35 35 inn a5 100+ |formarse profesionalmente, el valor alcanzadn que se reporta, os
Importante sefialar que en el mes de didembre de 2019, se reportd a la
DGESU.
Denominador: Total de al AUe solicitan el servicio ia 0 guarderi 15
Meta alcanzada, Para la Universidad el apaye en beneficio de los alumnos)
a través del PFCE madres o padres con hijos les ha permitido graduarse ¥
121 Nimero de 3| con hijasfos) o de edad bajo su cuidado, heneficiarios [i} o 15 100 15 15 100 15 100+ profesional el valor al {o que se reporta, es
importante sefalar que en el mes de didembre de 2019, se reportd 2 la
DGESLU,
Denominador: Total de nifias de sollcitan e de o 25
Meta alcanzada. Para la Unlversidad el apoyo en baneficio de las al
a través del PFCE madres o padres con hijos les ha permitido graduarse y
131 MNumero de nifias atendidas o o 5 100 5 5 100 25 100+formarze prefesionalmente, el valer alcanzado que se reporta, es
importante seflalar que en el mes de diciembre de 2019, se repartd a la
DGESU.
Total denliios de el servicia d aog 25
Weta alcanzada, Para la Universidad el apoyo en benefico de los alumnos
a traves del PFCE madres o padres con hijos les ha permitide graduarse y
141 MNimera de nifies slendidos o o 25 100 5 5 100 25 100+ profesional te. el valor alcapzade gue se reporta, es
impartants sefialar que en el mes de diciembre de 2019, se repertd a la
DGESU.
Dy inador| Total de espacios remodelad 23
151 Numere de espacios 1 delados yfo imi de la Guarderia Infantil ‘ o | o | 23 ‘ 100 ‘ 7 | 7 I 100 ‘ 23 '}Uﬂv Valor alcanzado y repertado tTambién diciembre del 2019
= or: Total daah ©on Wjas(o%] o menares de edad Bas S E0Taad P
Meta alcanzads. Para la Universidad el apoyo en beneficio de los aslumnos,
s N ~ i a traves del PFCE madres o padres con hijos les ha permitido graduarse v
s 1l I dado, benefi
161 ::;I:d? SnEiE est:’::l P St et ey o i e o ] 3 100 & B 100 & 100+ fformarse profesionzlments. el valor alcaniado que se reporta, es)
3 e R Importante sefialar que en el mes de diciembre de 2014, se reporto a la;
DGESLH
Total de al con hifasfos) o de edad bajo su culdado 2
Iieta alcanzada,. Para la Universidad el apoyo en beneficio de les alumnos|
" - — a traves del PFCE madres o padres con hijos les ha permitida graduarse y|
d E dardo, f
171 Num:or:due alunmnstr.? hijzs{os] o menores de edad bajo su cul , beneficiarios, 0 0 3 100 5 3 100 2 5 Feirane - rafastadakienth, ol valor Bitareads Gita: e Tensith. ed
e YEni R importante sefialar que en el mes de diclembre de 2019, se reparté a la
f— —_— DGESU.
o =

Dr. Carlos Faustino Natarén Nandayapa Lic. Fanny Rubic Mendoza
Rector Responsable del proyecta



Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa p FC E

Reporte Final de Seguimiento de Proyectos PFCE 2019
2018-2019

Universidad Auténoma de Chiapas

Clave de convenio: C/PFCE-2019-07MSU0001H-13-31
Proyecto: Estancia Infantil UNACH Tapachula
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-07MSU0001H-04

1.- Descripcion general de las actividades realizadas durante el desarrollo del proyecto.

Durante el periodo del ejercicio el funcicnamiento de las areas Pedagdgica, nutricional, psicolégica y de salud, cumplieron con los
para metros de calidad necesarios para la correcta operatividad de las Estancias Infantiles

2.- Justificacion de las diferencias de los valores alcanzados con respecto a los valores comprometidos en el proyecto.

Se alcanzaron los valores comprometidos en el proyecto.

3.- Describa las acciones que ha realizado la Instifucion para incrementar el numero de los(as) alumnos(as) concluyan sus
estudios con el apoyo de la Estancia Infantil y/o Guarderia.

Se dio seguimiento puntual al rendimiento académico de los beneficiarios, brindandoles orientacion de tutorias personalizadas como
parte del servicio de atencion.

4.- Describa que estrategias ha implementado |a Institucion para disminuir el nimero de solicitudes para el uso de Ia
Estancia Infantil y/o Guarderia por parte de los alumnos(as).

En coordinaciéon con la Facultad de Medicina y el area de salud de la Estancia, se canalizan para mayor orientacién sobre
planificacion familiar y sexualidad responsable.

5.- ¢La Institucion cuenta con todos los documentos normativos vigentes para operar la Estancia Infantil y/fo Guarderia?.

Si se cuenta con toda la normatividad para el optimo funcionamiento de las estancias infantiles y su debido proceso de atencion de
calidad.

el

Dr. Carlos Fauslino Natarén Nandayapa

Responsable del proyecto

Rector

Reporte Final de Seguimiento de Proyectos PFCE 2018 /#/ Pagina 1 de 1



o Motas Académi

3

- Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa —
. EDUCACION Formato de apoyo para analizar &l Seguimiento Académico da proyectos PFCE 2019 : P F‘ -
BREIRTARMA Lk EQUGACION FONKIEA Univearsidad Auténoma de ch|apas

Confinuidad del Fortafecimiento de Programas Educatives de Licenclafuira y Posgrado de Calidad en el Area de Ciencias
Agropecuarias.

F/PFCE-2019-0TMSU0001H-05

.Descripoion del Objetwo Particular '
5.1 Continuidad de la atencidn integral da los estudiantes para mejurar el desarrollo de sus competencies, habilidades y actitudes

. Continuidad del apoye al desarrollo integral de alumnes atendidos en

PE de calidad 2,650 ; 2,650 : 100.00 0.00° 0.00:

: El area de ciencias agropecuarlas es una de las més caras para lograr alcanzar el reconocimiento de un organisme acreditador; el PFGE ha
* contribuide a avanzar significativamente en ello, lo mas importante que bajo su esquema de planeaclén nos ha permitido priorizar las
" acciones.

tPara el cicddo escolar 2018-2019 se dard Continuidad del |
"fortalecimiento del desarrollo de habilidades y competencias en ;:
; practicas de laboratorlo, unidadas productivas v actividades agricolas,

2,850 2660°  100.00 0.00 0.00
taller'es de[ area Agropecuana en beneflclo 2, 444 alumnos . .

. El érea de clencias agropacuarias es una de las mas caras para lograr alcanzar el reconocimiento de un organismo acreditador; el PFCE ha
- contribuide a avanzar significativamente en ello, lo més importante gue bajo su esquema de planeacién nos ha permitldo priorizar las
. accionas,

Trimealre 4: Universidad Autsnome de Chiapas Pégine 1 de 2



Seguimiento de Metas A

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
53 Continuidad del fortalecimiento de los cuerpos académicos para impulsar el desarrollo de las LGAC.

s _ Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Continuidad del fortalecimiento de la Capacidad Académica de la DES
en Ciencias Agropecuarias de 14 PTC para el gjercicio 2018. g b 100.00 Q.00 L
5.3.1 : Justificacion

El &rea de ciencias agropecuarias es una de las méas caras para lograr alcanzar el reconocimiento de un organismo acreditador; el PFCE ha

contribuido a avanzar significativamente en ello, lo mas importante que bajo su esquema de planeacion nos ha permitido priorizar las
acciones.

. : Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica

Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Fortalecimiento de la infraestructura basica para el desarrollo del

trabajo de investigacion de las LGAC de 14 Cuerpos Académicos, en 8 8 100.00 0.00 0.00
atencion a los PE y problematicas del sector.

532 Justificacion

El area de ciencias agropecuarias es una de las mas caras para lograr alcanzar el reconocimiento de un organismo acreditador; el PFCE ha

contribuido a avanzar significativamente en ello, lo mas importante que bajo su esquema de planeacién nos ha permitido priorizar las
acciones.

Firmas

- W /f >
Dr. Carlos Faustino Natarén Nandayapa I\?: ira Reyes Garcia
Rector Coordinadora General de PFCE 2016-2017
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

A5) EDUC ACIéN Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa p F C E

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4 T 2018-2019
1 d Universidad Autd de Chiapas

Clave de convenio: CfPFCE-2019-07MSUD001H-13-31

Proyecto: Continuidad del Fortalecimiento de Programas Educativos de Licenclatura y Posgrado de Calidad en el Area de Ciencias Agropecuarias.

Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-07MSUQ001H-05

Indicador de Calidad A;uﬂalln Anual Ajustado Tli__n_\_q;t_ml_ | Alcanzado Trimestral | Total de Avance

: Justificacion
ik et % Niimero Numero | % | Mimero

c p cidad Académica

‘Denominador: Total de Profesores de Tiempo Completo 148
111 Porcentaje de PTC con grade maxime de estudios de Licenciatura 1] o 1 0.68 1 o o 1 100+| Valor alcanzado
11.2 Paorcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Especialidad 0 o 1 0,68 0 Q 0 1 100+| Valer alcanzado
113 Porcentaje de PTC con grade mdxime de estudios da Maestria o o 82 554 0 0 0 82 100+ | Valor alcanzado
114 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Doctorado 0 o 58 39.2 a a 0 58 100+|valer alcanzado
L Porcentaje d_e PTC con grade maxime de estudios de Posgrado en el area disciplinar de 0 o a6 64.9 0 o o o5 100+ valer aleanzada
su desempeno
116 Porcentaje de FlTC con grada maximo de estudios de Doctorado en el drea disciplinar 0 o sg 39.2 a o o 8 it [Faloraicargsdn
de su desempefio
117 Percentaje de PTC con Perfil D ble reconacido por el PRODEP (Tipo superior) 0 *] 78 52.7 a 0 0 78 100+| Valer alcanzado
118 Porcentaje de PTC con adscripcian al SN o SNC 0 o 12 8.11 a o 0 12 100+| Valor alcanzado
118 Porcentaje de PTC con partu:macion en el programa de tutorias 0 4] 148 100 0 0 o 148 100+| Valor alcanzado
D inador: Total de planta académic X 296
121 Porcentaje de PTC, F'E-"IT y PA que recibieron capacitacién y/o actualizacion por al 204 \ an 3 l 294 I 99.3 | 0 ‘ a ‘ o | 284 100 Vilar dlcanzado
menos 40 horas por afio
Denominador: Total de Cuerpos Académicos 13
131 |Purcegt_ale de Cuerpos Académicos Consolidados 0 2] 2 14.3 1} 0 o 2 100+|Valer aleanzado
13.2 Porcentaje de Cuerpos Académicos en Consolidacidn 1] (1] ] 35.7 a o o 5 100+ Valer alcanzado
1313 Farcentaje de Cuerpos Académices en Formacién 0 1] & 42.9 1] 0 0 6 100+| Valer alcanzado

Competitividad Académica
Denominador: Total de al

de Licenciatura de la cohorte generacional del ciclo A

IPorcentaje de egreso de Licenciatura para el ciclo A, | 150 | o0 | a | o] 0 | 0 [ o | o | o] |

Denomina L] gresados de Licenciatura de Ia cohorte g ional del ciclo A

2111 [Porcentaje de titulacién de Licenci para el cicla A. | =m0 Je] @ [uo] 0 | 0 | a | ¢ [0] |
Denominador: .Ti_ﬂﬂ'l de alumnos de L1 iatura de Ia cohorte ge i del ciclo B 3 R

2121 ]P_orgenmp: de egreso de Licenciatura para el ciclo B. | 80 [ a | o [ o] 0 | a | T o | o] J
fnanumlnar!m.Tml de al B de Licenciatura de la cohorte ge cional del ciclo B X B

2131 IE[EE"‘B!E de titulacién de Licenciatura para el ciclo B, [ 90 [ o] 0 [ o] 0 | a [ o | o [ o | J

Inador: Total de alumnos de Posgrado ile la cohorte aracional cor ndiente

2141 Porcentaje de egreso de Posgrade [ 38 | T 0 [ [ [ o [ o Jo] |

Or. Carlos Faustino Natarén Nandayapa / Marjd/Erén r\res'ﬁar:ia
Rector pensabie del proyecta



Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
SEP Reporte Final de Seguimiento de Proyectos PFCE 2019 p FC E

2018-2019

SECAETARIA DE
EQUCACION PUOELICA

Universidad Autdnoma de Chiapas

Clave de convenio: C/PFCE-2019-07MSU0001H-13-31
Proyecto: Continuidad del Fortalecimiento de Programas Educativos de Licenciatura y Posgrado de Calidad en el
Area de Ciencias Agropecuarias.
Clave de Proyecto: P/IPFCE-2019-07MSU0001H-05

1.- Valoracion General del avance o cumplimiento acadéemico del proyecto

El cumplimiento del proyecto de continuidad del fortalecimiento de programas educativos de licenciatura de la DES Ciencias
Agropecuarias, se realizé de forma puntual y enfocado a la atencién de varios indicadores de calidad para cumplir con los
lineamientos de las instancias evaluadoras (CIEES y COPAES). No obstante lo anterior la reduccion en el namero de objetivos
apoyados, asi como en los rubros y los montos asignados para este proyecto limitaron en gran medida avanzar ain mas con lo
planteado originalmenie. Los objetivos apoyados permitieron avanzar, en mediana forma, en cuanto al desarrollo integral de los
estudiantes a guienes es prioritario atender de diferentes formas. El objetivo uno en su meta uno referente al apoyo de estudiantes
proporcioné herramientas para el apoyo de las actividades deportivas con la adguisicion de, uniformes y balones de voley bol lo cual
permitio la integracion de equipos de hombres que participaran en torneos durante el presente afio, por lo que se seguiran
impulsando este tipo de acciones para que participen un mayor nimero de alumnos y ademas se formen equipos femeniles para este
deporie. del mismo modo se fortalecieron areas agricolas con peros de uso para las practicas y del cuidado del medio ambiente.
También se fortalecio a alumnos de licenciatura apoyandolos para que asistieran a cursos disciplinares a nivel nacional en las areas
agricola y de la Medicina Veterinaria y Zootecnia . Se fortalecio el desarrollo de habilidades y competencias en practicas de
laboratorio, unidades productivas y actividades agricolas, talleres del area agropecuaria en beneficio de 2,444 alumnos mediante Ia
adquisicion de reactivos varios, materiales, cristaleria como matraces, tubos de ensaye probetas, entre otros que se asignaron a los
diferentes laboratorios en las 8 unidades académicas que conforman a la DES, incluyendo los laboratorios de las areas de:
Parasitologia, histopatologia, suelos, laboratorios de usos multiples, Fitopatologia, entomologia, mejorando las practicas basicas en
la ensefanza de los mismos, permitiendo realizar del mismo modo proyectos integradores v tesis de licenciatura y con ello mejorar
los porcentajes de titulacion en los diversos programas educativos. El apoyo de la accion 5.1.2.2, permitic que se beneficiaran
alumnos de licenciatura al dar continuidad al complemento y fertalecimiento del desarrollo de practicas en talleres de procesamiento/
transformacion de productos agropecuarios, mediante la adquisicion de materiales varios como lo son ollas, insertos coladores,
termémetros para la mejora de la ensefianza-aprendizaje de licenciatura. En cuanto al objetivo dos se continud con el fortalecimiento
de los Cuerpos Académicos para impulsar el desarrollo de las LGAC. aspecto importante de este objetivo fue |a integracion de dos
libros impresos denominados: "Tépicos Agropecuarios II" y Estudios sobre la fauna silvestre de México y las interacciones humano-
animal, los cuales permitiran mejorar los indicadores de los PTC integrados a los CA participantes. Se apoy6 a nueve integrantes de
los cuerpos académicos que desarrollan proyectos con otras instituciones para asistir a estancias relacionadas con los mismos en
instituciones como el Colegio de Posgraduados, FES-Cuautitlan UNAM, y otras a nivel nacional. Del mismo modo los cuerpos
académicos vigentes pudieron dar continuidad a algunas actividades de investigacion y desarrollo de sus LGAC permitiendo un
pequefio incremento en los productos académicos para acceder a los niveles de PRODEP y del SNI. Al dar cumplimiento al objetivo
se beneficio a los trece cuerpos académicos, los cuales desarrollan 30 LGAC tanto del area agricola/agronémica/forestal, como del
area pecuaria y de Medicina Veterinaria y Zootecnia, mediante la adquisicién de reactivos y materiales de laboratorio beneficiando al
desarrollo de actividades en laboratorios de Biotecnologia de la Reproduccion, laboratorio de calidad de leche, laboratorio de suelos,
entomologia, fitopatologia y plantas, Nutricion Animal, Entomologia, Recursos Fitogenéticos y Biologia molecular entre ofros.

2.- Problemas atendidos

Los problemas que se atendieron en mediana medida durante el presente proyecto fueron: Incipiente desarrollo integral del alumno y
escasa participacion en actividades deportivas. Nulo apoyo para cursos de actualizacién disciplinar de alumnos Falta de reactivos y
materiales para el desarrollo de practicas en laboratorios y talleres de transformacion de productas agropecuarios. Programas no
Acreditados por CONEVET y COMEA: falta de recurso para el cumplimiento de recomendaciones en: laboratorios y talleres
funcionales con materiales y reactivos suficientes para la realizacion de practicas. Incipiente apoyo para, materiales y reactivos para
la realizacidn de practicas de los PE de licenciatura y para el desarrollo de LGAC de CA- Bajo nimero de CA consclidados, incipiente
apoyo para la produccion académica y publicaciones. Escaso apoyo para la realizacion de estancias en IES nacionales para el

fortalecimiento de proyectos conjuntos.

3.- Fortalezas aseguradas

Continuidad del mejeramiento de la calidad educativa en las unidades académicas que integran a la DES. Cobertura con equidad

)LL
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F/PFCE-2019-07MSU000TH-05

Programas de estudio flexibles e integrales con 2.6 % de matricula indigena atendida en programas de calidad. PE actualizados
basados en competencias, flexibles, centrado en el estudiante y en su formacién integral. Con reforzamiento a los valores ética y
democracia. Educacién ambiental en curriculo y fomento deportivo. PE impartidos en diferentes regiones del estado. Ensefianzas
pertinentes y en contextos reales e Internacionalizacion Los programas Educativos incluyen horas de practica, en unidades de
produccién animal, clinicas y hospitales, campos agricolas y talleres de transformacion de productos agricolas. Capacidad
Académica, Competitividad Académica. Incremento en el nimero de Docentes con perfil deseable (PRODEP) y SNI, integrados en
CA atendiendo en programas de calidad. Formacion integral de alumnos en aulas, laboratorios y talleres de transformacion
funcionales. Programas acreditados por COPAES, Programas en nivel 1 de CIEES, Participacion de PTC y CA, Perfil PROMEP en
Proyectos interinstitucionales nacionales e internacionales y en redes.

4.- Desarrollo y continuidad de programas educativos de calidad

El desarrollo y continuidad de los programas de calidad impartidos en la DES con el apoyo brindado por el presente proyecto sera
incipiente en varios aspectos ya que uno de los principales frenos para dar continuidad al cumplimiento de los indicadores de las
instancias como COMEA o CONEVET es el recurso para complementar infraestructura fisica como son aulas, laboratorios y talleres,
centros de computo, y bibliotecas funcionales y con accesos especiales para |z atencion a estudiantes con discapacidades diversas.
Del mismo medo los indicadores de atencion a los alumnos son diversos y continuamente deben ser reforzados ya que la matricula
se ha ido incrementado en los (ltimos afios, los insumos de laboratorios como son reactivos y materiales deben estar disponibles
continuamente. Los equipos para practicas e investigacion no han sido renovados en mucho tiempo y han caido en |a obsolencia y
deterioro sin poder hacer una renovacion importante de los mismos para mejora de los procesos educativos y los indicadores de
capacidad. En cuanto a los procesos administrativos se han tenido avances y se hadado continuidad cumpliende en diverso
porcentaje las carpetas de evaluacion, sin embargo aln se requiere mayor esfuerzo para que sean completados en tiempo y forma
todos ellos. Es importante resaltar que la reacreditacion de los programas impartidos en la DES requerird mayor apoyo economico y
esfuerzo conjunto ya que se entienden las politicas de austeridad en todos los niveles gubernamentales asi como los problemas
financieros por los que atraviesa la UNACH.

5.- Atencion a las recomendaciones de organismos evaluadores y/o acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otros)

La DES Ciencias Agropecuarias cuenta con programas del area agricola acreditados por COMEAA (Ingeniero Forestal, Ingeniero
Agroindustrial, Ingenieria en procesos Agroindustriales, Ingenieria en Desarrollo Rural, Ingenieria en Sistemas Forestales, Ingenieria
en Agronomia) no obstante aun queda por atender recomendaciones en cuanto a infraestructura fisica y académica, movilidad
estudiantil y docente, estancias para trabajo conjunto en proyecios interinstitucionales e interdisciplinarios, asi como cursos
disciplinares de actualizacién entre otros indicadores. El area de las Ciencias Agropecuarias es una de las mas costosas en cuanto a
infraestructura y mantenimiento, por lo que es reiterativa la solicitud de apoyo en los proyectos de mejora infraestructura para el
cumplimiento de diversos indicadores de calidad, de tal forma que se pueda mantener el nivel de calidad de los programas
acreditados por COMEA y en corto plazo acreditar a los PE que aun no completan los indicadores a evaluar. Los programas con mas
exigencia en su evaluacién son los de Medicina Veterinaria y Zootecnia, ya que CONEVET es una de las instancias con indicadores
de evaluacién exigentes en muchos sentidos por lo que la preparacion de la evaluacién implica la atencién puntual de indicadares
esenciales en cuanto a infraestructura fisica y académica, acervo, funcionalidad de laboratorios y unidades de produccion, asi como
todos los procesos de operatividad servicios, practicas de campo y profesionales y vinculacién con el entorno. En la actualidad se
encuentra en homologacién el programa de Medicina Veterinaria y Zootecnia que se imparte en cuatro unidades académicas de tal
forma que puedan optimizarce los recursos y se permita mayor movilidad entre los campus intrainstitucional & interinstitucionalmente.

6.- Contribucién a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo Xlll del PFCE

La contribucién de este proyecto a la mejora de los indicadores planteados en el anexo X1l se centro en la atencion a los estudiantes
en indicadores como lo son la titulacidn ya que se apoyaron materiales y reactivos que promovieron la realizacion de investigaciones
para este fin. Del mismo modo las actividades de los PTCs y los cuerpos académicos se impactaron favorablemente ya que como se
menciond en otro apartado que, el apoyo para realizar estancias en otras IES nacionales impulsé la produccién académica y del
mismo modo la edicion del libro impreso editado por integrantes de CA favorecera el cumplimiento de indicadores para participar en
convocatorias para obtencién de perfil PRODEP y del SIN. El apoyo mediante la adquisicién de reactivos materiales y cristaleria
garantiza el abasto continuo de éstos para la realizacién de mayor numero de investigaciones generando mayor produccion

académica.

7.- Nimero de estudiantes y profesores beneficiados

B Profesores Beneticlados | .o L s i :

I U S S e R S R " 'Nacional i ""|  Internacional = ' | == Total =~
Profesores de Tiempo Completo _ M PR Y R SR
Profesores de Medio Tiempo ([ (S —

Profesores de Asignatura SRR SR o I
Total T T——— &1 0] 8 |
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__ Alumnos Benefi

| Complemento de la formacion | Reconocimiento de créditos
| o b Naclonal ' | Internacional ' | =" ‘Nacional " "] Tatal s ]
| TSU/PA :
| Licenciatura !
\Posgrado |
| Total ! 0| o] 0| 0| 0|

.- Impacto en la modernizacién de la infraestructura (servicios de apoyo académico)

El impacto en la modernizacion de la infraestructura en éste proyecto fue muy bajo, como antes se menciono parte de la
problemética existente en la DES es la obsolencia de equipos asi como el pobre mantenimiento de equipos existentes en los
laboratorios y talleres diversos no fue apoyada con el presente proyecto por lo que no reflejara mejoras en este aspecto. Los
materiales y reactivos adquiridos tanto para las areas de practicas de campo y laboratorio como para los laboratorios en los que se
desarrollan las LGAC de los cuerpos academicos impulsaron el trabajo en las areas mencionadas generando mayor desarrollo de
habilidades en los alumnos, técnicos y docentes al implementar un mayor nimero de practicas en los laboratorios de parasitologia,
micrabiologia histopatologia, bromatologia, nutricion animal entre otros, en los cuales se desarrollaron trabajos de tesis, proyectos
integradores e investigacion de cuerpos académicos en |os laboratorios de Biotecnologia de Pequefios Rumiantes, laboratorio de
Bioclogia Molecular, el laboratorio de Biotecnclogia de la Reproduccion, el laboratorio de suelos, plantas fitopatologia entre otros en
los cuales se desarrollan las lineas de investigacion de los 13 cuerpos académicos y que en corto plazo podran incrementar su
produccién académica. En los talleres de transformacion de productos agropecuarios el impacto fue incipiente logrando
complementar con algunos materiales la funcionalidad de los mismos.

9.- Impacto en la capacitacion de los profesores y de los cuerpos academicos

El impacto de la capacitacion de los profesores se evidencid con las estancias de investigacion realizadas por PTCs en diferentes
IES nacionales desarrollando proyectos de investigacion conjuntos gue permitiran mejorar la productividad académica de los
integrantes de los Cuerpos Académicos y de alguna forma optimizar el uso de los recursos y equipos de forma interinstitucional e
interdisciplinaria, no obstante que fueron solo ocho docentes se buscara con el proyecto 2020-2021 incrementar el nimero de
docentes apoyados, mejorando los indicadores de calidad de los PTC y mejorando el estatus de los CA.

10.- Impacto en la formacion y atencion integral del estudiante

La formacién integral del estudiante se fortalecio al impulsar las actividades deportivas con uniformes y materiales deportivos
(Balones de voley bol). Se impactd incipientemente en la actualizacidn disciplinar de diez alumnos de licenciatura quienes asistieron
a cursos de diversas tematicas del area agricola y de la medicina veterinaria y zootecnia. El impacto més fuerte se evidencio en la
mejora de las actividades en laboratorios que le permitieron adquirir habilidades y destrezas en cuanto a la profesion desarrollando
las practicas con materiales y reactivos utilizados para las mismas.

11.- Produccion cientifica

Libros RS . =il

1.- Estudios sobre la fauna silvestre de México y las interacciones humano-animal

2 .- Topicos Agropecuarios ||

__ Capitulos de Libros
No se han agregado Capitulos de Libros
-}  Articulos.

No se han agregado Articulos

Ponencias
No se han agregado Ponencias

Memorias
No se han agregado Memorias

Patentes
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No se han agregado Patentes

12.- Otros aspectos

Dr. Carlos Faustino Nataréen Nandayapa aria/Erendira Reyes Garcia
Rector Responsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

~ Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
+ EDUCACION Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2019 p F‘ E

Universidad Auténoma de Chiapas T a20m8-2018

P/PFCE-2019-07MSU0001H-06 = FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LA DES CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES

No. OP Descripcion del Objetive Particular
6.1 Fortalecer académicamente a la planta docente y mejorar los niveles de consolidacién de los Cuerpos Académicos de la DES
; Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica _ ;
Programado = Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Impulsar la productividad de calidad de la planta docente, a través de

la publicacion de 4 libros de investigacion arbitrados y coadyuvar en la

formulacion de libros de texto; articulos en revistas indexadas vy 2 2 100.00 0.00 0.00
continuidad de los esfuerzos de publicacion de Anuario y Revista

arbitrada, para el ciclo escolar 2018-2019.

6.1.2
- Justificacién
Valor alcanzado. Para la DES Ciencias Administrativas y Contables, el apoyo recibido por el PFCE ha permitido asegurar y mantener
estandares de calidad, ademas de anticiparse para la atencion de directrices de calidad a nivel gestion, de la capacidad y competitividad
académica en beneficio de los estudiantes.
No. OP Descripcion del Objetivo Particular
6. Atender recomendaciones y observaciones de CIEES y COPAES, para asegurar e incrementar los niveles de calidad de los programas educativos que se imparten en
’ la DES

Trimestre 4: Universidad Autonoma de Chiapas
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; Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica

Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Atender 8 observaciones y recomendaciones con servicios

bibliotecarios, brindados en cada una de las bibliotecas y centros de

documentacién existentes en las UA que ofrecen programas L L LU 0.00 ae
presenciales de la DES

6.2.1 : iz
Justificacién
Valor alcanzado. Para la DES Ciencias Administrativas y Contables, el apoyo recibido por el PFCE ha permitido asegurar y mantener
estandares de calidad, ademas de anticiparse para la atencién de directrices de calidad a nivel gestion, de la capacidad y competitividad
academica en beneficio de los estudiantes.
: Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Atender un promedio de 18 observaciones y recomendaciones
relacionadas con infraestructura académica vertidas en los procesos 184 184 100.00 0.00 0.00
de evaluacién y acreditacion en cada uno de los PE presenciales (18)

6.2.2 Justificacién
Valor alcanzado. Para la DES Ciencias Administrativas y Contables, el apoyo recibido por el PFCE ha permitido asegurar y mantener
estandares de calidad, ademas de anticiparse para la atencion de directrices de calidad a nivel gestion, de la capacidad y competitividad
académica en beneficio de los estudiantes.

Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Atender 8 observaciones y recomendaciones relacionadas con
serwgtos en Iab_oratorlos y de constmccmn_de.lndlcadores de calidad y 10 10 100.00 0.00 0.00
estudios especificos del proceso aprendizaje en cada una de las
unidades académicas que ofertan PE presenciales, de la DES.

Bié-3 Justificacion
Valor alcanzado. Para la DES Ciencias Administrativas y Contables, el apoyo recibido por el PFCE ha permitido asegurar y mantener /’;
estandares de calidad, ademas de anticiparse para la atencion de directrices de calidad a nivel gestién, de la capacidad vy competitividad ///
académica en beneficio de los estudiantes. -
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No. OP Descripcian del Ohjetivo Particular
6.3 Mejorar los procesos de formacion integral de los estudiantes matriculados en la DES

: : Valores Cualitativos : Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica ;

Programado  Alcanzado %  Meta P'rograma_d_a |- Meta Alcanzada

Lograr que 10 alumnos que representa el 1% de la matricula

estgd|anm d_e la DE_S participe en programas de mowllqad ac'adé‘rmca, " 4 100.00 0.00 0.00
nacional e internacional, asi como en congresos de investigacion y %

vinculacion empresarial, para el ciclo escolar 2018-2019

6.3.1 Justificacion

Valor alcanzado. Para la DES Ciencias Administrativas y Contables, el apoyo recibido por el PFCE ha permitido asegurar y mantener

estandares de calidad, ademas de anticiparse para la atencién de directrices de calidad a nivel gestién, de la capacidad y competitividad
académica en beneficio de los estudiantes.

Firmas

Dr. Carlos Faustino Natarén Nandayapa
Rector

Trimestre 4: Universidad Autonoma de Chiapas Péagina 3 de 3



P DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
4 E DUC ACI DN Programa Fortalecimiento de lo Calidad Educativa p ( : E

Cumpiimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4 " 2mB-2012 )
Universidad: Universidad Autdnoma de Chiapas
Clave de convenio: C/PFCE-2019-07MSUO001H-13-31
Proyecto: FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ¥ COMPETITIVIDAD DE LA DE5 CIENCIAS ADMINISTRATIVAS ¥ CONTABLES

Clave de Proyecto:  P/PFCE-2019-07MSU0001H-06

Indicador de Calidad h]uitaﬂp Ap_li;l ustado Trimestral | Alca ma_rlo T[Ir_neil Total de h“ff‘!’-i Justificacion
i % | Valor Final | % ____Numero ¥ Nimero | %
Capacidad Académica
lor: Total de Prafe:
Valer alcanzado, Para |2 DES Ciencias Administrativas y Contables, el apoyo
reclbida por el PFCE ha permitido asegurar v mantener estindares de
o 7 5 | Farcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Licenciatura 1] a 10 4.32 1] 1] ] 10 100+|calidad, ademas de anticiparse para la atencidn de directrices de calldad a
nivel gestién, de |a capacidad y co Ithvidad e en beneficio de
Ios astudiantes.
1.1.2 Parcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Especialidad 3 13z 3 132 Y] 0 o 3 100+
1313 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Maestria 100 43.9 100 43.9 o [1] 1] 100 100+
114 Parcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Doctorade 114 50 114 50 1] 1] ] 114 100+
115 Fnrcerrta‘ie Ida PTC con grado mdximo de estudios de Posgrado en el 318 5.6 218 956 o o 0 218 100+
area disciplinar de su dessmpefia
116 Furcerna!‘e de PTC con grade maxime de estudios de Doctorado &n &l 114 i) 114 50 5 o o 114 100+
area diseiplinar de su dessmpeiio
1.1.7 Parcentaje de PTC con Perfil D ble reconocido por el PRODEF (Tipo 105 46.1 105 46.1 D 1] 1] 105 100+
118 Parcentaje de PTC con adseripeidn al S| o SNC 7 3.07 7 3.07 0 1] 1] 7 100+
) 119 Porcentaje de PTC con participacion en el programa de tutorfas 1327 B0.1 137 60.1 1] [1] 1] 137 100+
Denominador: Total de planta acadé _am
121 Pon:anlaj.a de FTC, PMT y PA que recibieron capacitacién yfo o ‘ o ‘ i | 100 ‘ 0 ‘ 0 ‘ o ‘ 491 | mm[
|a:tua|iza:‘.|dn por al menos 40 horas por afig
Den lor: Total de Cuerpos Académicos 18
131 Porcentaje de Cuerpos Académicas Consolidados 0 o 3 16.7 0 [1] 0 3 100+
132 Poreentaje de Cuerpos Academicos en Consolidacién 9 50 9 50 0 0 g 9 100+
13.3 Porcentaje de Cusrpos Académicos en Formacion 5 27.8 ] 333 0 0 Q & 100+

Competitividad Académica

lar: Total de PE evaluables de TSU y Licenclatura . 13
221 Poreentaje de PE de TSU y Licenciatura que tan con el nivel 1 de los 1 5.26 1 5.26 0 ] a 1 100+
333 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura acreditados por arganismos 3 105 o o 5 o o o o
|rec idos por el COPAES,
2.23 Poreentaje de FE de T5U y Licenciatura que cusntan con calidad 18 94.7 18 947 0 0 ] 18 100+
D inador: Total de la matricula ida por PE de T5U y Licenciatura 1767
Valor alcanzado, Para la DES Ciencias Administrativas y Contables, &l apoyo
2 y 5 recibide por el PFCE ha permitido asegurar y mantener estdndares de
233 Forcantuie de rnal.ncula stendidy: e P de TSy tenclatura; gue 7324 943 6819 87.8 i} o 0 6,819 | 100+|calidad, ademds de anticiparse para la atencidn de directrices de calidad a
cuentan con calidad reconacida. i : F il i
nivel gestion, de la capacidad y competitividad académica en beneficio de
los estudiantes.
Denominador: Total de PE eva _de Posgrad 8 i : J !
241 Porcentaje de PE de posgrado que cuentan con calidad reconocida | 4] l 0 | E] | 375 I 1] | o | o | 3 | :I.UCH-[ |
24.3 Porcentaje de PE de posgrade reconocidos por el PNPC | ] [ &l 2 | 25 | 4] | o [ o | 2 | 100+| |
Dengminador: Total de Ia matricula atendida gor PE evaluables de Posgrado s 240 -
55 Porcentaje de nznatrlcula ida en PE de posgrado que ccn‘ P ‘ N ‘ a0 | 3?'5| o | 0 ‘ 0 ‘ 20 | 100+
calidad reconocida .
Denominador: Total de alumnos de Licanci de Ia cohorte generacional del ciclo A !
2101 [Porcentaje de egreso da Licenciatura para el ciclo A. [ 780 T o] 780 [ o] o | o [ o [ a0 Jio004 |
Denominador: Total de al 5 egresados de Licenclatura de la cohorte genaracional del cii 5 E |
2111 Porcentaje de titulacién de Licenciatura para &l ciclo 4. I 585 | 0 [ 585 | 1] | 0 | 0 | 1] [ 585 } 100+]_ -I
Denominador: Totalde al de Licenciatura de Ja cohorte gene al del ciclo B
2.12.1 Porcentaje da egreso de Licenciatura para el ciclo B, | 620 [ o] 60 [ o] Q | o [ o [ s ] 100+| |
Denominador: Total de al g1 5 de Licenciatura de |a cohorte generacional del cil

2131 |ﬂ)rcentaie de titulacién de Lieenelatura para el ciclo B, | 470 | 0 I 470 | o | 0 | 0 [ o | 470 |:ln|:|+|
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programn Fortalecimiente de la Colidad Educativa
Cumplimiento de Indicadares de Colidad Trimestre 4

PFCE

208-2018

Indicador de Calidad Ajustado Anua| Ah:auuda Trimestral E isEreadls
i 1]
: Valor inicial Nomero | % | Mimero S
D inador: Total de al de Posgrado de la coh 3 I diente i ;
Valor alcanzado. Para la DES Ciencias Administrativas y Contables, el apoyo
recibido por el PFCE ha permitide asegurar y mantener estindares de
2141 Porcentaje de egreso de Posgrade 40 40

100+

|calidad, ademas de anticiparse para la atancidn de directrices de calidad a
nivel gestion, de la capacidad y comp acadé ot Beneficio da|
Ins estudiantas.

ot

r. Carios Faustino Natarén Nandayapa
Rector
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2018-2019

Universidad Auténoma de Chiapas

Clave de convenio: C/PFCE-2019-07MSU0001H~13-31
Proyecto: FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LA DES CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y
CONTABLES
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-07MSU0001H-06

1.- Valoracion General del avance o cumplimiento académico del proyecto

La valoracién general del proyecto, respecto al avance y cumplimiento académico es satisfactoria pero insuficiente para attender la
demanda. Con el recurso aportado por el PFCE 2019 se ha logrado mantener algunas meas y mejorar los indicadores de capacidad
y competitividad académica, mejorando los niveles de consclidacion de los Cuerpos Académicos, incremento en el nimero de
Profesores de Tiempo Completo con el reconocimiento al perfil PRODEP, incremento en |a planta académica que cuenta con el
grado académico de doctor, ademas de que se ha permitido el intercambio de experiencias de docencia e investigacion mediante la
participacién de PTC's en congresos nacionales e internacionales, estancias académicas, la divulgacion de articulos y publicacion de
libros, mejorar |a infraestructura basica y de investigacién de los Cuerpos Académicos, se atendieron observaciones por los CIEES y
COPAES, permitiendo asegurar los niveles de calidad alcanzados y refrendando las acreditaciones de los programas educativos
obtenidos y asegurando los niveles alcanzados dentro de los estandares seialados por los CIEES; también se promovid la mejora
continua e incorporacién de acciones de innovacién y de formacion integral de los estudiantes; se conformaron e integraron equipos
de alta especializacion para el redisefio y actualizacidn curricular basado en el modelo de competencias de los PE de Contaduria,
Administracion, Sistemas Computacionales, Agronegocios y Comerclo Internacional; se realizaron eventos académicos para difusion
de actividades académicas, culturales, deportivas, de género, valores, violencia intrafamiliar, prevencion de adicciones, habitos de
estudio, educacion ambiental, salud, experiencias de servicio social y de movilidad nacional e internacional, ademas de la
participacién en eventos de emprendedores, maratones y olimpiadas académicas obteniéndose el reconocimiento académicos y
primeros lugares. De tal forma que los logros alcanzados en la DES asegurados con los apoyos recibidos muestran las rutas a seguir
en los afios por venir, sin dejar de reconocer los inmensos retos que se presentan dentro de las 4 facultades, 3 escuelas y 1 centro
universitario que conforman a la DES Ciencias Administrativas y Contables, que con mucho, representa la mas grande en terminos
cuantitativos de matricula, (30%) planta docente y programas educativos de toda |a Universidad.

2.- Problemas atendidos

1. Movilidad académica de estudiantes y docentes. 2. Estancia académica de profesores 3. Atencién y seguimiento de las
recomendaciones emitidas por CIEES y COPAES para asegurar y mantener la acreditacion de los PE de Licenciatura. 4.
Actualizacién y reestructuracion curricular de los PE's. 5. Apoyo a 18 Cuerpos Académicos de la DES para la publicacion de de libros
6. Adquisicién de acervo bibliografico para espacios bibliotecarios (observacion .de CIEES y COPAES) 7.- Actualizacion de los

equipos informaticos para la atencién de los alumnos.

3.- Fortalezas aseguradas

1. Matricula en programas de calidad; 2. Mejora en el grado de consolidacién de cuerpos académicos. 3. Programas educativos
actualizados y reestructurados bajo el enfoque basado en competencias. 4. Acervo bibliograficos actualizados disponibles para los
estudiantes. 5. Programas educativos relacionados con la sustentabilidad, equidad, pertinencia e igualdad de género. 6. Incremento
en el numero de PTC con reconocimiento al perfil deseable PRODEP.

4.- Desarrollo y continuidad de programas educativos de calidad

Al analizar de los PE de licenciatura se observan avances en la acreditacidn y reacreditacion de los programas por parte de
organismos de COPAES, las visitas de seguimiento programadas por CIESS y CACECA para este gjercicio se realizan con éxito
principalmente para las unidades académicas Tuxtla Pichucalco y Tapachula, asimismo debera trabajarse en el cierre de brechas
entre las unidades académicas y entre programas educativos; sin dejar de reconocer que se realizan esfuerzos que muestran
tendencias positivas ya que a nivel DES se han implementado acciones especificas para atender las politicas de los organismos
nacionales e internacionales, del modelo educativo y lineamientos generales curriculares de |a UNACH, orientando los PE basada en
competencias. Todos los PE ofrecen la modalidad por créditos que permite la flexibilidad curricular; la movilidad de los estudiantes
como elemento altamente motivador y educative que permite incrementar su capital cultural y su formacion académica, se ha
incrementado en atencion a los diferentes convenios firmados con diversas instituciones nacionales y extranjeras, hay una carencia
en equipamiento tecnolégico para las aulas de las unidades academicas, es necesario continuar con el reemplazo de proyectores y
equipar |as aulas pendientes; asimismo debe renovarse el mobiliario académico, tanto el destinado para docentes (sillas y mesas)
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como el basico de los estudiantes (sillas y pantallas de proyeccion), y continuar con la adquisicion y actualizacion de acervo
bibliografico; (todas estas acciones contempladas como observaciones pendientes de atender tanto por parte de CIEES como por
organismos de COPAES), adicionalmente las instalaciones deportivas con que se cuentan estan al aire libre, por lo que se requiere
la construccion del domo para disminuir el riesgo de enfermedades a los alumnos, las salas de computo suelen contar con equipos
insuficientes para el tamafno de la DES y para la matricula que se atiende; de igual forma resulta necesario equipar los dos
laboratorios de alimentos y bebidas y el de hoteleria. Asimismo, deberé darse el seguimiento necesario a las acciones orientadas a
fortalecer la formacion integral de los estudiantes, de tal forma que las actividades de desarrollo personal, cuidado del medio
ambiente, fomento de actividades artisticas, culturales y deportivas; sean la evidencia de los resultados a través del trabajo
constante.

5.- Atencion a las recomendaciones de organismos evaluadores y/o acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, ofros)

6.- Contribucion a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo XlIl del PFCE Incremento de PTC con grado de doctor
Incremento de PTC al SNI Incremento de PTC al PRODEP Incremento de la matricula de calidad de PE de Licenciatura Mejora en
los niveles de consolidacion de los Cuerpos Académicos Programas educatives actualizados y reestructurados bajo el enfoque

basado en competencias.
del PFCE

6.- Contribucion a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo XllI

Incremento de PTC con grade de doctor Incremento de PTC al SNI Incremento de PTC al PRODEP Incremento de la matricula de
calidad de PE de Licenciatura Mejora en los niveles de consolidacién de los Cuerpos Académicos Programas educativos
actualizados y reestructurados bajo el enfoque basado en competencias.

7.- Numero de estudiantes y profesores beneficiados

Profesores Beneficiados SR TR R

Nacional Internacional Total
Profesores de Tiempo Completo 0 . 0, 0
Profesores de Medio Tiempo 1 I 0 0
Profesores de Asignatura R T . 17 E——— gl 0
Total e ) Sy ——— ¢ ) (- 0
Alumnos Beneficiados
BE : Movilidad Académica
Complemento de la formacion Reconocimiento de créditos A
_ Nacional Internacional Nacional | Internacional Total

TSUIPA R S oy 0] 2 S | S )
Licenciatura | F- 1 Ni—p—— 3] | 4
Posgrado —

Total . 2 R 2| e 0 4

mico)

8.- Impacto en la modernizacién de la infraestructura (servicios de apoyo acadé

Se logrd el impacto minimo en la infraestructura de los servicios de apoyo académico en la modernizacion de equipo de cémputo y
reemplazo de proyectores obsoletos; asi como la actualizacién minima del acervo bibliogréficos especializados para las biblioiecas
de todas las Unidades Académicas de |la DES. Se ha incrementado la infraestructura que se encuentra al servicio académico, tanto
de alumnos como de docentes, quienes integran en sus practicas el uso de estas herramientas para mejorar el proceso de

ensefianza-aprendizaje.

9 - Impacto en la capacitacion de los profesores y de los cuerpos académicos

La capacitacion de los profesores se considera positiva gracias a las acciones de la implementacion y seguimiento de los PE, ya que
los organismos acreditadores contemplan como parte fundamental la capacitacién constante del docente, debido a gue los mismos
forman parte de los insumos que lograran impactar directamente al estudiante en el transito de su carrera. Los Cuerpos Académicas
logran mantener e incrementar su nivel de consolidacion; de tal forma que los cursos disciplinarios y pedagdgicos resultan relevantes

para la mejora continua del guehacer académico.

10.- Impacto en la formacion y atencion integral del estudiante

Gracias a las politicas y estrategias implementadas al interior de la DES para impactar en la formacion y atencion integral del
estudiante, se desarrolla el programa de tutorias, programas de titulacién, ademas de la participacion en eventos de emprendedores,
maratones, olimpiadas del conocimiento, actividades extracurriculares (culturales, deportivas, artisticas, civicas, de género, valores,
violencia intrafamiliar, prevencién de adicciones, habitos de estudio, educacién ambiental, habitos de salud, experiencias de servicio
social y de movilidad nacional e internacional). Es de destacar la implementacion del Programa Escuelas Saludables la cual es un

programa de la Secretaria de Salud del Estado de Chiapas, que busca realizar acciones para el mejoramiento del enw del/
1

i
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estudiante en el ambito de salud y medio ambiente.

11.- Produccion cientifica

! Libros
1.- Dinamica Empresarial en México y su Relacion on el Desarrollo Economico.
2.- 1,2 Marketing
Capitulos de Libros
No se han agregado Capitulos de Libros

Articulos

No se han agregado Articulos
Ponencias

1.- Implicacionres de La Cultura Financiera del Estudiante de la Carrera de Contaduria de la Faculiad de Contaduria y
Administracion Campus | UNCH :

Memorias
No se han agregado Memorias
Patentes
No se han agregado Patentes

12.- Otros aspectos

El programa de Fortalecimiento a la Calidad Educativa es de suma importancia para la DES 1402, con respecto al mejoramiento de
las funciones basica del modelo educativo de la universidad, es importante precisar que sin el recurso del programa o la disminucion
del mismo, afectaria significativamenie a la calidad educativa, al carecer de equipos e insumas pertinentes para continuar con la
formacion integral de los futuros profesionistas quienes enfrentaran retos globales.

r. Carlos Faustino Natarén Nandayapa Dr. José Ra

Rector Respgr‘fs::a ~
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Programa Fortalecimlente de la Calidad Educativa

" uff; EDUCACI@N Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2019 p F(

\;f SECHIFAURA B BRULACIDH FIILIEA __Universidﬂd Auto’noma de Chlapas

2018-2019

P/PFCE-2019-07MSU0001H-07  Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica de la DES Ensefianza de Las Lenguas

No, OP
7.1

_ R - Descripeion del Objetive Particular
Mejoramiento de la infraestructura y los serviclos educativos para Ia fermacion integral de los estudiantes

- Mejoramiento de la infraestructura académica para la atencién de 40
astudlantes para el ciclo escolar comprendido en 2018-2019 :

100,00 -

Valor alcanzado. Para la DES Ensefianza de las Lenguas, el apoyo recibide por el PFCE ha permitido asegurar y mantener esténdares de

~ calldad, ademds de anticiparse para la atencion de directrices de calidad a nivel gestién, de la capacidad y competitividad académica en
* beneficio de los estudiantes.

. Fartalecimlento del acervo bibliogréfico de los PE de las DES en - ; '
benaficle de 250 alumnos para el ciclo escolar 2018-2019 950 ' 950 _ 100.00 0.00 0.00 :

Valor alcanzado. Para la DES Ensefianza de las Lenguas, el apoyo recibido por el PFCE ha permitido asegurar ¥ mantener estandares de
calidad, ademas de anticiparse para [a atencion de directrices de calidad a nivel gestién, de la capacidad y competitividad académica en
_ beneficio de los estudiantes.

: : S _ : ~ Descripcion:dsl Objetiva Particular
7.2 Fortalecimiento a la formacién académica y de lengua y cultura de los Estudiantes de los PE de la DES

N
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H
[

] | ) | }
' Segimianto de Metas A

Realizar Estancias cortas en bensficic de 8 alumnos para el ciclo . _
escolar 2018-2019, y participacion en congresos como ponentes para : _ ' ;
: fortalecer conocimiento de lengua y cultura de los estudiantes de los 6 6 100.00 ; 0.00 0.00
. PE de Ia LE! ' '
724 e e

Valor alcanzado. Para la DES Ensefianza de las Lenguas, el apoyo recibido por el PFCE ha permitido asegurar y mantener esténdares de
« calidad, ademds de anticlparse para [a atencion de directrices de calidad a nivel gestién, de la capacidad y competitividad académica en
; beneficio de los estudiantes. '

Apoyo a la formacion y actualizacion de los integrantes de los Cusrpos
" Académicos y personal docents de la DES

.31

Valor alcanzado. Para la DES Ensefianza de las Lenguas, el apoyo recibldo per el PFCE ha permitide asegurar y mantener estandares de
- calidad, ademas de anticiparse para la atencién de directrices de calidad a nivel gestién, de la capacidad y competitividad académica en
beneficlo de los estudiantes,

- Estancias cortas de investigacion ylo formacidn académica para

- docentes de la DES 4 4. 10000 0.00 0.00 .

7.3.2

- Valor alcanzado. Para la DES Ensefianza de las Lenguas, el apoyo reclbido por el PFCE ha permitido assgurar y mantener estandares de
- calidad, ademas de anticiparse para la atencion de directrices de calidad a nivel gestién, de la capacidad y competitividad académica en
. beneficlo de los estudiantes.

\V4
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Firmas
Dr. Carlos Faustina Natarén Nandayapa Claribel Gémez Méndez
Rector RESPONSABLE DE LA DES ENSENANZA DE LAS LENGUAS
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2 - DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
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Cumplimiento de Indicodores de Calidod Trimestre 4 2018-2019
Universid Universidad Autd de Chiapas
Clave de convenip: C/PFCE-2019-07MSUD0D1H-13-31
Proyecto: Fortalecimiento de 1a capacidad y competitividad iémica de la DES Enseii de Las Lenguas

Clave de Proyecto:  P/PFCE-2019-07MSUDD01H-07

Indicador de Calidad —_ Ajustado Anual Ajustado Trimestral | Alcanzado Trimestral | Total de Avanice

T = = 2 — T - Justificacion
Valor Inicial | % | Valor Final| % Nimero Nimero

Capacidad Académica

inador: Total de Profesores de Tiempo Completo 58
112 Porcentaje de PTC con grado méximo de estudios de Especialidad 1] a 1 172 [i] 1] 1] 3] 100+
113 Porcentaje de FTC con grado méximo de estudios de Maestria 23 39.7 23 387 0 a 0 23 100+ ]
114 Forcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Doctorado 33 56.9 33 56.9 4] ] 1] 33 100+
3its Porcentaje de PTC con grado méximo de estudios de Pasgrado en =l drea disciplinar de <a 100 0 0 o 0 o a o
su desempefo —
116 Porcentaje de F:T( can grado maximo de estudios de Dectorado en el drea disciplinar 33 562 33 5639 0 o o 33 1004
de s desempeiio
117 Porcentaje de PTC con Perfil Daseable reconocido por el PRODEF {Tipo superior) 19 32.8 19 32.8 0 0 0 19 100+
118 Porcentaje de PTC con adscripcion al SN o SNC 0 0 Z 3.45 0 0 0 2 100+
119 Porcentaje de PTC con participacién en el programa de tutorias 58 100 1] 0 0 0 0 0 0
Denominador: Total de planta académica ] 144
121 Porcentzje de PTC, l‘-‘[\ﬂT ¥ PA que recibieron capacitacién yfo actualizacion por al‘ o ‘ o [ 111 | 771 ‘ o | o | 0 ‘ 111 ‘ 1°°*|
menos 40 horas por aiio
D inador: Total de Cuerpos Académi 5
131 Porcentaje de Cuerpos Académicos Consolidados a 0 2 40 1] 1] 4] 2 100+
1.3.2 Porcentaje de Cuerpos Académicos en Consolidacio Q 0 2 40 0 0 Q 2 100+
Porcentaje de Cuerpos Académicos en Formacisn
o] Tatal de PE evaluables de TSU y Licenciatura z 2
221 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura que cuentan con &l nivel 1 de los CIEES. 0 1] 1 50 0 0 0 1 100+
233 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura acreditados por arganismos reconocidas por el 1 % i i 5 0 o 1 4861
COPAES.
2.2.3 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura que cuentan con calidad recanocida, 1 2] 1 50 0 1] 0 1 100+
G Inador: Total dela | ndida por PE evaluables de TSU y Licenciatura 950 |
231 Porcentaje de matricula atendida en PE de TSU y Licenciatura que cuentan con calidad a70 ‘ = | 950 ] o0 ‘ o | o | 0 ] 350 ‘ 100% |
reconocida.
Denominador: Total de PE evaluables de Poszrad i :
_ 243 [Porcentaje de PE de posgrado recanocidos por el PNPC | [ | o] Tegoel] 0 | o | o [ 1 Taood] |
D ninador: Total de la matricula lida por PE evaluables de Posgrado . 15 ]
251 Porcentaje de matricula stendids en PE de posgrade que cuentan con calidad 16 ‘ 107 ‘ o ‘ o ‘ 0 | a I o | 15 I:I.Um |
reconocida ,
Denominador: Total de al de Licenciatura de la cohorte generacional del ciclo A ]
2101 [Porcentaje de egreso de Licenciatura para el ciclo A, | 25 [ o] o [o] 0 | 0 [ o 1 o [ o] |
inador: Total de al egresados de Licenclatura de 13 cob B jonal del ciclo A
2111 [Percentaje de titulacion de Licenciatura para el ciclo A. | 15 [o] 15 [ o] 0 | 0 | o [ 15 Tioos] H
Denominador: Total de all s de Licenciatura de la cohorte generacional del ciclo B |
2.12.1 |Porc=ntaie de egreso de Licenciatura para el ciclo 8. | 15 | &) | o [ o] Q | ] [ o | o [ o] I
Denominador: Total de alumnos egresados de Lcendlatura de |a coharte generacional del ciclo B :
2131 [Porcentaje de titulacion de Licenciatura para el ciclo B, [ 15 o] 15 o] 0 | 0 [ e T 15 1004 |
Denominador: Total de all de Posgrado de la cohorte g lonal correspondien
2.14.1 [Porcentaje de egreso de Posgrado == [o] o [of a | 2 [e T o o] |

,/

Dr. Carlos Fausting Natarén Nandayapa . Clarlbefdmez Méndez
Rector Responfable del proyecto




Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
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2018-2019

Universidad Autonoma de Chiapas

Clave de convenio: C/PFCE-2019-07MSU0001H-13-31
Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica de la DES Ensefianza de Las Lenguas
Clave de Proyecto: P/IPFCE-2019-07MSU0001H-07

1.- Valoracion General del avance o cumplimiento académico del proyecto

Las DES Ensefianza de la lenguas ha sabido coordinarse a través de las distintas Unidades Académicas de manera estratégica y
responsable con la finalidad de ejercer los recursos provenientes del PFCE de manera eficiente y eficaz, buscando siempre la mejora
de los indicadores académicos que permitan a la vez mantener los estandares de calidad de cada uno de sus Programa Educativos
(PE). Es asi que en el gjercicio del PFCE 2019 y de acuerdo a los recursos aprobados por la Secretaria de Educacién nos permitio
cumplir con algunas de la recomendaciones emitidas por los organismos evaluadores como los CIEES en cuanto a la mejora del
funcicnamiento de los PE's. La bibliografia especializada se ha ido incrementando en cada una de las UA's lo gue permite a
docentes como a estudiantes contar con el material minimo necesario para los procesos de ensefianza -aprendizaje. En este sentido
el apoyo del PFCE ha sido de vital importancia ya que se han destinado recursos a programas de estancias nacionales e
internacionales de docentes y estudiantes de los PE’s, asi como, al fomento a la publicacién de articulos y libros arbitrados vy la
asistencia como ponentes en distintos foros internacionales. El que docentes y estudiantes fuvieran estas oportunidades genera una
sinergia académica que permite mantener a los programas educativos como programas de calidad ya que lo anterior se refleja en el
mantenimiento y mejora de indicadores académicos tales como el ndmero de PTC's con perfil PRODEP, mayor numero y
consolidacién de los Cuerpos Académicos y el incremento del nimero de profesores pertenecientes al Sistema Nacional de
Investigadores (SNI) a través de la capacitacién constante mediante la asistencia a cursos, diplomados y esiancias. De igual manera
permite a los estudiantes mejorar su rendimiento y expectativas académicas reflejandose en las tasas de titulacion de los PE’s. El
PFCE 2019 ha sido de gran apoyo para mejorar la calidad académica de los PE’s de la DES. En el caso del PE de la LEIl ha
permitido que estudiantes puedan seguir realizando estancias cortas en Canada para el mejoramiento de la lengua y cultura meta. Lo
que ha impactado en la obtencién méas pronta del requisito de egresa en nuestros estudiantes que es el nivel B2 de la lengua inglesa.
De igual forma la DES a través de este proyecto ha mejorado en gran medida su infraestructura académica dotando de mejores
herramientas a nuestros estudiantes y por ende a nuestros docentes para hacer mas eficiente los procesos de ensefianza

aprendizaje.

2.- Problemas atendidos

2.- Uno de los principales problemas atendidos mediante el PFCE 2019 es la renovaciéon y ampliacion del acervo bibliografico
especializado. Ya que si bien no se cuenta con el cien por ciento de lo necesario se ha mejorado en un 50%. Asi mismo se reforzo la
formacién de la planta docente mediante el apoyo otorgado para estancias, asistencia a congresos y cursos. Se impartié un curso
sobre tematicas diversas relacionabas a la didactica y ensefianza de las lenguas en cada una de las UA's . Asi como un diplomado,
asegurando asi la formacién continua de los docentes. Misma que es sefialada como una de las recomendaciones de los organismos
evaluadores. Se ha incrementado la publicacién arbitrada de libros y articulos lo que fortalece el trabajo colaborative con otras |IES,
asi como el grado de consolidacion de la planta docente. Lo anterior permite que los docentes cuenten con mejores recursos

académicos en beneficio de los estudiantes.

3.- Fortalezas aseguradas

Mediante el recurso PFCE se pudo mantener la produccion y divulgacion del conocimiento, a través del apoyo otorgado a docentes
para la publicacion de libros, articulos arbitrados y la participacién en congresos como ponentes en diversos foros internacionales. De
igual manera aunque con menos recursos, este afio se apoyaron a tres estudiantes del PE de la LEI para realizar una estancia corta
sobre lengua y cultura en Canada lo que fortalece su formacién académica y profesional en el area de la ensefianza del inglés. Asi
mismo se ha ido renovando la biografia especializada correspondiente a los distintos PE’s que oferta la DES. Lo anterior ha
permitido aumentar el grado de consolidacién de los CA’s y mantener e incrementar el nimero de profesores con perfil PRODEP. Y
por lo tanto, mantener a los PE de la LEl y MADILEN como programas de calidad.

4.- Desarrollo y continuidad de programas educativos de calidad

El contar con los diversos apoyos para el fortalecimiento de la formacién de los estudiantes, tales como las estancias de verano en
Canada y el apoyo para los docentes para la asistencia a estancias y congresos ha permitido cumplir con algunas de las
recomendacicnes de los organismos evaluadores, lo que nos ha permitido mantener a estos dos PE’s como programas de calidad.
Ademés del fortalecimiento de la planta docente mediante los apoyos otorgados para la publicacion de libros y articulos arbitrados,
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asistencia a cursos y estancias académicas en distintas IES permite mantener una planta docente actualizada.

5.- Atencién a las recomendaciones de organismos evaluadores y/o acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, ofros)

De los apoyos recibidos en 2019 que impactaron en las recomendaciones de los organismos acreditadores se encuentra
principalmente en incremento en la difusién y divulgacion del conocimiento. En este rubro diversos profesores pertenecientes a
cuerpos académicos recibieron apoyo para la publicacion de libros producto de investigaciones, asi como de articulos arbitrados.
También se obtuvieron recursos para el pago de diversos cursos de actualizacion y formacion continua de los docentes. Lo anterior
ha permitido mantener e incrementar el grado de consalidacion de los CA’s y de los perfiles PRODEP asi como SNI. Los estudiantes
se han visto beneficiados con las becas para estancias cortas en Canadé incrementando asi el nimero de estudiantes que realiza
movilidad aunado a los apoyos que la IES proporciona a otros estudiantes del PE de la LEl. De igual manera, los recursos
provenientes del PFCE ha permitido cubrir en un 40% la recomendacion del os CIEES para incrementar la bibliografia especializada
del PE de la LE| y la MADILEN.

6.- Cantribucién a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo Xlll del PFCE

Los apoyos que se han recibido por parte del PFCE ha permitido no sélo mantener a dos de los tres programas como programas de
calidad, sino que también han permitido ir subsanando de manera paulatina algunas de las recomendaciones emitidas por los CIEES
relacionadas a la infraestructura y al aseguramiento del fortalecimiento de la planta docente. La DES cuanta con un PTC mas
perteneciente al SNI y el 70% de los PTC’s que se reportaron con perfil PRODEP, lo han mantenido en parte por el apoyo recibido
para las publicaciones, asistencia a congresos y estancias académicas, La matricula del PE de la LEl como de la MADILEN, se ha
mantenido y pertenecen como programas de calidad. Los docentes reciben capacitacién continua en un 70%. Las tasas de titulacién
y egreso se han mantenido y en algunos ciclos se han incrementado en un 10%. EI 100% de nuestra matricula tanto del Pe de la LEI
como de la MADILEN cuentan con un tutor asignado. El 100% de profesores de tiempo completo como de medio tiempo cuentan con
equipo de computo y acceso a internet y los estudiantes cuentan con laboratorios de computo equipados y con acceso a internet.

7.- Nimero de estudiantes y profesores beneficiados

A T O ProteRates Benehigados: R T
{ ~ Movilidad Académica

[_ . Nacional [ Internacional ! Total
Profesores de Tiempo Completo ] | T ~f S _________g_i
Profesores de Medio Tiempo _. l i 1]
Profesores de Asignatura | | S [
Total L 3 0 | 3y 3

. AumnosBeneficiados

i _ Movilidad Académica s i
a | Reconocimiento de créditos |
L | Nacional ~ | Internacional | ~ Total =
TSU/IPA
Licenciatura 0 61 . | _6|
Posgrado _ 0| ol I E———
| T 6 | 0 0 | 6 |

| Total 0 |

8.- Impacto en la modernizacion de la infraestructura (servicios de apoyo academica)

- El PFCE 2019 nos permitié sobre todo en las UA’s Tuxtla y Tapachula, subsanar algunas carencias en areas de atencion a los
estudiantes, tales como coordinacién de la licenciatura, movilidad estudiantil, coordinacion de desarrollo curricular mediante el
equipamiento ya de de impresoras o equipo de computo. Lo anterior nos permite poder proparcionar mejores servicios a nuestros
estudiantes de los distintos Programas Educativos.

9.- Impacto en la capacitacién de los profesores y de los cuerpos académicos

El PFCE 2019 permitié cubrir gastos de 2 docentes de tiempo completo y uno de medio tiempo de la DES para la realizacion de
estancias académicas en diversas IES internacionales. Estancia de un PTC de la UA Lenguas Tuxtla en la universidad de Malaga,
Espafia, otra mas por parte de una PMT de la UA Lenguas San Cristébal en la Universidad de Montreal, en Canada, y una PTC dela
Ua lenguas Tapachula realizé una estancia en la Universidad de Southampton en Inglaterra. Se apoy6 a 12 docentes de la UA
Lenguas San Cristébal para tomar un diplomado en Planeacion didéctica y 15 docentes mas de la UA Lenguas Tapachula tomaron
un curso sobre criterios de evaluacion de ensayos y presentaciones orales impartido por el instituto Anglo Mexicano. Asi mismo 10
docentes de la UA Lenguas San Cristobal tomaron el curso sobre interculturalidad en la ensefianza del inglés. Alrededor de 20
docentes recibieron apoyos diversos para asistir como ponentes a diversos congresos relacionados con la ensefianza de las lenguas.
Una docente tomé tres cursos diversos sobre la ensefianza del francés y para la certificacion como evaluadora de los examenes
DELF. También se imprimieron 6 libros arbitrados producte de diversas investigaciones y colaboraciones con otras |ES.
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10.- Impacto en la formacion y atencion integral del estudiante

Los recursos obtenidos mediante el PFCE 2019, permitieron fortalecer la formacion de nuestros estudiantes del PE de la LEI como a
través del apoyo otorgado para |la asistencia a estancias cortas aunque este afio el recurso se recortd considerablemente, se pudo
apoyar a 6 estudiantes del PE de la LEI para tomar un curso de verano en Canada. Asi mismo con la mejora en la infraestructura
académica en la diversas areas de atencion de la DES mencionadas anteriormente permite que cada UA pueda brindar una mejor
atencion a los estudiantes contando con mobiliario y equipo que facilitan los procesos académicos-administrativos.

11.- Produccion cientifica

Libros R o o e o

1.~ Investigacion en lenguas, educacion y literatura
2.- Errors and Slips caused by interference of Mother Tongue

3.- Czech and Mexican Realities Comparative Approach to Saociety, language and culture

& Capitulos de Libros
No se han agregado Capitulos de Libros
=i 0 Articulos
No se han agregado Articulos
2 _ Ponencias AU TR T

1.- La ensefianza aprendizaje de la lengua y la literatura: creencias sobre la creatividad y la innovacién

2.- La maestria en didactica de lenguas y el estado de arte del campo disciplinario

3.- Practicas de evaluacion y su impacto en la formacion docente en PEs de licenciatura en la Ensenanza del inglés y
afines en SCLC, Chiapas

4.- Materials design for teaching visually impaired learners EFL in disadvantaged contexts

5.- El proceso metacognitivo en la habilidad de expresion escrita del inglés en los alumnos de la LEI

6.- El constructo del abjeto de estudio en los estudiantes de la licenciatura en la ensefianza del ingles desde la realidad
docente

7 - La interculturalidad: representaciones y manifestaciones dentro de la clase de lenguas extranjeras

8.- Ensefanza del ingles en primarias a alumnos con barreras de aprendizaje

9.- La reflexion sobre la practica docente en un programa de desarrollo profesional continuo para profesores de ingles de
educacion superior

10.- Take on the bugbears: games for teaching phonetics, spelling, grammar and syntax

11.- Recursos metodologicos en la auto-traduccion con pertinencia linguistica y cultural
~ Memorias
No se han agregado Memorias
Patentes
No se han agregado Patentes

12.- Otros aspectos

Ademas de lo anterior el PFCE 2019, apoyd a docentes de tiempo completo y medio tiempo para la realizacion de tres estancias
académicas de investigacion, asistiendo docentes a las universidades de Southampton, Inglaterra, Universidad de Montreal en
Canada y a la Universidad de Malaga en Espana. De igual forma se impartieron tres cursos y un diplomado a docentes de las tres
Unidades Académicas con lo que se fortalece la formacion continua de nuestros docentes.
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Reporte Final de Seguimiento de Proyectos PFCE 2019 // Pégina 4 de 4



Seguimi de Mefas A

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

! EDUCACIC-)N Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2019 p F‘ E

Universidad Auténoma de Chiapas © 2018-2019

P/PFCE-2019-07MSU0001H-08  Desarrollo Integral de la DES Arquitectura e Ingenieria

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Asegurar y coadyuvar en la mejora de la Capacidad Académica a través de la movilidad e intercambio académico de los PTC para incrementar los niveles de

8.1 habilitacion (Doctorado, SNI, PRODEP) para que puedan generar productos cientificos y académicos de trabajo colegiado que impacten directamente en la
consolidacion de sus CA.
Valores Cualitativos : Valores Trimesire 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica : _ '
: Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Promover el desarrollo de las LGAC mediante la movilidad para la
divulgacion del producto del trabajo colegiado de los PTC 3 3 100.00 0.00 0.00
pertenecientes a CA.
811 Justificacion
Para la DES Arquitectura e Ingenieria, el apoyo recibido par el PFCE ha permitide asegurar y mantener estandares de calidad, ademas de
anticiparse para la atencion de directrices de calidad a nivel gestion, de la capacidad y competitividad académica en beneficio de los
estudiantes.
Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA ; Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Fortalecer el intercambio académico con PTC pertenecientes a CA
que permita establecer redes de cooperaciéon académica con otras 2 ) 100.00 0.00 0.00
IES, en beneficio de 4 docentes para el ciclo escolar 2018-2019
8.1.2 : Justificacion

Para la DES Arguitectura e Ingenieria, el apoye recibido por el PFCE ha permitido asegurar y mantener estandares de calidad, ademas de

anticiparse para la atencion de directrices de calidad a nivel gestién, de la capacidad y competitividad académica en beneficio de los
estudiantes.
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Seguimiento de Metas Académicas

Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica |
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Incentivar la divulgacion y publicacién de 4 articulos arbitrados que
evidencie el trabajo en conjunto de los CA de la DES, para el ciclo 3 3 100.00 0.00 0.00
escolar 2018-2019
8.1.3 Justificacion

Para la DES Arquitectura e Ingenieria, el apoyo recibido por el PFCE ha permitido asegurar y mantener estandares de calidad, ademas de

anticiparse para la atencion de directrices de calidad a nivel gestion, de la capacidad y competitividad académica en beneficio de los
estudiantes.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

82 Asegurar y coadyuvar en la mejora de la Competitividad Académica, mejorando la infraestructura académica para mantener los estandares de calidad marcados por
: los organismos acreditadores, asi como también conocer los indicadores de desempefio de los PE de Licenciatura.

Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica _ '
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Asegurar los procesos relacionados con la calidad de los PE, en
beneficio de 123 alumnos para el ciclo escolar 2018-2019 5 » foa.ao 9,00 00
8913 Justificacion

Para la DES Arquitectura e Ingenieria, el apoyo recibido por el PFCE ha permitido asegurar y mantener estandares de calidad, ademas de

anticiparse para la alencion de directrices de calidad a nivel gestién, de la capacidad y competitividad académica en beneficio de los
estudiantes.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

8.3 Asegurar y coadyuvar en la mejora de la Formacion Integral del Estudiante a través de la movilidad e intercambio académico de estudiantes vy el desarrollo de eventos
’ académicos, culturales y deportivos, que permitan desarrollar sus competencias genéricas y especificas.

Vi
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Seguimiento de Metas Académicas

Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Fomentar la movilidad de estudiantes de la DES, en beneficio de 24
alumnos para el ciclo escolar 2018-2019 g g 0ELD0 .o0 gan
8.3.1 Justificacion

Para la DES Arquitectura e Ingenieria, el apoyo recibido por el PFCE ha permitido asegurar y mantener estandares de calidad, ademas de

anticiparse para la atencion de directrices de calidad a nivel gestién, de la capacidad y competitividad académica en beneficio de los
estudiantes.

Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica

Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Desarrollar eventos académicos, culturales y deportivos que

complementen la formacian integral del estudiante, en beneficio de 24 490 490 100.00 0.00 0.00
alumnos para el ciclo escolar 2018-2019

8.3.2 Justificacion

Para la DES Arquitectura e Ingenieria, el apoyo recibido por el PFCE ha permitido asegurar y mantener estandares de calidad, ademas de

anticiparse para la atencion de directrices de calidad a nivel gestion, de la capacidad y competitividad académica en beneficio de los
estudiantes.

Firmas

-
Dr. Carlos Faustino Natarén Nandayapa
Rector

/ Ricardo Gabriel Suarez Gomez
Coprdinador del PFCE de |la DES Arquitectura e Ingenieria
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- DIRECCIGN DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
£ EDUC ACION Programa Fortalecimiento de la Calidad Educetiva p F ‘ E

Cumplimiento de indicadores de Calidod Trimestre 4 o 2018-2019

Universidad: Universidad Autdnoma de Chiapas
Clave de convenio: C/PFCE-2019-07MSU0D01H-13-31

Prayecto: Desarrollo Integral de la DES Arquitectura e Ingenieria
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-07M5UDD01H-08

Indicador de Calidad e Ajustado Anual Ajustado Trimestral | Alcanzado Trimestral de Avanca Tustificacis
SR e R RS Valor Inicial Valor Final Nimero g Y r Alicacon
Capacidad Académica .

Der Total de Profesores de Tiempo Completo 87

Valor alcanzado. Para la DES Arquitectura & Ingenieria, el apoyo recibido)
f P :
111 Porcentaje de PTC con grade miximo de estudios de por el PFCE ha permitido b de calidad,
S tien bt 0 1] 14 16.1 14 14 100 14 100+|ademds de anticiparse para la atencidn de directrices de calidad a nivel
gestion, de la idad y petitividad démica en bensficio de los
estudiantes.

Valor alcanzade, Para la DES Arquitectura e Ingenietla, el apoyo recibido
AurcerEale de  PTC (con grade mibimb e sstidiog: e por el-‘ PFCE ha_ Fermltkdu asegurar Y manle.ner a.starldares de Eallﬁ_ad,
s aatida 4] ] 40 46 40 40 100 40 100+|ademéas de anticiparse para la atencion de directrices de calidad & nivel
gestian, de la capacidad y competitividad académica en beneficio de los
estudiantes.

Valor alcanzado. Para la DES Arquitectura & Ingenieria, 2l apoyo recibido
s Porcentaje de PTC con grade méximo de estudios de por el PFCE hf permitide asegurar y mantener eszandareslde calidad,

Doctorada o o 40 46 40 40 100 40 100+}{adem#s de anticiparse para la atencion de directrices de calidad a nivel
gesticén, de la capacidad y competitividad académica &n beneficic de los
estudiantes,

Valor alcanzado, Para la DES Arguitectura e Ingenieria, el apoyo recibido
Porcentale de PTC con grado mdximo de estudios de 4 5 2 . = = - » e p:r 2l PFCE ha .permtﬂuo asEgUrar y mante.ner E.smndares.l:le calid.ad,
Posarado en el $rea disciplinar de su desempefio : +|ademds de anticiparse para |a atencion de dlre'ctrlr.es de calidad 2 nivel
gestion, de la capacidad y competitividad académica en beneficio de los
estudiantes,

115

Valor alcanzadn. Para la DES Arquitactura & Ingenlerlz, el apoyo recibide
= | PFCE ha permitide asegurar y mantener estindares de calidad,
Porcentzje de PTC con grade mdximo de estudios de e
o o ; A o B ¥ .
Dottorado en-el dres disclplinar de su desempefio 35 40,2 35 35 100 35 100+ ader.nas de anticiparse para |a atencidn da directrices de ealidad 2 nivel
gestion, de la capacidad y competitividad académica en beneficio de los
estudiantes,

116

Velor alcanzado. Para la DES Arguitectura e Ingenieris, el apoyo recibido
Porcentaje de PTC con Perfil Desesble reconocida por el . . " s " " - e - p:r El. FFCE hz? !nerrnlttdn asegurar v rnantelner esténdaresrde ‘calldad,l
PRODEP (Tipa superior} . ademds de anticiparse para la atencion de directrices de cal Ida? a nive
gestian, de la capacidad y competitividad académica en beneficio de los
estudiantes,

117

Valor alcanzado. Para la DES Arquitectura e Ingenieris, el apoyo recibido
por el PFCE ha permitido asegurar y mantener estdndares de calidad,
ademas de anticiparse para la atencion de directrices de calidad a nivel
gestion, de |a capacida petitividad académice en beneficio de los
|estudiantes.

1.1.8 Porcentaje de PTC con adseripeion al SN o SNC 1] 0 11 126 11 i1 100 11 100+




DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programa Fortalecimiento de la Calided Educativo

- EDUCACION

Cumplimiento de Indicodores de Colided Trimestre 4

de Chiapas
Clave de canvenio: C/PFCE-2019-07MSUDD01IH-13-31

Proyecto: Desarrollo Integral de la DES Arguitectura e Ingenieria

Clave de Proyecto:  P/PFCE-2019-07MSUDO01H-08

Indicador de Calidad Ajustado Anual |

Ajustado Trimestral

| ValorInicial | %

Walor alcanzadn, Para la DES Arquitectura e Ingenierfa, el apoyn recibide
= . el PFCE ha permitido asegurar y mantener estandares de calidad,
Porcentaje de PTC con participacidn en el programa de par
119 St P B prog [4] 1] BO 92 80 B0 100 80 100+ {ademds de anticiparse para |a atencion de directrices de calidad a nivel
gestion, de la capacidad y competitividad académica en beneficio de los
estudiantes.
ninador: Total de planta académica 242
Valor aleanzado. Para la DES Arquitectura e ingenieria, el apoya recibide
& b : . | PFCE ha permitido asegurar y mantener estandares de calidad,
Porcentaje de PTC, PMT y PA que recibleron capacitacion i £
1.21 l_ 24 Y 4 s pa 160 66.1 165 68.2 165 165 100 165 100+ |ademads de anticiparse para |a atencidn de directrices de ealidad a nivel
y/o actualizacion por al menos 40 horas por afio s : it iy A
gestion, de la capacidad y competitividad académica en beneficio de los
estudiantes.
Denominador; Total de Cuerpos Académicos . a8
Para la DES Arquitectura e Ingenierla, &l apoyo recibido por el PFCE ha
; i te tand d lidad, ademas d
1.31 Porcentaje de Cuerpos Académicos Consolidados o o ul 125 1 1 100 1 100+ per‘mlludu BECBUEAE Tan DRE SRALKIELes A - ‘_a i & ,ems i
=& para la 1 de diractrices dz calidad a nivel gestidn, de la
capacidad y competitividad académica en beneficio de los estudiantes,
132 Porcentaje de Cuerpos Académicos en Consolidacidn Q Q 5 62.5 5 5 100 5 100+ Meta al d
133 Porcentaje de Cusrpos Académicos en Formacion 0 0 2 25 2 2 100 2 100+|Valor aleanzado
0 dad Acad a
D inader: Total de PE evaluables de TSU y Licenci 2
Porcentaje de PE de TSU y Licenclatura acreditados por
2.22 1 50 2 100 2 2 100 Z il
organlsmos reconocidos por el COPAES, 1003 Valoralcanzada
2,23 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura que cuentan con 2 100 2 100 2 2 100 2 100+|valer alcanzado
225 Parcentaje de PE de TSU v Lic & con estandar 2 de| 1 50 1 50 h 1 100 b 100+| Valer alcanzado
Di inador: Total de |a matricula lida por PE evaluables de T5U y Licencial 2545
I Valer alcanzado. Para la DES Arguitectura e Ingenleria, al apoya reclbido
| PFCE ha permitido asegurar y mantener estandares de calidad,
Porcentaje de martricula atendida en PE de TsU posi8
231 : i : ; ¥ 0 0 2550 100 2550 2550 100 2,550 | 100+|ademds de anticiparse para la atencidn de directrices de calidad a nivel
Licenciatura gue cuentan con calidad reconocida. fye f 2 o
gestion, de |a capacidad y competitividad académica en beneficio de los
estudiantes.
Denominador: Total de PE evaluables de Posgrado 5
Valar aleanzada, Para |a DES Arquitectura e Ingenieria, el apoyo recibido
por &l PFCE ha permitido asegurar v mantener estdndares de calidad,
24.3 Porcentaje de PE de posgrado reconocidos par el PNPC 0 0 1 20 1 1 100 1 100+ |ademds de anticiparse para la atencidn de directrices de calidad s nivel
gesticn, de |a capacidad y competitividad académica en beneficio de los
estudiantes. ﬂ

Denominador: Total de |a matricula atendida por PE evaluables de Posgrado 135



g - DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
. E DUC AC ION Programa Fortalecimiento de lo Colidod Educativa p F < E

Cumplimiento de Indicadores de Calidod Trimestre 4 T 2018-2018

de Chiapas
Clave de convenio: C/PFCE-2019-07MSUD001H-13-31

Proyecto: Desarrollo Integral de la DES Arquitectura e Ingenierla
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-07MSUDD01H-08

Indicador de Calidad A}ustado Anual Ajustado Trimestral | Alcanzado Trimestral | Total de Avance

Justificacion
Valor Inicial % Numero Namero 7 Numera ¢

Valor aleanzadn. Para la DES Arquitectura e Ingenieria, el apoyo recibido
Porcentaje de matriculs atendida en PE de posgrado que o 0 15 111 15 15 100 15 100+ ::r el‘ PECE hal rE'm'tMD afegum_‘; m:m:_"er r?‘a":ares“:edﬁl'dlad‘l
S R e : 1 EI’TI'ES e ant:parlse para |a ateT\flln e |relct ces de ca al a nivel
gestion, de la capacidad y competitividad academica en beneficio de los
estudiantes.

Dannmln’aﬁ}:‘r;ﬁtﬂl_ de al 0s de Licenciatura de la cohorte generacional del cii

Walar aleanzada, Para |a DES Arquitectura e \ngenieria, el apaye recibida
por & PFCE ha permitido asegurar y mantener estandares de calidad,
2101 Porcentaje de egreso de Licenciatura para el cicle A. 380 o 350 aQ 350 350 100 350 100+ |ademds de anticiparse para la atenclén de directrices de calidad a nivel
gestion, de la capacidad y competitividad académica en beneficio de los
estudiantes,

Denominador: Total de alumnos egresados de Licenciatura de la cohorte generaci

Valor alcanzade. Para la DES itectura e ieria, €l apoyo recibid
por e PFCE ha permitido asegurar y mantener estdndares de calidad,
lademds de anticiparse para la atencien de directrices de calidad a nivel
gestion, de la capacidad y competitividad académica en beneficio de les!
|estudiantes,

2111 Porcentaje de titulacion de Licenciatura para el ciclo A, 210 o 183 a 193 193 100 193 100+

Denominador: Total de al s de Licenciatura de la cohorte g I'del cil_

Valor alcanzadeo, Para la DES Arquitectura e Ingenieria, el apeyo recibido
por el PFCE ha permitide asegurar y mantener estindares de calidad,
ademas de anticiparse para la atencién de directrices de calidad 2 nivel
gestion, de la capacidad y competitividad académica en beneficio de los
estudiantes,

2121 Porcentaje de egreso de Licenciatura para &l ciclo B. 369 a 330 o 330 330 ioo 330 100+

Denominad I_.‘I"l_:tull-d'c' gresados de Licenciatura de |a cohorte generaci

Valor alcanzado. Para |a DES Arguitectura = Ingenlerfa, el apoyo racibido
por el PFCE ha permitidc asegurar y mantener estandares de calidad,
2131 Porcentaje de titulacion de Licenciatura para el ciclo B. 185 0 185 a 165 165 100 185 100+ |ademds de anticiparse para la atencidn de directrices de calidad a nivel
gesticn, de la capacidad y competitividad académica en beneficio de los
estudiantes,




Programo Fortalecimiento de la Colidad Educativa
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Cumplimiento de Indicadores de Colidad Trimestre 4 . 20182009

Unif g Uni At pat

de Chiapas
Clave de convenio: C/PFCE-2019-07M5U0001H-13-31

Proyecto: Desarrollo Integral de la DES Arquitectura e Ingenieria
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-07MSU0001H-08

Indicador de Calidad

Ajustado Anual

[ Valor inicial Valor Final| Justificacion
D inador: Total de al de Posgrada de la cohorte ge ional spo i .

Valer alcanzade. Para la DES Arquitectura e Ingenieria, €l apoye recibid

por el PFCE ha permitide assgurar y mantener estdndares de calidad,
o L1 55 100 55 100+|a as de anticiparse para la atencion de directrices de calidad a nivel
L1 gestion, capacidad y competitividad académica en beneficio de los

/ estudiantes.

2141 Porcentaje de egreso de Posgrado 87 o 55

V)
r. Carlos Faustino Natarén Nandayapa
Rector

Rlcatdo Gabriel Sudrez Gmez
Responsable del proyecto




Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Reporte Final de Seguimiento de Proyectos PFCE 2019 p FC E

2018-2019

Universidad Auténoma de Chiapas

Clave de convenio: C/PFCE-2019-07MSU0001H-13-31
Proyecto: Desarrollo Integral de la DES Arquitectura e Ingenieria
Clave de Proyecto: P/IPFCE-2019-07MSU0001H-08

1.- Valoracion General del avance o cumplimiento académico del proyecto

En este afo, en la DES se tiene un equipo de profesores conformado por 82 de Tiempo Completo, 26 de Medio Tiempo y 130 de
Asignatura. En cuanto a su habilitacién, de los 92 Profesores de tiempo completo, 45.65% de ellos tienen doctorado y 38.04% con
maestrias de tal forma que el 83.69% de ellos tienen posgrado. En relacion con los profesores por asignatura, éstos son 130 y
representan el 52.41% de la planta docente de la DES, el 51.53% tienen estudios de posgrado y el resto tienen el nivel licenciatura.
En 2019 el nimero de PTC de la DES en el Sistema Nacional de Investigadores (SNI) es de 10, 1 de estos SNI Il. La DES debera
plantearse al corto plazo acciones que permitan la revision de criterios de la planta docente para el impulso de sus niveles de
habilitacion que les permitan acceder al SNI y PRODEP, y los que ya cuenten con esa habiltiacién, mantenerlos. Ademas debera
involucrar a los PTC para la realizacion de aciones de extension y apoyo dentro de la UA, lo que permitira asegurar los niveles de
habilitacion alcanzados. La evaluacion docente cobra vital importancia en los procesos de aseguramiento de la calidad en los PE y
son necesarios para los procesos que marcan los organismos acreditadores. Al interior ademas se promueven cursos y talleres que
permiten actualizar a la planta docente en diversos ambitos como olo son la tutoria con enfoques centrados en actividades
educativas, las tecnologias de informacion en el aula y ademas de especializacion en temas de formacion disciplinaria docente.
Aunque existen diversos programas de capacitacion al personal docente, hace falta incentivar que los docentes tomen conciencia de
las oportunidades que deben cubrir para intentar reducir los indices de reprobacién y de rezago, ademas de mejorar las estraiegias
docentes que les permitan contar con mejores evaluaciones considerando mas criterios conforme a los objetivos de las unidades de
competencia que imparten. Al marco de la normatividad existente se fomenta la calidad educativa incentivando las funciones
sustantivas de la Universidad y del docente, de tal forma que se cumplan los objetivos establecidos en los Planes y Programas de
Estudio. Actualmente, los dos PE de Licenciatura se encuentran reconocidos por COPAES. El PE de la Licenciatura en Arquitectura
tiene el reconacimiento del 2017 al 2022 de la Acreditadora Nacional de Programas de Arquitectura y Disciplinas del Espacio
Habitable, A.C. (ANPADEH) lo que corresponde al 47.98 % de la matricula total de alumnos de Licenciatura de la DES. El 52.02%
restantes corresponde al PE de la Licenciatura en Ingenieria Civil que se encuentra reconocido por el Consejo de Acreditacion para
la Ensefanza de la Ingenieria, A.C. (CACEIl); mismo que va a refrendar el 2020 el reconocimiento a su calidad. La DES esta
enfocada en un claro objetivo: asegurar la calidad de los PE. Por eso se ha planteado en el mediano plazo revisar todos los PE de
Licenciatura y Posgrado, y aquellos que estén en condiciones, continuar con la autoevaluacion y revisiones por pares externos que
permitan someterlos a acreditaciones internacionales. Cabe mencionar que el PE de la Licenciatura en Arguitectura cuenta con
convenio con la Universidad de San Luis Potosi para ejercer la doble titulacion. La UA Arquitectura ha comenzado a desarrollar un
instrumento de evaluacién que permita solventar lo contemplado en su plan de estudios, mismo que ha sido apoyado a través de
recursos del PFCE 2019 y que permitira realizar las evaluaciones de los aprendizajes en las 3 etapas de evaluacion previstas
(basica, profesionalizante y acentuacion). Dentro de la UA Ingenierfa se ha aplicado el EGEL-CENEVAL a estudiantes reciéen
egresados y que ha sido apoyado a través de recursos PFCE desde 2017 lo que permite contar con insumos que las academias
analizan para definir cuales son los resultados de los atributos del egresado plasmados en el plan de estudios, y ademas en este
proxime proyecto se busca fortalecer los estudios que permitan reforzar las areas de mayor desercion en los PE de Ingenieria y que
son las Ciencias Basicas. Es por ello, que se busca la aplicacion del EXIL-CBI-CENEVAL para los estudiantes a medio término y
conocer los resultados alcanzados en los conocimientos basicos de cualquier ingeniero. A pesar de los esfuerzos de la DES para
contar con la evaluacién del CENEVAL muchos estudiantes argumentan que la evaluacion es estricta y costosa, por lo que ya se
emplean estrategias que permitan concientizar a los mismos sobre el beneficia institucional que tiene mantener las evaluaciones
periddicas tanto para la institucion como para el egresado al ser su Institucién reconocida por su calidad. En el caso de los PE de
Posgrados, el de la Especialidad en Didactica de las Mateméticas se encuentra reconocido por el PNPC-CONACYT en el nivel de
Consolidado, mismo que tiene una matricula de 15 estudiantes. El resto de PE de Posgrado, la Maestria en Ciencias con
Especialidad en Matematica Educativa con 11 estudiantes, la Maestria en Ingenieria con 40 estudiantes y el Doctorado en Ingenieria
Civil con 15 estudiantes aun se encuentran trabajando por alcanzar la ruta a la calidad. Una de las fortalezas de la DES es el PE de
la Especialidad en Didactica de las Matematicas, reconocida por el PNPC-CONACyT. Sin embargo la matricula es apenas de 15
estudiantes por lo que no se alcanza la cobertura con equidad. Al respecto se estan realizando esfuerzos significativos para ampliar
la cobertura y la oferta educativa, ejemplo de ello es el trabajo en el redisefio curricular de los siguientes posgrados: Especialidad en
Didactica de las Matematicas, Maestria en Vivienda y Habitat y Doctorado en Ingenieria Civil. EIl PE Especialidad en Didactica
de las Matematicas, actualmente se encuentra en reestructuracion de su PE, por lo que s?ﬁ era tenerlos resultados a fines de este

r

[
/ eporte F;’nfé Ssgufmfeéﬂmyecros PFCE 2019 // Pagina 1 de 5
f
[
LY



F/PFCE-2018-07MSUIC00TH-08

ano y que sean considerados por el PNPC-CONACYT, ya que el objetivo de dicho programa es alcanzar el nivel de Consolidado
Internacional.

2.- Problemas atendidos

En este proyecto se aportaron recursos para coadyuvar a la consolidacion de los CA a través de la movilidad de profesores que
integran o colaboran CA, se aporté a la movilidad estudiantil con reconocimiento de créditos y sin reconocimienio de créditos a
eventos académicos que inciden directamente en la formacion profesional e integral de los estudiantes, se capacitaron profesores
para afrontar el proceso de reacreditacion de CACEI en el MR-2018 en el contexto internacional lo que ha permitido permear al
interior con el resto de profesores en la DES; se han cumplido las recomendaciones emitidas por los COPAES, se ha consolidado la
aplicacion del CENEVAL con el EGEL y el EXIL-CBI. Se aportaron recursos para la movilidad de profesores provenientes de ofras
IES que han compartido sus experiencias con profesores y estudiantes, asi como sinodales de tesis y trabajos académicos al interior
de la DES como planes de estudios, seguimiento y evaluacion de los PE de Licenciatura y Posgrado.

3.- Fortalezas aseguradas

Se aseguraron los procesos de calidad vinculados a las recomendaciones emitidas por COPAES de los PE de Licenciatura
(Ingenieria Civil y Arquitectura) acreditados. Se desarrollo el PE de la Especialidad en Didactica de las Matematicas para cumplir con
las recomendaciones emitidas por el PNPC-CONACYT y alcanzar la consclidacion internacional del Programa. Se mantuvieron los
CA consolidados y se avanzo en el grado de consolidacion del resto de CA registrados en la DES.

4.- Desarrollo y continuidad de programas educativos de calidad

El impulso en las herramientas tecnologicas en las aulas mediante la adquisicion de equipamiento para aulas didacticas, salones,
centros de computo y laboratorios han permitido asegurar la atencion de las recomendaciones de COPAES. Se realiza
capacitaciones constantes para el uso de herramientas de software que permiten crear disefios y prototipos. La virtualidad de la
educacion no se reduce al uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion en el proceso de ensefianza aprendizaje como
el empleo de herramientas computaciones, sino que involucra un cambio en todo el sistema de educacion. Los docentes han sido
capacitados en el empleo de las TIC's, y se refleja en las herramientas de planeacion y evaluacidn con que cuentan dentro del aula,
es por ello, que la Universidad hace uso de talleres empleando MOOCs para la capacitacion en entornos viriuales; se emplea
software libre y con licencia como herramienta primordial en las unidades de aprendizaje que asi lo contemplan (C++, MATLAB, SAP,
Solid Works, AUTOCAD, NEODATA, CORELDRAW, ADOBE ILUSTRATOR, CABRI, GEOMETRA, SOLIDWORKS, LABVIEW,
HUMBOLDT, entre muchos otros), mientras que para el resto de unidades de aprendizaje se han capacitado a los docentes en el uso
de bases de datos especializadas para la busqueda de informacién académica y para fines de investigacion (ELSEVIER) y que son a
su vez exigidas a los estudiantes para el desarrollo de trabajos académicos. La sala de videoconferencia se emplea para realizar
examenes profesionales del PE de la Especialidad en Didactica de las Matematicas, Mesas de discusion del PE del Doctorado en
Ingenieria Civil, seguimiento de proyectos de investigacién derivados de la vinculacion de los Cuerpos Academicos con |ES
(UNICACH, ECOSUR, UV, UJED, entre otros), o bien, para aprovechar los talleres que se ofrecen sobre equidad de género, salud y
conciencia ambiental dirigido al plblico en general por la Secretaria de Educacién y a la comunidad universitaria. Se contina con la
participacion en el Examen General de Egreso de Licenciatura (EGEL), evaluacion externa por el Centro Nacional de Evaluacion
para la Educacion Superior (CENEVAL), con lo que se pretende identificar si los egresados por cohorte generacional del PE de la
Licenciatura en Ingenieria Civil, cuentan con las habilidades y competencias necesarias para su insercién en el ejercicio profesional a
nivel nacional, contando con referentes de comparacion sobre los niveles alcanzados por los egresades, asi como manejar
elementaos mas confiables para las planeaciones y evaluaciones curriculares.

5.- Atencion a las recomendaciones de organismos evaluadores y/o acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otros)

Referente a las recomendaciones emitidas por los organismos acreditadores, el PE de la Licenciatura en Ingenieria Civil se
encuentra en trabajos intensos para afrontar la proxima reacreditacion ante CACEI por lo que se han establecido estrategias que
permitan asegurar los procesos de mejora continua en todos los indicadores de forma permanente, siendo éste rubro la principal
recomendacion emitida por este organismo acreditador. El PE de la Licenciatura en Arquitectura ha asegurado las recomendaciones
emitidas por ANPADEH respecto al Plan de Estudios, referente al seguimiento y evaluacion del mismo, implementandose los
instrumentos y evaluaciones necesarios para este fin. Respecto al PNPC-CONACYT el PE de la Especialidad en Didactica de las
Matematicas ha cumplido con la actualizacién de su PE, asi como de diversos procesos internos que le permitiran alcanza el nivel de

consolidacian del PE en la proxima evaluacion,

6.- Contribucion a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo Xlll del PECE

Se ha contribuido a la directamente en los niveles de habilitacién docente (PTC con Doctorado, PERFIL PRODEP, SEI, SNI) La
cantidad de Profesores que realizan movilidad al afo La consolidacion de los CA La matricula de calidad en los PE de Licenciatura y
Posgrado La cantidad de movilidades de estudiantes en la DES

7.- Namero de estudiantes y profesores beneficiados

Bl L L L T R A R e SR
' Movilidad Académica ‘

E
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g i [ Naciomal | Internacional | Total- ' |
Profesores de Tiempo Completo | 20 | 6| 28|
Profesores de Medio Tiempo I 1] 2]
Profesores de Asignatura | . ar e 2]
Total o Y R 2
T G o U e e e P e !

oot et st s i Movilidad Académica (AT

; . Complemento de laformacion | Reconocimiento de créditos
| | Nacional | Internacional ) Nacional = i
TSUPA | 0] 0| S
| Licenciatura . 75 | 3| R
\Posgrado | 0| 0| . i
| Total | 25 | 3 | -

8.- Impacto en la modernizacian de Ia infraestructura (servicios de apoyo académico)

Los recursos se han priorizado para obtener resultados de impacto en areas que contemplan el desarrollo de los planes y programas
de estudio, y de igual farma, cumplir con las recomendaciones de los organismos acreditadores. Aln se requiere equipar las
Bibliotecas de la DES debido a que éstos centros de informacién atienden a mas de 1,000 alumnos mensualmente,con la cercania
de |a Biblioteca Central Universitaria, dichos centros de informacion proveen un soporte adicional y necesario ya que se concentra la
bibliografia propia de los PE de la DES. De acuerdo a observaciones de los organismos acreditadores, se requiere que el acervo
bibliografico sea acorde a lo que se encuentra en las unidades de competencia, que se cuente con la estanteria y mesas de trabajo
suficientes, asi como equipo de computo para la consulta del material bibliografico. De igual forma, los Centros de Computo de la
DES requieren actualizacion del equipamiento con el fin de cumplir la relacion de alumnos y computadoras necesarias para solventar
la demanda escolar, contemplando las licencias de software especializado necesarias para su operacién. El equipamiento de apoyo
directo a aquellos Laboratorios que se contemplan dentro de los organismos acreditadores como Laboratorios Minimos de los PE.
Por eso en la DES cobran vital importancia los Laboratorios de Mecanica de Suelos y Resistencia de Materiales, Hidraulica, Calidad
del Agua (Quimica), Topografia, Laboratorio SIG, de Materiales, Arquitectura Solar y Maquetas para los cuales se han contemplado
diversa infraestructira académica que van desde rubros de materiales, servicios para el mantenimiento de los equipos, hasta la
adquisicién del equipamiento necesario para la operacion minima requerida de los Laboratorios en apoyo a los PE de Licenciatura.

9.- Impacto en la capacitacion de los profesores y de los cuerpos académicos

Se considera positivo el impacto del proyecto en la capacitacién docente y el desarrollo de los CA. La aportacion directa ha sido en la
movilidad de los integrantes de los CA para extender la difusion del trabajo colegiado y alcanzar los niveles de habilitacion
necesarios.

10.- Impacto en la formacién y atencion integral del estudiante

Las estrategias implementadas para disminuir el rezago, la consolidacion de los servicios de apoya y de la atencion de los
estudiantes (Tutorias, CAPP, Servicios de Salud), la promocion del desarrollo de proyectos, el incremento en las movilidades, la
participacion en congresos, ferias de ciencias, actividades extracurriculares (culturales, deportivas, de género) con el apoyo
institucional y la participacién de estudiantes como integrantes en proyectos de investigacion financiados y no financiados, son el
reflejo de la atencidn de las recomendaciones de los organismos acreditadores y del cierre de brechas en las necesidades de la
formacién y la atencién integral del estudiante, asi como del claro impacto su formacion profesional.

11.- Produccion cientifica

Libro_sj_ - P

1.- Escenarios Hidraulicos y Ambientales en Chiapas, Contribuciones desde los Cuerpos Académicos
Capitulos de Libros

No se han agregado Capitulos de Libros

% s

1.- Efecto de la excentricidad en nudos en superestructuras de armaduras espaciales mixtas de puentes (tridilosas)

2 - The Collapse of Culverts-Arch in Several Cities around the World, Technical Arguments for Their Maintenance and a
Legal Propasal for Prohibiting Their Construction in Mexico

e
3.- Behavior of ductile steel X-braced RC frames in seismic% //
22
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4.- Vivienda Social y Cooperativismo: Acercamiento de una Propuesta de Vivienda Alternativa
5.- Characterization of pathologies in housing structures. A case study in the city of Tuxtla Gutierrez, Chiapas, Mexico

6.- Formacién académica para la conservacion del patrimonio cultural en la facultad de arquitectura de la UNACH

7.- Vivienda y promocitn para las mayorias

8.- PROPIEDADES GEOMETRICAS Y MECANICAS DEL BLOQUE HUECO DE CONCRETO FABRICADO EN EL AREA
DE TUXTLA GUTIERREZ (CHIAPAS, MEX.)

9.- Treatment of Low Biodegradability Leachates in a Serial System of Aged Refuse-Filled Bioreactors

10.- Instrumentacion alternativa con arduino y la reconfiguracion de capitales un caso en la ingenierfa civil

Ponencias

1.- Analisis Comparativo de Tres Modelos Hidrodinamicos Bidimensionales Aplicados a un Tramo del Rio Grijalva,
Chiapas, Mexico

2.- Searching for an appropriate water governance of rainfall harvesting and in situ water treatment systems in small
communities of Chiapas, México

3.- Evaluacién del Comportamiento de un Edificio Rehabilitado en el sismo del 7 de Septiembre 2017

4.- Taller Practico en Introduccion a Técnicas basadas en la Luz de Radiacién Sincrotrén, Utilizando Microfluorescencia
de Rayos X para el Analisis de Contaminantes en Cuerpo de Agua

5.- Taller de Redaccién de Textos Cientificos
6.- La Experimentacién en el Aula con Arduino y Casio

7.- Uso de las Graficas en el Contexto de Ingenieria Quimico Farmacobicldgo: Caso de la Enzimas

~ Memorias

No se han agregado Memorias

“Patentes

No se han agregado Patentes

12.- Otros aspectos

A partir de la revisién de la autoevaluacion al interior de la DES Arquitectura e Ingenieria, se identificaron como fortalezas la
compelitividad académica del pregrado y avances significativos en el posgrado, dado el seguimiento a recomendaciones de
evaluadores externos, se atiende al 100% de |a matricula total en las Licenciaturas en Arquitectura e Ingenieria Civil en programas de
calidad reconocidos por COPAES (ANPADEH y CACEI respectivamente) y el 21.3% de la matricula total de los PE de Posgrado en
la Especialidad en Didactica de las Matematicas en el PNPC-CONACyT como programa de calidad consolidado. En capacidad
académica sobresale el crecimiento en la habilitacion de PTC con posgrado particularmente con doctorado y los significativos
avances en la obtencién de reconocimientos del PROMEP y del SNI. La autoevaluacién y reestructuracion de los CA permitio?
impulsar al CA de Hidraulica como CAC y se anexd un nuevo CA de Ciudad Sustentable, Gestion y Politicas Publicas como CAEC y
estableciendo las bases para que el resto de CAEC y CAEF mejoren sus niveles de consolidacion. La cooperacion académica tiene
como fortaleza las habilidades investigativas y la captacién de fondos externos para la realizacién de investigaciones en areas
estratégicas del conocimiento y sus impactos en el desarrollo regional. En vinculacion se cuentan con convenios que sirven de
soporte para desarrollar formalmente las actividades académicas como las de redes, movilidad académica de estudiantes y
profesores, asi? como el desarrollar proyectos conjuntos con los diferentes sectores productivos, sociales y de gobierno. El
seguimiento a las recomendaciones de los organismos evaluadores y acreditadores de los PE de Licenciatura y Posgrado toma vital
importancia en la planeacion de la DES por su sistematizacién, verificacion oportuna y cumplimiento. El proyecto ha garantizado la
oferta educativa de calidad en los PE de Licenciatura y Posgrado mediante el desarrollo de la capacidad y competitividad

académicas.
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Seguimiento de Motas A

Frograma Fortalacimiento de la Calidad Educativa

-
EDUCACION Formate de apoyo para anallzar ¢l Seguimiento Académico de proyectos PFGE 2019
FLENETATA BE Louchcion auce Universidad Auténoma de Chiapas : '

P/PFCE-2018-07MSU0001H-09 ?ﬁ:gﬂgﬁggE LA CAPAGIDAD, LA COMPETITIVIDAD Y LA CALIDAD ACADEMICA DE LA DES CIENCIAS SOCIALES Y

- Descripeion del Objetivo Pattioular R AT
Fortalecer e incrementar la capacidad y competitividad académica de los profesores para promover al aprendizaje y ef desarrolla de las competencias en los alumnes:!
8.1 fortalecer el desarrollo y 1a consolldacitn de los CA, y alcanzar los estandares establecidos por el ProDEP, el SN, los GIEES y los Organismos Acraditadores que
repercutan en la mejora de la calldad de los egresados de los PE de la DES

- Al 2019, Incrementar las publicaciones de los GA: 18 libros por afio y - : _ ; )
-continuar la publicacion de las revistas arbitradas DEVENIR Y~ 20 . 20 - 100.00 : ' 0.00 . 0.00 .
' CRATES -, ; ;

- Para la DES Ciencias Scciales y Humanidades el apoyo recibido por ¢l PFCE ha permitido asegurar y mantener estdndares de calidad,
_ademas de anticiparse para la atencién de directrices de calidad a nivel gestion, de la capacidad y competitividad académice en beneficio de
los estudiantes.

"En el ciclo 2018+ 2019 se contard con 2 estancias académicas en .

 baneficlo de alumnos 2. z 100.00 ¢ 0.00 -

0.00

: Para la DES Ciencias Sociales y Humanidades el apoye recibido par el PFGE ha permitido asegurar y mantener estdhdares de calidad,
- ademas da antlciparse para la atencién de directrices de calidad a nivel gestion, de la capacidad y competitividad académica en beneficio de
los estudiantes.

Trimestra 4. Universidad Auténoma de Chiapas ' Pagina 1de 3
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Saguimiento de Malas Acadim)

" Asistencia de 7 PTC’s congresos des calidad académica an la -

. busqueda de mejorar la consolidacion de los CAs en al ciclo 2018—

7. 10000 0.00 0.00
2019 - |

Para la DES Ciencias Sociales y Humanidades &l apoyo recibido por el PFCE ha perm|t|do asegurar y mantener esténdares de calldad

. ademas do anticiparse para la atencién de directrices de calidad & nivel gestion, de la capacidad y competitividad académica en beneficio de
Ios estudiantes

Descripeién: del- Objetwo Particular

9.2 Fortalecer los procesos de Inhovacion educatwa en la DES apllcando estrategias y ejecutando acciones que fomenten fa formacién integral de los estudlantes
) atendiendo al desarrollo personal de los mismos, a la disminucién de la desercion v del rezago, v al incremento de 1a eficiencia terminal.

 Fortalecer la formacion integral de los estuchantes a través de eventos : ' :
departivos y culturales 22 22 100.00 0.00 0.00

9.21

Para la DES Ciercias Sociales y Humanidades el apoyo recibide per el PFGE ha permitide asegurar y mantener estandares de calidad,

. ademas de anliciparse para Ia atencién de directrices de calidad a nivet gestion, de la capacidad y competitividad académica en beneficio de
_los astudiantes.

Trimestre 4. Universidad Autdnoma de Chiapas Féapgina2da 3



Segui de Metas Académica:

Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica -

Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

En 2019 la DES fortalecerd el mobiliario y equipamiento de los
salones de clase, talleres de computacion ( en beneficio de 2500
alumnos) y de la Camara Gesell y Ludoteca-Usos mdltiples de la 4,5ad e e G50 0.00

Hika Justificacién
Para la DES Ciencias Sociales y Humanidades el apoyo recibido por el PFCE ha permitido asegurar y mantener estandares de calidad,
ademas de anticiparse para la atencion de directrices de calidad a nivel gestion, de la capacidad y competitividad académica en beneficio de
los estudiantes.
Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Fortalecer el programa de movilidad nacional e internacional de 5
estudiantes de licenciatura de la DES en el ciclo 2018-2019 & 9 R 0:00 0:00
923 : Justificacion

Para la DES Ciencias Sociales y Humanidades el apoyo recibido por el PFCE ha permitido asegurar y mantener estandares de calidad,

ademas de anticiparse para la atencion de directrices de calidad a nivel gestién, de la capacidad y competitividad académica en beneficio de
los estudiantes,

Firmas

Dr. Carlos Faustino Natarén Nandayapa RAFAEL BURGOS
Rector Coordinador General del PFCE
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""" Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4 : 2018-2019

Universidad: Universidad Autdnoma de Chiapas
Clave de convenio: C/PFCE-2019-07MSU0001H-13-31

Proyecto! INCREMENTO DE LA CAPACIDAD, LA COMPETITIVIDAD ¥ LA CALIDAD ACADEMICA DE LA DES CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES
Clave de Proyecto:  P/PFCE-2019-07MSU0001H-09

Indicador de Calidad Ajustado Trimestral | Alcanzado Trimestral | Total de Avance

Justificacion

Niimero Numero 5 Numera
Capacidad Académica

Denominador: Total de Profesores de Tiempo Comples 136
113 Porcentaje de PTC con grado maxime de sstudios de M i 59 43,4 59 43.4 1] a 0 59 100+
114 Porcentaje de PTC con grado mdximo de estudios de Doctorado 73 53.7 73 53.7 1] 0 0 73 100+
116 :urcenll:a]e de I:TC con grado maximeo de estudios de Doctorado en el area disciplinar 72 c20 73 53.7 0 0 0 73 100+
e su p
117 Porcentaje de PTC con Perfil Deseable reconocido por el PRODEP (Tipo superior) 5 85.2 75 55.2 0 '] 0 75 100+
118 Porcentaje de PTC con adscripeidn al SMI o SNC 28 20.6 28 20.6 ] a 0 28 100+
118 Porcentaje de PTC con participacién en | programa de tutorias 1] 0 132 97.1 0 0 0 132 100+
D inador: Total de planta acade 445
154 Porcentaje de PTC, PMT y PA que recibieron capacitacion y/o actualizacion por al[ o ‘ o | 145 | 125 ‘ 0 ‘ o ‘ g | 145 I 100+
menos 40 horas por afio
Denominador: Total de Cuerpos Académicos 15
131 Porcentaje de Cuerpos Académicos Consolidados 0 1] £ 50 0 1] [*] 9 100+
132 Porcentz|e de Cuerpos Académicos en Consolidacion 0 0 4 26.7 0 o 0 4 100+
1.3.3 Porcentaje de Cuerpos Académicos en Formacidén 0 0 2 13.3 0 4] o 2 100+

Competitividad Academica
Denominador: Total de PE evaluables de TSU y Licenciatura 13 i
221 Parcentaje de PE de T5U y Licenciatura gue cuentan con el nivel 1 de los CIEES. 4] Q 13 100 1] 4] 1] 13 100+
233 Paorcentaje de PE de TSU y Licenciatura acreditados por organismos reconocidos par el 2 154 4 — o ” 4 o 100+
COPAES.
223 Parcentaje de PE de T5U y Licenciatura que cuantan con calidad reconarida. 0 0 13 100 0 4] 1] 13 100+
D inador: Total de la fcula atendida por PE evaluables de TSU y Licenciatura 3850
231 Forcentaje de matricula atendida en PE de TSU y Licenciatura que cuentan con calidad 2842 ‘ ?a'al g ‘ i ‘ o ‘ i ‘ 4 ‘ 2,843 ‘ o I ‘
reconacida,
Denominador: Total de PE evaluables de Posgrado 7
243 _1Porcenta!e de PE de posgrado recanocidas por el PNPC | 0 ] o | 5 [ 71.4] 0 | 1] [ o ] 5 [100+] |
Denominador: Total de la matrieula lida por PE evaluables de Posgrado , 306
251 Pnrcent.l.uje de matricula atendida en PE de posgrado gue cuentan con calidad 0 | 0 ‘ 238 | 7.8 ‘ 0 ‘ o ‘ o ‘ 338 ‘ 100+ ‘
reconecida .
Denominador: Total de al ; de Licenciatura de [a cohorte g ional del ciclo A
2.10.1 |Porr.en:aja de egreso de Licenciatura para el ciclo A, | 3500 | 0 ] BSUD_l 1] | 0 | [ | Q | 3,500 | 100+| |
Denominador; Total de alumnos egresados de Licenciatura de la cohorte g acional del cicla A
2111 [Porcentaje de titulacién de Licenciatura para el ciclo A. | pden  [a] 2me | & [i [ i [ o [ 2420 [100+] |
D dor: Total de al da Licenciatura de la cohorte generacional del ciclo B
2,121 Eun:entaje de egreso de Licenclatura para el ciclo B. | 3500 [ o] 3500 [ o] o | L] [ 0 1 3,500 | 100+ j
b inador: Total de al| gresados de Licenclatura de |a cohorte g ional del ciclo B
2131 Porcentaje de titulacion de Licenciatura para el ciclo B. [ 2420 [ o] 2420 [ o] 0 | i [ o [ 2420 Tioo+] |
inador: Total de alumnos de Posgrado de la cohorte g fonal pondiente
2141 [Porcentaje de egreso de Posgrado | 260 [ o 200 [ o] o | a |

Dr. Carlos Faustino Natarén Nandayapa RAFAEL BURGOS

Rectar Responsable del proyecto
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2018-2019

Universidad Auténoma de Chiapas

Clave de convenio: C/PFCE-2019-07MSU0001H-13-31
Proyecto: INCREMENTO DE LA CAPACIDAD, LA COMPETITIVIDAD Y LA CALIDAD ACADEMICA DE LA DES

CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-07MSU0001H-09

1.- Valoracion General del avance o cumplimiento académico del proyecto

Con la colaboracién de los profesores de la DES y con el apoyo de la Direccion General de Planeacion y de la Unidad de Proyectos
Etiquetados de la UNACH los objetivos y las metas establecidas en el PFCE 2019 se cumplieron al 100 por ciento.

2.- Problemas atendidos

Con los recursos recibidos a través del PFCE 2018 se pudo atender problemas relacionados con la movilidad académica de
profesores y estudiantes de las cuatro UA que conforman la DES. Asf también se atendid en parte el problema del equipamiento
tecnolégico para las aulas y laboratorios de computo donde se atiende a los estudiantes. Se incremento la productividad académica
de los profesores de la DES. Se contribuy6 la movilidad académica de profesores a IES extranjeras.

3.- Fortalezas aseguradas

Se mantuvo y fortalecié el nimero de PE de licenciatura acredilados, la DES cuenta con 10 de sus 13 PE de licenciatura acreditados
por organismos acreditadores nacionales y los tres faltantes estan en proceso de evaluacién. Se mantuvo y fortalecio el nivel de
competitividad y capacidad académica de la DES Se mantuvo el parcentaje de CAC y CAEC de la DES por arriba del 60 %
Logramos que el EI 77 % de los PE de licenciatura estén reconocidos como programas de calidad por organismos acreditadores Mas
del 50% de los PTC de la DES cuentan con grado de Doctor y mas del 60% cuentan con el perfil PRODEP Se fortalecio la movilidad

académica de los profesores de la DES

4.- Desarrollo y continuidad de programas educativos de calidad

Los recursos del PFCE 2019 contribuyeron a mantener la competitividad académica de la DES al lograr que 10 de los 13 PE de
licenciatura estén reconocidos como programas de calidad por organismos acreditadores nacionales y que los tres restantes se
encuentren ya en procesos de evaluacion con fines de acreditacion. Igualmente los 5 PE de posgrado se mantienen en el PNPC.

5.- Atencién a las recomendaciones de organismos evaluadores y/o acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otros)

Con el apoyo de los recursos recibidos del PFCE 2019 se atendieron algunas de las recomendaciones de los organismos
acreditadores en relacion a: incrementar la produccion académica de los profesores de la DES; apoyar la movilidad académica
internacional y nacional de profesores y estudiantes; mejorar el equipamiento tecnoldgico de aulas y laboratorios para la mejor
atencion de los estudiantes; apoyar la realizacion de actividades deportivas y culturales, entre otras. .

6.- Contribucién a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo Xlll del PFCE

Se mantuvo el nimero de PE de licenciatura acreditados 10 de 13 y se logré que los tres faltantes se encuentren en procesos/de
evaluacion con fines de acreditacion. Se contribuyé a incrementar el nimero de PTC con doctorado de 126 a 129 Se contribuyé a
mejorar el nivel de competitividad académica de los CA de la DES al pasar de 7 CAC y 3 CAEC a 7 CAC y 5 CAEC Se mantuvo el
nimero de PTC en el SNI con 29 PTC Se contribuyé a incrementar el nimero de PTC con doctorado al pasar de 69 a 71

7.- Niimero de estudiantes y profesores beneficiados
== === ; == =L

T O T e R e S e
f Movilidad Académica _

Profesores de Tiempo Completo |~ 9| Y 19
Profesores de Medio Tiempo | 4 e T
Profesores de Asignatura |
Total S L 0] 10l 20

TR e it ... ... MAumnosBeneficiados e e
' i irisivsnovilidad Academica. -5 T e
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___ Complemento de la formaci

onocimiento de créditos | J.
_. !

| Nacional | Internacional | Nacional _ Total
'TSU/PA i

'Licenciatura R S A 1 A | 3]
| Posgrado |

| Total | 0| 0| 3| 0| 31

8.- Impacto en la modernizacién de la infraestructura (servicios de apoyo académico)

El impacto de los recursos recibidos del PFCE 2019 en la modernizacion de la infraestructura de la DES fue minimo ya que sélo se
solicitaron recursos para el equipamiento tecnolégico de aulas y laboratorios en las 4 UA de la DES.

9.- Impacto en la capacitacion de los profesores y de los cuerpos académicos

Con los recursos del PFCE 2019 se logré que un profesor de la DES realizara una estancia posdoctoral internacional, 2 realizaran
estancias cortas de investigacion internacionales, 10 asistieran como ponentes a congresos internacionales y 7 asistieran como
ponentes a congresos nacionales. Con esto se contribuyd a mantener, mejorar y consolidar el nivel de competitividad académica de
los CA. asimismo, se apoyo |la capacitacion de profesores de la DES en temas de género y derechos humanos.

10.- Impacto en la formacién y atencion integral del estudiante

Los recursos recibidos del PFCE 2019 contribuyeron en gran medida a |la formacién y atencién integral de los estudiantes atendidos
en los PE de la DES, ya que con ellos se apoyo la adquisicion de 13 computadoras y 12 smart TV de 55 pulgadas que fueron
instaladas en los laboratorios de computo y en las aulas de las 4 UA de la DES. Se apoyé también la movilidad nacional de 3
estudiantes y se compraron insumos para la realizacion de actividades deportivas y culturales. Los recursos recibidos del PFCE 2019
permitieron apoyar la formacion integral de los estudiantes de la DES pues con una parte de ellos se adquirieron eguipos de computo
y televisores smart TV de 55 pulgadas para equipar laboratorios y aulas. asimismo, se apoyo la movilidad nacional de 3 estudiantes
de la DES y se adquirieron equipos e insumos para la realizacion de actividades deportivas y culturales.

11.- Produccion cientifica

Libros ] T ' ]
1.- miradas encontradas: estudios desde México y Venezuela sobre manifestaciones socio-culturales diferenciadas

2.- Karl Marx en Chiapas: Testimonios de su vigencia

3.- Unidades de vinculacién docente con enfoque en comunicacion. Del aula a los medios audiovisuales

4.- Nifiez y juventud, migrantes en la frontera sur de Mexico

5.- Aprendido sobre métodos de investigacion cualitativa

7.- Consumo de alcohal y tabaco en escolares de secundaria y preparatoria, correlatos psicolsociales

8.- Ciudadanias y culturas digitales en entornos globales
Capitulos de Libros

1.- Justicia, democracia y multiculturalidad para la construccion de nuevas ciudadanias

2.- Formacion docente para la construccion de nuevas ciudadanias

3.- Modelos de formacién ciudadana en los libros de texto gratuitos

4.- Breve resefia de |a escusla de Humanidades, Campus IX, Pijijiapan. UNACH

5.- Experiencias de vida en un Campus Universitario

6.- Caracterizacion y operatividad del servicio social (SS) en universidades de México

7.- La realidad de menores migrantes no acompariados en Tapachula, Chiapas, el costo de escalar fronteras
8.- Vivencias de nifios migrantes guatemaltecos: Necesidades y riesgos

9.- Relaciones y logica de género en la Normal rural de Cerro Hueco, Chiapas (1931-1935)

Articulos

1.- Filosofia como accidn trascendente, una mirada desde el Popol Vuh
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2.- El mundo del arte como forma de delimitacion regional
3.- Exilios: mujeres y migracion forzada
Ponencias
1.~ volicion, regulacion emocional y epistemologia personal en estudiantes universitarios. Su implicacion en la capacidad
de agencia acadéemica
2.- REFLEXIONES Y RETOS DE LECTO ESCRITURA EN CONTEXTOS PLURILINGUES DE CHIAPAS
3.- EL LEPROSARIO DE JOSE REVUELTAS
4.- LA MALFORMACION HUMANA.: CIORAN Y LA NARRATIVA DE GUILLERMO FANDELLI

5.- HETEROGENEIDAD Y ESPECIFICIDAD DEL AGRONEGOCIO EN MEXICO. ADAPTACION, AGENCIA Y RETQOS
PARA LOS PEQUENOS PRODUCTORES

6.- DINAMICAS DE LOS ACTORES SOCIALES EN LA CONFIGURACION TERRITORIAL EN PROCESOS DE
DESARROLLO RURAL

7.- LA HORIZONTALIDAD, EL DIALOGISMO Y LA COLABORACION EN LA INVESTIGACION SOCIAL EN EL ESTUDIO
DE LAS DINAMICAS CULTURALES Y LOS PROCESOS DE IDENTIFICACION CON LA NINEZ INDIGENA

8.- EL DERECHO EDUCATIVO COMO COADYUVANTE EN LA FORMACION CIUDADANA PARA EL CAMBIO
CLIMATICO

9.- AGENCIA, COMPROMISO SOCIAL Y DESCOLONIALIDAD EN ESCRITORAS ETNICAS DE CHIAPAS

10.- TODOS OBSERVAN A TODOS
11.- LAS UNIDADES DE VINCULACION DOCENTE Y LA INVESTIGACION DEL CAMPO EDUCATIVO EN CHIAPAS.

12.- GOBERNANZA DEL IMPACTO DEL CAMBIO CLIMATICO EN EL ESTADO DE CHIAPAS Y LA FORMACION DE
PROFESIONALES

13.- GOBERNANZA DEL IMPACTO DEL CAMBIO CLIMATICO EN EL ESTADO DE CHIAPAS Y LA FORMACION DE
PROFESIONALES

14.- IMPACTO DEL GRADO DE SATISFACCION EN LAS EXPECTATIVAS DEL ESTUDIANTE UNIVERSITARIO. EL
CASO DE LA UNACH

15.- ADAPTACION CULTURAL Y VALIDACION DE UN CUESTIONARIO "STUDENT COMMUNICATION AND ESTUDY
HABITS" AL CONTEXTO MEXICANO

16.- LA ESCUELA NORMAL RURAL MACTUMACTZA. UNA HISTORIA DESDE SUS ACTORES

17.- ANALISIS DE LA EDUCACION A DISTANCIA EN INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR EN MEXICO. EL
CASO DE LA UNACH
18.- ANALISIS DE LA EDUCACION A DISTANCIA EN INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR EN MEXICO. EL
CASO DE LA UNACH

~ Memorias

No se han agregado Memorias /

&3 Patentes

No se han agregado Patentes

12.- Otros aspectos

Los recursos que el PFCE ha venido otorgando a la DES han contribuido en buena medida a la consolidacion y mejora de la
competitividad, capacidad y calidad académica de la DES, esperamos seguir contando con ellos y asi mantener los niveles de
calidad académica alcanzados hasta ahora por cada una de las UA que conforman la DES Ciencias Sociales y Humanidades.
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Rector Responsable del proyecto
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Seguhnients de Metas Académicas

Fregrama Fortalacimianto de la Calldad Educativa

-
EDUCACION Formato de apoyo para anallzar el Seguimiente Académico de proyectos PFCE 2012
& RTERETARIAOF Lininaziew stanie Universidad Auténoma de Chiapas

F/PFCE-2019-07MSU0001H-10  Consolidacion académica de Ia DES de Clencias de fa Salud

. Deseripeién del Objetive Particular

101 Cerrar las brechas de calidad entre Ios programas educatlvos de la DES dae Ciencias de la salud a través de la adquisicion, repesicién v mejcra de ia :nfraeslructura y
) equipamiento existente.

Mantener la  acreditacion de los Programas Educativos - : : _ :
consolidados,PARA EL CICLO ESCOLAR 2018-2019, en beneficio de - 3104 3104 ¢ 100.00 0.00 0.00 :
837 alumnos :
NOAA it oo e

Para la DES Ciencias de la Salud el apoyo reclblde en el marco del programa ha significado detectar debilidades y oportunidades, el apoyo
racibido ha contrlbuido en la mejora de alumnos y de los docéntes

103 Malorar la acidad académica

Creacién de un programa de divulgacion de la ciencia para publicar 3 j : . :
libros arbitrados en el ciclo 208-2019 _ 3 3 100.00 0.00: 0.00 :

10.3.2

' Par‘a la DES Ciencias de |la Salud el apoyo recibido en el marco del programa ha signiﬁcado datactar debilidades v oportunldades, el apoyo
recibido ha contribuido en la mejora de alumnos y de los docentes
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de Metas Académicas

Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica s :
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
;{;c;ggrama de movilidad de 3 profesores, para el ciclo escolar 2018- 5 5 100.00 0.00 0.00
10.3.3 : Justificacion

Para la DES Ciencias de la Salud el apoyo recibido en el marco del programa ha significado detectar debilidades y oportunidades, el apoyo
recibido ha contribuido en la mejora de alumnos y de los docentes

Firmas

r. Carlos Faustino Natarén Nandayapa Juan José de la Cruz Lopez
Rector Secretario Académico CEMESAD
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- DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
{ o EDUCAC ION Programa Fortalecimiento de la Colidod Educativa p F ‘ E

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4 2018-2019

Universidad: Universidad Autdnoma de Chiapas

Clave de convenio:  CfPFCE-2019-07MSU0001H-13-31

Proyecto: Consolidacién académica de la DES de Ciencias de la Salud
Clave de Proyecto: P/PFCE-2015-07MSUDD01H-10

Indicador de Calidad Ajustado Anual Alustado Trimestral | Alcanzado Trimestral

Justificacion

L Valor Inicial b | Valor Final| % | Numerg
Capacidad Académica

o Total de Profesores de Tismpo Compl i : ;
11.2 Porcentaje de PTC con grado méximo de estudies de Especialidad 5 4,76 5 476 o 0 0 5 100+
113 Porcentaje de PTC con grade méximo de estudios de Maestrla 67 63.8 67 63.8 a 0 ] &7 100+
114 Porcentaje de FTC con grado méximo de estudios de Doctorado 32 30.5 3z 30.5 o 0 0 32 100+
2 - p
115 Porcentaje df PTC con grado méximo de estudios de Posgrade en el drea disciplinar de - i 65 610 b o o s T
su desempeiio
x . 3 e
116 Porcentaje de PTC con grado mdximo de estudios de Doctorado en el drea disciplinar o 5 24 228 o o 5 24 gy
de su desempefio .
117 Porcentaje de PTC con Perfil Deseable reconocida por el PRODEP (Tipo superior) 30 28.6 30 2B.6 o [1] ] 30 1004+
118 Porcentaje de PTC con participacidn en el programa de tutorias L] 0 100 95.2 1] Q 0 100 100+
Denominador: Total de planta acadé 372
121 Porcentaje de PTC, P[VIT ¥ PA que recibisron capacitacion y/o actualizacidn por al o ‘ 0 196 537 a o ‘ 0 196 | 1004+
meneos 40 horas por afio
Denominador: Total de Cuerpos Académicos 9
131 Porcentaje de Cuerpos Académicos Consolidados o 0 2 222 o a o 2z 100+
132 Porcentaje de Cuerpos Académicos en Consclidacion a 0 3 333 o 0 0 3 100+
Porcentaje de Cuerpos Académicos en Formacion
ador: Total de PE evaluables de TSU y Licenciatura 3
221 |Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura gue cuentan con el nivel 1 de los CIEES. 2 66.7 L&) 4] a 0 D 0 1]
22,2 |Porcentaje de PE de TSU y Licenclatura acreditados por organismos reconecidos por &l o i 1 333 o o 5 1 100+
COPAES.
2.2.3 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura que cuentan con calidad reconocida. a 0 2 66.7 4] 0 0 2 100+
] : Total de la matricula dida por PE evaluahles de TSU y Licenciatura 3104
231 Porcentaje de matricula atendida en PE de TSU y Licenciatura que cuentan con calidad 4 3104 o0 i o 0 3100|100+ l
recanocida,
D inador: Total de PE evaluables de Posgrado 2 )
241 Porcentaje de PE de posgrado que cuentan con calidad reconocida | 1] | o | 1 I 50 | 4] | 0 | 0 | 1 I 100+| ]
243 Porcentaje de PE de posgrada reconocidos por el PNPC I (1] [ o] 1 | 50 ] o | a | o | 1 I 100+| |
Denominador: Total de la matricula atendida por PE evaluahles de Posgrado . 13
281 Porcentaje de matricula atendida en PE de pasgrado que cuentan con calidad = 100 ] 13 100 o o ‘ o I 15 106 ‘
reconacida .
Dr. Carlos Faustine Natarén Nandayapa Juan José de la Cruz Lopez

Rector Responsable del proyecto



Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
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2018-2019

Universidad Auténoma de Chiapas

Clave de convenio: C/PFCE-2019-07MSUQ001H-13-31
Proyecto: Consolidacion académica de la DES de Ciencias de la Salud
Clave de Proyecto: P/IPFCE-2019-07MSU0001H-10

1.- Valoracion General del avance o cumplimiento académico del proyecto

Con el recurso asignado a la DES Ciencias de la Salud, se atendieron observaciones y recomendaciones de los organismos
acreditadores a través del incremento del acervo bibliografico y mejoramiento de la infraestructura académica (equipos de
diagnéstico) de la Facultad de Medicina Tuxtla Gutiérrez, el reforzamiento de laboratorios de diagnostico e investigacion a travées de
la adquisicidn de reaclivos y materiales, asi como la continuidad de la membresia de la Facultad de Ciencias Quimicas Tapachula
dentro del Consejo Mexicano Mexicano para la Acreditacion de la Educacion Farmacéutica (COMAEF). Asimisme dentro del
programa de divulgacién de la ciencia, se encuentran en prensa dos libros arbitrados que beneficiaran a 2 cuerpos académicos
(Enfermedades crénico degenerativas no transmisibles; Dengue en Chiapas, una visién mas alla de las plaguetas); Respecto al
programa de movilidad de profesores, se beneficiaron 3 profesores gue realizaron dos estancias académicas nacionales (Instituto
Nacional de Salud Pablica y Escuela Nacional de Ciencias Biolégicas del Instituto Politécnico Nacional) y una internacional (Instituto
Nacional de Investigacién en Salud Publica, Ecuador); asimismo se presentaron 6 conferencias de calidad en Congresos
Internacionales (7 profesores ) v dos Reuniones Nacionales (10 profesores) favoreciendo su incursién en el sistema estatal de
investigadores y/o Perfil Deseable del Programa para el Desarrollo Profesional Docente (SEP). Finalmente. en la organizacion de
eventos, se realizaron 2 Congresas Nacionales (| Congreso Nacional de Ciencias Experimentales y Diagnésticas, y Curso Taller de
Cerveceria Artesanal) y 2 eventos académicos internacionales (12° Congreso Internacional de Quimicos Farmacobidlogos y XXV
Jornadas Cientificas) resultando beneficiados 700 alumnos y 80 profesores.

2.- Problemas atendidos

Es importante resaltar que pese a la disminucion de los recursos otorgados por parte de la Secretaria de Educacion Publica (SEP) en
comparacién con ejercicios anieriores, se cumplieron las metas en cuanto a capacidad académica incrementando el numero de
profesores con perfil deseable, reconocimiento por parte del sistema nacional de investigadores y sistema estatal de investigadores.
En rubro de competitividad, el equipamiento adquirido en ejercicios anteriores fue insuficiente dada la necesidad de actualizar los
simuladores en el area médica (simulador de pario y equipo de rayos x) necesarios, En la Escuela de Ciencias Quimicas es
necesario el equipamiento de equipo de laboratorio especializado para los procesos de aprendizaje, investigacion y vinculacion con

la comunidad.

3.- Fortalezas aseguradas

Cada una de las unidades académicas que integran a la DES Ciencias de la Salud, cuenta con su plan integral de desarrollo (PID)
que contiene objetivos, politicas generales, estrategias y metas, todos en congruencia con el proyecto académico de |a actual gestion
rectoral, las misiones, visiones y objetivos de la mayoria de ellos tienen un alcance temporal al 2028.Todos contemplan como
prioridad programas permanentes para la mejora continua de la calidad de sus programas y sus procesos, tomando en consideracion
que dos de los cinco programas se encuentran acreditados por mas de una ocasion (Médico Cirujano Tuxtla y Quimico
Farmacobidlogo Tapachula), y que se encuentran en el proceso de evaluacion para la reacreditacion. Otros dos programas ( Médico
Cirujano Tapachula y Quimico Farmacobidlogo Ocozocoautla) estén terminando su autoevaluacion y han definido sus necesidades, a
fin de cumplir satisfactoriamente los estandares requeridos por los COPAES correspondientes, y uno mas se encuentra en espera el

resultado su evaluacion (Gerontologia).

4.- Desarrollo y continuidad de programas educativos de calidad

La DES Ciencias de la Salud agrupa a la siguientes unidades académicas: Facultad de Medicina Humana “Dr. Manuel Velasco
Suarez" campus Il con sede en Tuxtla Gutiérrez, Facultad de Medicina Humana “Dr. Manuel Velasco Suarez" y Facultad de
Ciencias Quimicas campus IV con sede en Tapachula; Escuela de Ciencias Quimicas con sede en Ocozocoautla; y el Centro
Mesoamericano de Estudios en Salud Publica y Desastres con sede en Tuxtla Gutiérrez. El Programa Educativo de Médico cirujano
de la Facultad de Medicina Humana Tuxtla Gutiérrez se encuentra acreditado por tercera ocasion y de manera consecutiva por el
Consejo Mexicano para la Acreditacion de la Educacion Médica (COMAEM) y el de Gerontologia esta en espera del resultado de
evaluacién por los Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacién Superior (CIEES).En el caso del programa de
Quimico Farmacobitlogo Tapachula fue acreditado por segunda ocasién por el Consejo Mexicano para la Acreditacion de la
Educacion Farmacéutica (COMAEF) en el 2016, con una vigencia de 5 afios. Los Programa Educativos de Medico Cirujano
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Tapachula y Quimico Farmacobiologo Ocozocoautla se evaluaran dentro de los proximos dos afios (2020-2022).

5.- Atencion a las recomendaciones de organismos evaluadores y/o acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otros)

La DES tiene el Programa de Médico Cirujano de la Facultad de Medicina Tuxtla acreditada por el consejo Mexicano para la
Acreditacién de la Educacion Médica (COMAEM) y el Programa de Quimico Farmacobidlogo Tapachula acreditado por el Consejo
Mexicano para la Acreditacion de la Educacién Farmacéutica (COMAEF), dentro de los cuales se atendieron observaciones
relacionadas con infraestructura, servicios y acervo, sin embargo,Practicamente todos los PE’s cuentan con la necesidad de realizar
practicas en laboratorios de diagnéstica clinico, unidades de simulacion o laboratorios de computo, por lo que se necesita mayor
equipamiento para conservar la calidad (programas acreditados) o adquirirla (programas en vias de acreditacion). La Facultad de
Medicina Humana “Dr. Manuel Velasco Suarez” campus |l Tuxtla, necesita un equipo de simulacion de parto real y equipo de rayos
X para dar repuesta a instrumentos de evaluacion (reacreditacion por el COMAEM), la Facultad de Cienclas Quimicas campus IV
Tapachula microscopios, lector de Elisa, espectrofotémetro para equipar laboratorios para dar respuesta a instrumentos de
evaluacion (COMAEM).Es necesario reiterar gue en el caso de los programas educativos recientes o de nueva creacion, se necesita
la adquisicion de equipamiento para laboratorios de ensefianza y/o talleres de simulacion asi como laboratorios de computo cuyas
nueva instalaciones se construyeron para implementar las evaluaciones correspondientes (Facultad de Medicina Tapachula C-1V y
Facultad de Quimico Farmacobidlogo Ocozocoautla), asi como el reforzamiento de acervo especializado de |la Licenciatura en
Gerontologia de la Facultad de Medicina Humana Tuxtla.

6.- Contribucién a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo Xlll del PFCE

La normatividad y sistema de control escolar de la Universidad han evolucionado y se han adecuado como consecuencia de las
observaciones realizadas por organismos evaluadores y/o acreditadores de losdistintos Programas Educativos de la DES; éstos
cambios han permitide que los programas educativos de la DES sean semiflexibles e integrales, permitiendo incluso la movilidad
nacional e internacional. Cabe sefialar que ésta (ltima ha aumentado en los dltimos anos, recibiendo a estudiantes de origen
Europeo y Latinoamericano. La mayoria de los programas operativos de los planes y programas de estudio estan disefiados
conforme a las exigencias de los organismos acreditadores y evaluadores; estos contemplan propésitos, objetivos, unidades
tematicas, unidades didacticas, referencias (documentales y multimedia), formas de evaluacion y los instrumentos utilizados para
ello. y todos a excepcién de los de nueva creacion han sido actualizados. Durante la formacion de los alumnos de los Programas
Educativos ofertados por la DES Ciencias de la Salud, se contempla dentro de la curricula el contacto con contextos reales para
favorecer sus competencias disciplinares, dado es el caso del internado de pregrado (en el caso de médico cirujano) en hospitales de
las principales instituciones de salud (IMSS, ISSSTE, SSA), servicio social y unidades de vinculacion (quimico Farmacobiéloge) con
la finalidad de mantenerse a la altura de las expectativas de una poblacion demandante de mejores servicios de salud, los cuales
habra que garantizar en el presente y en el futuro cercano, pues necesariamente la salud de la poblacion esta vinculada directamente
con el desarrollo del Estado.

7.- Numero de estudiantes y profesores beneficiados

Profesores Beneficiados

Movilidad Académica

et sl S s S R e ST Naclonals - Intarmacional =t _Total
Profesores de Tiempo Completo ) 9 ) 7] - 16
Profesores de Medio Tiempe i B 0 o _ 0
Profesores de Asignatura | 1 1] . E
Total [ . 10 8 18
TR Alumnos Beneficiados 5
Pl aeee s Movllidad Académiea < St T
| Complemento de laformacion | Reconocimiento de créditos
. | Nacional | Internacional  Nacional | Internacional | Total
TSUIPA R 1 0ol 0 0 o 0
Licenciatura ) 0] 0 | 0| 0| 0.
Posgrado R 1 91 0| B ] —————— ¢ |
Total | 0 | o] e oy of 0

.- Impacto en la modernizacién de la infraestructura (servicios de apoyo academico)

Se atendieron recomendaciones de organismos acreditadores, dado que se adquirieron 4 equipos de diagnostico de pared , reactivos
de biologia molecular e inmunologia para laboratorios de investigacion, reactivos de Quimica Clinica y material de cristaleria para
laboratorios de diagnostico, acervo bibliografico para el PE recientemente evaluado de Gerontologia, y una membresia para el
Consejo Mexicano Mexicano para la Acreditacion de la Educacién Farmacéutica (COMAEF), sin embargo es necesario el
equipamiento de equipo de laboratorio especializado (laboratorios de computo, simuladores) para los procesos de aprendizaje,
investigacion y vinculacién con la comunidad asi como equipamiento de aulas de las Facultades de Medicina Tapachula y Ciencias
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Quimicas Ocozocoautla que se evaluaran dentro de los proximos dos afios

9.- Impacto en la capacitacién de los profesores y de los cuerpos académicos

La DES Ciencias de la Salud cuenta con 7 Profesores dentro del Sistema Nacional de Investigadores del Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia, 31 con Perfil Deseable otorgado por la Secretaria de Educacion Plblica, 18 profesores que tienen
reconocimiento del Sistema Estatal de Investigadores avalado por el Instituto de Ciencia, Tecnologia en Innovacion del Estado de
Chiapas. El nimero de Profesores con posgrado (maestria y doctorado) ha aumentado en los Ultimos afios, representando el 98%
del total. En relacion a los Cuerpos Académicos, existen en la actualidad 7 Cuerpos Académicas que cultivan 14 Lineas de
Generacién y Aplicacién del Conocimiento (LGAC), dentro de los cuales 2 se encuentran Consolidados (CAC), 3 en Consolidacion
(CAEC) y 2 en Formacion (CAEF). En el caso de los cuerpos académicos en consolidacion se les apoyara para elevar su
reconocimento através de la publicacion de articulos en revistas arbitradas y/o indexadas asi como la participacion en redes
internacionales a través de congresos, simposios y estancias por lo que se salicita recurso econémico para favorecer su inclusion al
sistema nacional de investigadores asi como el perfil deseable.

10.- Impacto en la formacion y atencion integral del estudiante

Con recursos otorgados se organizaron dos eventos nacionales, | Congreso Nacional de Ciencias Experimentales y Diagnésticas el
cual se llevd a cabo en el Centro de Convenciones Dr. Manuel Velasco Suarez durante los dias 28 y 29 de agosto de 2019 con la
participacion de ponentes del Hospital de Especialidades Pediatricas de la Secretaria de Salud, Hospital General de México, Hospital
Regional de Alta Especialidad Ciudad Salud y docentes e investigadores de la Escuela de Ciencias Quimicas Ocozocoautla en el
cual participaron 280 alumnos vy 35 profesores, el Curso-Taller de Cervecerfa Artesanal realizado en las instalaciones de la Escuela
de Ciencias Quimicas Ocozocoautla durante los dias 26 al 28 de agosto de 2019, contando con la participacion de ponentes de la
Ciudad de México donde participaron 60 alumnos y 6 profesores. Asi mismo se llevd a cabo el XIl Congreso Internacional de
Quimicos Farmacobidlogos, el cual se llevé a cabo en las instalaciones de la Facultad de Ciencias Quimicas de Tapachula del 25 al
27 de septiembre de 2019, con participacion de ponentes de la Universidad Nacional Auténoma de México, Hospital Regional de Alta
Especialidad Ciudad Salud, Laboratorio Estatal de Salud Publca, Organizacién Panamericana de la Salud y Universidad de Boyaca
(Colombia), en el cual participaron 410 alumnos y 50 Profesores, donde se abordaron temas de Hematologia, Bacteriologia,
Inmunologia, Salud Publica, Farmacologia, En ambos eventos se beneficiaron 700 alumnos asi como la participacion de mas de 80
profesores. La DES cuenta con el Programa Institucional de Tutorias, lo que ha permitido que el 100 % de los estudiantes cuenten
con la asesoria y acompariamiento de un tutor. Del mismo modo, se fomentan los valores y se proporcionan cursos de desarrollo
humano, cuidado del medio ambiente y programacion neurolinguistica (es necesario contar con mas recursos para el fomento de
dichas actividades).La Universidad a través de la Direccién General de Extension Universitaria fomenta actividades deportivas,
culturales y de proteccién al medio ambiente, sin embargo, las Unidades Académicas que forman parte de la DES Ciencias de la
Salud solicitan recurso economico para fomentar actividades deportivas tales como futbol soccer, basquetbol, voleibol, concursos de
canto entre otros.En el ambito de la investigacién, los alumnos se forman a través del programa interinstitucional para el
fortalecimiento a la investigacion, Programa Delfin, promovido por el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT)
ofertando becas para que los interesados realicen estancias de verano con investigadores de diferentes instituciones participando en
proyectos de calidad.

Libros
1.- Dengue en Chiapas, una vision mas alla de las plaquetas
2.- Enfermedades crénico degenerativas no transmisibles
_Capitulos de Libros

No se han agregado Capitulos de Libros

Articulos
No se han agregado Articulos

Ponencias

1.- Serotipos de dengue en Chiapas, México durante el perioda enero-diciembre 2018
2.- Distribucion de Rhipicephalus sanguineus en cuatro gradientes altitudinales en el Municipio de Tapachula, Chiapas
3.- La exposicién a monéxido de carbono en fumadores activos de la Ciudad de Tapachula, Chiapas

4.- Prevalencia de coliformes totales y determinacion de enterobacterias en pozos artesanales ubicados en la colonia sur
de Guillén Municipio de Tuxtla Chico, Chiapas
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5.- Plantas Medicinales de Chiapas, México: Catopheria Chiapensis (Menta Bakalnish)

6.- Estudio de la evolucion de hiperglicemias y factores de riesgos en habitantes del Municipio de Tuxtla Chico,
Chiapas.en los anos del 2012 al 2016.

7.- El curriculum flexneriano, atin es vigente?
8.- Organizacion de los campos clinicos: buenas practicas
it N Memorias
No se han agregado Memorias
"Patentes”

No se han agregado Patentes

12.- Otros aspectos

La DES Ciencias de la Salud cuenta con 3104 alumnos gue representan el 13.48% del total de la matricula de la Universidad
Auténoma de Chiapas (UNACH), ubicandola en el cuarto sitio de un total de nueve Dependencias de Educacion Superior que
conforman la estructura académica de la institucion. Asimismo es importante resaltar que cuenta con un Programa de Médico
Cirujano en Tuxtla Gutiérrez que actualmente se encuentra rebasado en su capacidad fisica ademés de contar también con el PE de
Gerontolagia, por lo que es necesario realizar una proyeccion de la matricula que puede atender y visualizar la necesidad de nuevas
instalaciones con equipamiente actualizado (Simuladores). En el caso del Programa de Médico Cirujano en Tapachula, cuenta con
instalaciones nuevas las cuales requieren equipamiento (simuladores, computadoras, equipos para diagnoéstico) para afrontar el
procesc de evaluacion por parte de organismos acreditadores. Asimismo la DES cuenta con el Programa de Quimico
Farmacobidlogo en Tapachula, el cual se encuentra acreditado por segunda ocasion la cual se encuentra haciendo esfuerzos
significativos para aoptimizar sus espacios fisicos e infraestructura, pero requiere mantenimiento de la infraestructura fisica existente y
actualizacién de la obsoleta. Finalmente el Programa de Quimico Farmacobidlogo en Ocozocoautla, requiere de igual manera
instalaciones asi como equipamiento de los laboratorios de diagnostico e investigacion para afrontar la evaluacion proxima.

e il

Carlos Faustino Nataren Nandayapa Juan José de la Cruz Lopez
Rector Responsable del proyecto
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Segulmiento de Metas Académi

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

: EDUCACI()N Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2019 p F‘ E

Universidad Auténoma de Chiapas

2018-2019

P/PFCE-2019-07TMSU0001H-11  Consolidacién con miras a lainternacionalizacién de los programas educativos de calidad de la Red de Centros Universitarios

Descripcion deliObjetivo Particular
Fortalecer los cuerpos académicas de la DES para incrementar la generacion del conocimiento a nivel nacional e internacional.

11.1

_ Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA _ Descripcion de la Meta Académica

Programado Alcanzado Yo Meta 'Prbgramada Meta Alcanzada

Incrementar la movilidad de 3 PTC's miembros del Cuerpo Académico
de Biotecnologia Avanzada de la IBC, asi como de los Cuerpos
Académicos de Fisica y Matematicas de la FCFM; y colaboradores
para participar en eventos académicos internacionales y nacionales 3 3 100.00 0.00 0.00
para incrementar los indicadores de internacionalizacion de la DES.

11.1.1 Asimismo, recibir profesores nacionales e internacionales en el IBC,
para el ciclo 2018-2019
Justificacion
El PFCE ha coadyuvado significativamente en el proceso de alcanzar la consolidacién académica de la Universidad.
} Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Apoyar la consolidacion de los laboratorios con equipo, materiales y
reactivos del IBC, de la FCFM vy del ISC. & 5 10000 000 600
11.1.3 Justificacion

El PFCE ha coadyuvado significativamente en el proceso de alcanzar la consolidacion académica de 1a Universidad.

Descripcion del Objetivo Particular
11.2 Mejorar la competitividad académica de los programas educativos de calidad para impulsar su internacionalizacion.
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Valores Cualitativos ' Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Consolidar la movilidad estudiantil de licenciatura y posgrado a nivel
internacional y nacional, 50 0 10a.00 aan R
HiER Justificacion
El PFCE ha coadyuvado significativamente en &l proceso de alcanzar la consolidacién académica de la Universidad.,
| Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No.MA Descripcion de la Meta Académica :
: ' Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Mejorar los indicadores de los programas educatives con miras a la
internacionalizacion y su evaluacion par pares 2 2 1e0.q0 B0 %
W5 Justificacion

El PFCE ha coadyuvado significativamente en el proceso de alcanzar la consolidacion académica de la Universidad.

Descripcién del Objetivo Particular
1.3 Fomentar el aprendizaje integral de los estudiantes de la Red de Centros Universitarios.

Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica

Programado Alcanzado %o Meta Programada Meta Alcanzada

Promover la cultura ambiental de 10 estudiantes mediante proyectos,

investigaciones y trabajos de campo de la Licenciatura y posgrado del

IBC; asi como también de las Licenciaturas y Posgrado de la FCFM, & ki 100.00 RER 0.00
11.3.1  para el ciclo 2018-2019.

Justificacion

El PFCE ha coadyuvado significativamente en el proceso de alcanzar la consolidacion académica de la Universidad.
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Firmas

Dyl Carles Faustino Natarén Nandayapa

Javier Sanchez Martinez
Rector

Profesor de Tiempo Completo Titular A
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DIRECCION DE FORTALECINIENTO INSTITUCIONAL
Programo Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Cumplimiente de Indicadores de Calidad Trimestre 4  2018-201¢ .

.. EDUCACION

Ui 2 Ui idad ditd

de Chiapas
Clave de convenio: C/PFCE-2019-07MSU0D0D1H-13-31
Proyecto: Ci lidacign con miras a lal ionali
Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-07MSU0D001H-11

Indicador de Calidad

Capacidad Académica

Ajustado Anual

_| Valor Inicial | 3 ]"Valo;__F_i_nal

ion de los programas educativos de calidad de la Red de Centros Universitarios

Nimero

Ajustado Trimestral 1 Alcanzado Trimestral

Nimero | %

Total de Avance |
Nimero | 3

inador: Total de Profi de Tiempo Compls 39
113 Porcentaje de PTC con prado maxime de estudios de Maestria ] 1] g 23.1 0 1] 0 9 100+
114 Parcentaje de PTC con grado maxime de estudios de Doctorado 30 76.9 30 76.9 1] 0 0 30 100+
115 Porcentaje d_e PTC con grade méaximo de estudios de Posgrado en el drea disciplinar de 39 100 39 100 o 0 o 15 100+
su desempefio
116 Porcentaje de F:TC con grado maximo de estudios de Dactorado en el drea disciplinar 10 769 30 158 o o o 20 100+
de su desempsfio
117 Porcentaje de PTC con Perfil D le reconacido por »f PRODEP (Tipe superior) 25 64.1 25 64.1 a o Q 25 100+
118 Porcentaje de PTC con adseripeidn al SMi o SNC 22 56.4 22 56.4 a o o 22 100+
1.1.9 Porcentaje de FTC con participacidn en el programa de tutorias a 1] a9 100 a a Q 39 100+
Beneminadar: Total de planta académica 39
131 Porcentaje de PTC, Pl\."IT ¥ PA gue reclbieron capacitacién yfo actualizacian por a!‘ o J 8 | a9 ‘ 100 ‘ o o o 1 39 ‘ 100+
menos 40 horas por afio
Denominador: Tatal de Cuerpos Académicos L]
131 Porcentaje de Cuerpos Académicos Consolidados o 0 2 50 o a o 2 100+
1.3.2 Forcentaje de Cuerpos Académicos en Consclidacidn a 0 1 25 o [ ] 1 100+
1323 Porcentaje de Cuerpos Académicos en Formacion 3 25 1
Competitividad Académi
Denominadar: Tatal de PE evaluables de TSU y Licenciatura 4
222 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura acreditados por arganismas reconocidos por el o a 2 0 0 o 0 J 1no+‘
COPAES,
223 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura gua cuentan con calidad reconocida. 0 a 3 75 4] o] 0 3 100+
Denominadar: Total de la matricula atendida por PE evaluables de T5U y Licenciatura 382
231 |-P0‘I'€Em!liiﬁ de matricula atendida en PE de TSU y Licenciarura que cuentan con calidad 341 |39.3’ . . 0 & 2 ‘ 381 ‘100+ ,
reconocida.
Denominador: Total de PE evaluables de Posgradn } :
243 {Porcentaje de PE de posarado reconocides por &l PNPC | TR 0 0 0 | 3 o4 ]
Denominador: Total de la feul dida por PE evaluables de P lo . 30
251 Porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado que cuentan con :alldadl 20 ‘ 55‘71 30 I S i a o = ‘ - -
reconecida |
Denominador: Total de alumnos de Licenciatura de la cohorte generacional del icio A
2101  |Porcentsje de egreso de Licenciatura para el ciclo A, | 85 | 8] & ] @ | 0 [i] 0 | 8 [ic04 __]
Denominador; Total de alumnos egresados de Licenclatura de Ia cohor ional del ciclo A |
Zia |Porcentaje de titulacion de Licenciatura para el ciclo A. l 55 1 1] I 55 | Q | 0 0 1] [ 55 |I lDﬂ+| |
Denaminador: Total de al de Licenciatura de la cohorte g lonal def ciclo 8
2121 Porcentaje de egreso de Licenciatura para el cielo 8. [ apn o] 4 [ o] i 0 o [ a0 [ioos] |
Denominador: Total de alumnos egresados de Licenciatura de Ia ‘eohorte generacional del ciclo 8 > :
2131 Porcentaje de titulacion de Licenciatura para el ciclo B, [ 22 | o[ =z o] 0 [ o [ 22 Taood |
Denominador: Total de alumnos de Posgrado de la cohorte g Tonal spond
2.14.1 Porcentaje de egreso de Posgrado | 21 [ o] 21 | A I 0 a o I 21 [100+] ]
Dr, Carlos Fausting Natarén Nandayapa J@Sﬁﬁ:hez Martinez

Rector

Responsable dal prayecto



Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Reporte Final de Seguimiento de Proyectos PFCE 2019 p FC E

2018-2018

Universidad Auténoma de Chiapas

Clave de convenio: C/PFCE-2019-07MSU0001H-13-31
Proyecto: Consolidacion con miras a lainternacionalizacién de los programas educativos de calidad de la Red de
Centros Universitarios
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-07MSU0001H-11

1.- Valoracion General del avance o cumplimiento académico del proyecto

La Des Ciencias Naturales y Exactas (antes llamada Red de Centros Universitarios) se han disefiado estrategias para garantizar la
cobertura y cubrir la demanda de los estudiantes en el estado de Chiapas de espacios educativos en las llamadas "ciencias duras";
por lo tanto este proyecto se logro cumplir con la totalidad de la asignacién del recurso, beneficiando la capacitacion de los alumnos
de licenciatura y posgrados asistiendo a congresos, estancias de investigacion y practicas de campo en territorio nacional logrando
una asistencia de 150 estudiantes de las Licenciaturas y Posgrados que oferta esta DES; asi como el equipamiento y materiales y
reactivos de los 5 laboratorios (2 Docencia, Agricultura Sustentable, Biotecnologia Vegetal y Genética de Poblaciones) de la
Licenciatura en Ingeniero Biotecnolcgo , y para los laboratorios de la Facultad en Ciencias de Fisica y Matematicas(Sistemas
Complejos, Docencia de Fisica y Optica); fortaleciendo los lazos internacionales con la colaboracion de los profesores para la
publicacion y edicion de 7 articulos cientificos en revistas internacionales.

2.- Problemas atendidos

Se lograron atender recomendaciones respecto al analisis de las ensefianzas pertinentes en contextos reales los evaluadcres no
identificaron los lugares donde se aplicaran los conocimientos adquiridos en los PE, razon por la cual la DES realizo la
restructuracion del PE de ingeniero Biotecnologo, que actualmente contempla la realizacién de practicas profesionales en el sector
productive y es una actividad con valor curricular, esto mismo ocurre en todos los PE ofertados por la FCFM y en los PE del ISC. Se
logro atender la baja cobertura de matricula, mediante procesos de difusion y vinculacion con otras instituciones educativas a nivel
medio superior y superior, la red de conectividad fue actualizada logrando mas fluidez y velocidad en la conexién al Internet
manteniendo |la actualizacion informacion global.

3.- Fortalezas aseguradas

La DES Ciencias Naturales y Exactas fue la mejor evaluada de |la Universidad Autonoma de Chiapas por los pares académicos
detectando que la mayor fortaleza de la DES es su capacidad académica, en los dltimos dos afnos ha avanzado, logrando la
acreditacion de la Licenciatura en Matematicas por parte de CAPEM. En el IBC el 100% de los PTC con doctorado cuentan con perfil
PRODEP y pertenecen al SNI, mientras gue en la FCFM el total de PTC y adscritos por los programas de Catedras, Retenciones y
Repatriaciones de Conacyt cuentan con el grado de doctor, de los cuales aproximadamente el 70% pertenecen al SNI y el 70%
cuentan con el perfil PRODEP. Ademas, ahora el 50% de los cuerpos académicos estan consolidados, mientras que el resto ya tiene
los indicadores necesarios para consolidarse y estan en espera de la evaluacion, adicional a esto en octubre de 2019 el Grupe de
Investigacion Topologia Geomelria y sus Aplicaciones solicitd su registro como CA consolidado, con estas fortalezas obtenidas y
aseguradas la DES busca ser generadora de conocimiento, formando profesionales, capaces criticos, prepositivos y creativos,
manteniendo las tutorias y actividades deportivas culturales para conservar los valores que caracterizan a la DES.

4.- Desarrollo y continuidad de programas educativos de calidad

En la DES se fomenta el aprendizaje para la vida, buscando que los estudiantes ingresen y permanezcan en los programas
educativos. Para ello se actualizan los programas analiticos de cada unidad de aprendizaje cada semestre, seleccionado un objeto
de estudio de importancia actual. La flexibilidad de nuestros programas de estudio ha permitido que se incremente la movilidad
estudiantil en los tltimos dos afios, dicha movilidad amplia la vision de los estudiantes y les permite comparar sus capacidades con
otros estudiantes en universidades académicas con PE afines. Los PE's de la DES se ha sumado desde hace muchos afios a la
formacion de profesionales capacitados para atender areas prioritarias para el pais y que sean Utlles en cantextos reales.

5.- Atencion a las recomendaciones de organismos evaluadores y/o acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otros)

La DES ha avanzado, logrando la acreditacién en la Licenciatura en Matematicas por parte de CAPEM, en noviembre de 2019 se
llevo a cabo la evaluacion por parte CIEES para la Licenciatura de Ingeniero Biotecnologo, se espera para enero 2020 se refrende en
nivel, se pretende que para el periodo 2020 se pueda conseguir la acreditacién de la Licenciatura en Ingenieria Fisica de la FCFM.

6.- Contribucion a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo Xlll del PFCE
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Una de las principales fortalezas de la DES Ciencias Naturales y Exactas es su planta académica, por tanto la participacion de
nuestro cuerpo académico en publicaciones de articulos nacionales e internacionales permitiendo con esto el acceso para los
estudiantes a continuar incrementando sus conocimientos en las areas que la DES oferta.

7.- Nimero de estudiantes y profesores beneficiados

Profesores Beneficiados
__Movilidad Académica

[ e R S e e AT Nacional o 20l D internacional . ) 0 - Total e e
Profesores de Tiempo Completo I ] 5| 20
Profesores de Medio Tiempo N N 0| 0.
Profesores de Asignatura A 0| 4
_____ Alumnos Beneficiados =~

SR : : _____Movilidad Académica

Complemento de la formacion | Reconocimiento de créditos
i L Nacional | Internacional | Nacional _: _Inter_riacional Total
TSUPA
Licenciatura | 8! 4 0] 0| 141
|Total _146 | 4 e 0 150 |

8.- Impacto en la modernizacion de la infraestructura (servicios de apoyo académico)

Se logro el equipamiento, materiales y reactivos en un 70% de los laboratorios que componen a la FCFM, siendo los mas
beneficiados Sistemas Complejos, Optica y Docencia, asi como los 2 laboratorios de Docencia, Agricultura Sustentable,
Biotecnologia Vegetal y Genética de Poblaciones estos pertenecientes al IBC, permitiendo con esto la modernizacion y lograr que el
estudiante tenga mayor acceso a conocimientos.

9.- Impacto en la capacitacion de los profesores y de los cuerpos académicos

La asistencia a Estancias y Congresos tanto nacionales e internacionales, asi como también realizando trabajos de investigacion
permiten que se amplien y comuniqguen los conocimientos al alumnado; la elevada capacidad académica de sus profesores que es
una de las fortalezas de la DES ofrecen programas educativos de calidad que permiten minimizar la desercidn y elevan la eficiencia
terminal y titulacion, De los 4 CA El 50% esta consolidado, mientras que el resto ya tiene indicadores necesarios para consolidarse,
adicional a esto en actubre de 2019 el grupo de Investigacion Topologia Geometria y sus Aplicaciones solicito su registro como CA
consolidado, esto es una muestra mas del impacto benéfico que proporcionara a la DES Ciencias Naturales y Exactas para continuar
con la mision y vision de nuestra Institucion.

10.- Impacto en la formacion y atencion integral del estudiante

Consiguiendo el fortalecimiento de los programas educativos se dara al estudiante las suficientes herramientas bibliograficas y de
software para que realicen su desarrollo en excelencia, de igual manera incrementar |la generaciéon de conocimiento a traves de
apoyo a la investigacion, permitiendo no solo fortalecer su desarrollo académico, sino también el humano y el social. A través de
servicios escolares se les da seguimiento oportuno en cualquier tramite adminisirativo que requiere el estudiante, y en particular en lo
relacionado con la titulacion. Se ah actualizado la planificacion y se ha propuesto un proyecto integral con objetivos alcanzables,
metas medibles que permitiran consolidar la calidad de sus profesores y superar las brechas al interior para mejorar |la atencion a los
estudiantes los cuales tendran impacto en la sociedad local.

11.- Produccion cientifica

Libros
No se han agregado Libros
Capitulos de Libros
No se han agregado Capitulos de Libros
Articulos

1.- Impacto de la Actividad Antropogenica en el Suelo de la Reserva de la Biosfera "el Triunfo", Chiapas (México)

2.- Organic Management of ‘Maradol' Papaya (Carica papaya L.) Crops: Effects on the Sensorial and Physicochemical
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Characteristics of Fruits

3.- Gamma Irradiation of mango "ataulfo" at low dose: Effect on texture, taste, ando odor fruit

4.- Identification and Expression of CpXTH2 and CpXTHS5 Genes in Carica Papaya L. Fruits

5.- Elastic Cross Sections for 3He + 58Ni above the Coulomb Barrier

6.- Uniqueness of the Hyperspaces C (p,X) in the Class of Trees

7.- Analisis Estructural del Gen y Prediccion de la Proteina Chi de Stenotrophonomas

8.- Viabilidad y Actividad Antifungica de Lactobacillus Paracasei TEP6 incorporadas en Biopeliculas

9.- Bacterias Acido Lacticas Aisladas de Miel de Abeja sin Aguijon Scaptotrigona Mexicana

R OTIBNCIAR o oA A N D

1.- Hiperespacios Dibujables

2.- Efectos del acoplamiento en los Patrones de Disparo de un Arreglo de Neuronas Termosensibles
3.- Estabilidad Exponencial de Ciertos C_{0} semigrupos

4.- Measurement of Thermo-Optic Coeficient ef Liquid Samples Based on an Optical Fiber Device
5.- Programacién Dinamica Estocastica en Sistemas de Embalses

6.- Mather Measures for Space-time Periodic Nonconvez Hamiltonians
Memorias

No se han agregado Memorias

- Patentes

No se han agregado Patentes

12.- Otros aspectos

= o

. Carlos Faustino Natarén Nandayapa Javier-Sanchez Martinez
Rector Responsable del proyecto
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Seguinanto e Meins 4

Programa Fortalecimiente de la Calidad Educativa

-
EDUCACION Formato de apoyo para analizar sl Saguimiento Académico de proyectos PFCE 2019
PREHISING U oA S Universidad Auténoma de Chiapas

P/PFCE-2019-07TMSUG00TH-12  Hacia la consolidacion de la DES Centros Universitarios para ef Desarrolio (Clenclas Juridicas y Gestion Publica)

' Descyipaién del Objetivo Particular
121 Mejorar la capacidad académica de nuestra DES en la modalidad presencial y no presencial.

De los 56 PTC 18 cuentan con perfil PRODEP que representan el ; . : :
32%, incrementarlo a un 50%, para el ciclo escolar 2018-2019 10 7 7, 100.00 0.00 000
" Profesoras de Tlempe Completo se beneficiaran ! :

12.1.1

_ El PFCE ha coadyuvado significativamente en el proceso de alcanzar la consclidacién académica de la Universidad.

~ Para el cldlo escolar 2018-2018, 10 Profesores de Tlempo Completo ]
&8 beneficiaran mediante el mejoramiento hacia la Consolidacion de 5. 8- 100.00 0.00 .

0.00
los cuerpos academicos :

121.2

El PFCE ha coadyuvado significativamente en el procese de alcanzar la consolidacion académica de la Universidad.

"Desaripeion del Objetivo’ Particular

122 Actualizar los programas de estudios que se Imparten en nuestra DEE con la finalidad de cbiener [a acreditacion y en su caso mantenarla,

Trimestre 4; Universidad Auténoma de Chiapas Paging 1 da 2



Seguimi de Metas A

Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcién de la Meta Académica ;
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Reacreditacion de tres programas de licenciatura y dos de posgrado,
para el ciclo escolar 2018-2019, en benficio de 1,190 alumnos & 80 100,00 L 0.0
12.2.2 Justificacion

El PFCE ha coadyuvado significativamente en el proceso de alcanzar la consolidacién académica de la Universidad.

Firmas

.

Dr. Carlos Faustino Natarén Nandayapa
Rector
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- DIRECCIGN DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
EDUC AC ION Programao Fartalecimiento de lo Calidad Educativa p F C E
T gy s Cumplimienta de Indicadores de Calidad Trimestre 4 == 2018-2019 ==
Universidad: Universidad Auténoma de Chiapas

Clave de convenio: C/PFCE-2019-07MSUODDIH-13-31

Proyecto: Hacia |a consolidacién de la DES Centros Universitarios para el Desarrollo [Ciencias Juridicas y Gestion Publica)
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-07MSUOD01H-12

Justificaclén

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral Alcanzadu Trimestral | Total de Avance

Valor Final | Nimera % Nimera

Denominador: Total de Profesores de Tiempo Compl, 64
113 Poreentaje de PTC con grado maximo de estudios de Maestria 0 0 15 234 0 1] o 15 100+
114 Parcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Doctorado [1] ] 43 76.6 0 0 o 45 100+
el de Bl T = . TR
145 Porcentaje _e C con grado méximo de estudios de Posgrade en el érea disciplinar de o 0 64 100 o b o & oot
su desempefo
P ie d : = e
T46 oreentaje de PTC con grado maximo de estudios de Doctorado en el drea disciplinar o 5 49 765 o 5 0 45 100+
de su dasempeiio
117 Porcentzje de PTC con Perfil Deseable reconocido por el PRODEP (Tipe superior) a 0 19 29.7 1] 0 5] 19 100+
118 Porcentaje de PTC con adseripeién al SN| o SNC a o 8 125 Q 0 o] ] 100+
1.1.9 Porcentaje de PTC con participacion en el programa de tutorias a 4] 56 87.5 o 0 [¢] 56 100+
Denominador: Tetal de planta acade 174
n : g gy |
5 orcentaje de PTC, P_MT y PA gue recibieron capacitacion y/o actualizacidn por a o 0 ‘ 147 ‘345 o | 0 ‘ 0 147 J.UEI*‘
menos 40 horas por afio
Denominador: Total de Cuerpos Académicos 5
131 Porcentaje de Cuerpas Académicos Consolidados 0 0 1 20 0 0 0 1 100+
13.2 Porcentaje de Cuerpos Acadeémicos en Consalidacion 0 0 2 40 2] 0 0 2 100+
133 Porcentaje de Cuerpos Académicos en Formacion 0 o 2 40 o] 0 0 2 100+
n dad d
Denominador: Total de PE evaluables de TSU y Licenciatura: 5
221 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura gue cuentan con el nivel 1 de los CIEES. 0 0 4 20 1] [+] 0 4 100+
222 Parcentaje de PE de T5U y Lieenclatura acr por org idos por el b 5 5 2 o 0 o i 100+
COPAES.
2.2.3 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura que cuentan con calidad reconccida. 1] 0 5 100 Q 4] 0 5 100+
2.2.4 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura con estdndar 1 del IDAP del CENEVAL. 1] 1] 1 20 o [&] 0 4] g
225 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura con esténdar 2 del IDAP del CENEVAL. 0 0 1 20 a 0 a o 0
Denominador: Total de |a mateicula atendida por PE evaluables de TSU y Licenciatura 1720
J SU idad
231 \‘Palcem?je de matricula arendida en PE de TSU y Licenciatura que cuentan con calida | o | & | i ‘ 100 ‘ o ‘ o ‘ o ‘ 1,720 ‘ 100+ ‘
. reconocida.
ina TntalanE luables de F do 6
2.4.1 Porcentaje de PE de pcsgrado que cuentan con calidad recanoclda | 4] | o | 2 [333] 0 | Q | o | 2 [ 2004 |
Dy inador: Total de la matrit tendida por PE evaluables de Posgrad, 220,
3 i i m
354 arcent?ie de matriculza atendida en PE de posgrado gue cuentan con ca |dad‘ o ‘ o ‘ 50 \36.4| a ‘ a ‘ o ‘ aij ‘100+ ‘
Tec :
Denominador: Total de all de Licenciatura de la cohorte g ional del ciclo &

2101 Purr.antaja de egreso de Licenciatura para el cicla A, [ o ] o 175 | o] Q | o [ o [ 178 [ 1004 |

Denominador: Total de de Licenclatura de la cohorte g onal del ciclo A :
2111 lPorcarrtaJE dE titulacién de Licenciatura para el cicla A l o | o | 173 | 0 I 1] | 0 | 0 | 173 | lﬂﬁ-l-l |
Denominador: Total de al de Licenclatura de Ia cohorte g lonal del ciclo B

2121 IForcamaja de egreso de Licenciatura para el eiclo B, | 1] ! 1] [ 116 | 0 | ] I o | 1] | 116 | IGD-Pl |

Denominader: Total de al egresados de Licenclatura de la cohorte gel nal del ciclo B

2131 IPDrcEnT.aie de titulacidn de Licenciatura para el ciclo B. I 4] I o I g1 | 0 | 0 | o | [1] | 81 [ lﬂﬂ+| |
Totalde al de Posgrado de | cohorte g ional correspond] A7 _
2141 |Porcentaje de egreso de Posgrada | a [o] s [of o | o [ o T s Jio04 LEL |

Dr, Carlos Faustino Natarén Nandayapa
Rector




Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
Reporte Final de Seguimiento de Proyectos PFCE 2019 p FC E

2018-2019

Universidad Auténoma de Chiapas

Clave de convenio: C/PFCE-2019-07MSUD001H-13-31
Proyecto: Hacia la consolidacion de la DES Centros Universitarios para el Desarrollo (Ciencias Juridicas y Gestion
Publica)
Clave de Proyecto: P/IPFCE-2019-07MSU0001H-12

1.- Valoracion General del avance o cumplimiento academico del proyecto

Respecto a nuestro proyecto cuyo objetivo general es "Hacia la consolidacion de la DES1408 Centro universitarios para el Desarrollo
ahora denominada ciencias Juridicas y Gestion Publica integrada por 4 unidades académicas (CEDES, CECOCISE, IlJ y la Facultad
de Derecho), con sus dos objetivos particulares, 1. Mejorar la capacidad académica de nuestra DES en la modalidad presencial y no
presencial, Meta1 de los 56 PTC, 18 cuentan con el perfil Prodep que representan el 32%, y se planteo incrementarla a un 50% para
el ciclo escolar 2018-2019, cumpliendolo al 100%, asi mismo se logré la edicién e impresion de 4 libros, 1. Familia y Migracién: la
complejidad de la migracién familiar en el mundo contempordneo, 2. La libertad de expresion y el internet, 3. Control y
responsabilidad del gobierno de la nueva Espana y 4. Sistemas dinamicos urbanos, innovacién y tendencias en la gestién publica
(una experiencia de la investigacion en Chiapas, México), se realizaron dos estancias académicas por igual numero de docentes, una
fue en la Universidad de Santiago de Chile, otra fue en Espafia.Meta 2. Para el ciclo escolar 2018-2019, 10 profesares de tiempo
completo se beneficiaran mediante el mejoramiento hacia la consolidacion de los cuerpos académicos cumpliendo al 100% las
acciones programadas en esta meta se cumplieron al 100%, en el rubro de apoyo a la divulgacion cientifica, se apoyo a 12 docentes
para asistir como ponente de calidad a diferentes congresos tanto nacionales como internacionales, 4 docentes asistieron al XV
congreso internacional amecyd 2019 realizada en la ciudad de Tijuana, Baja California, México, 1 docente asistic al Congreso
Internacional "Forest ecosystems as global resource of the biosphere, en la ciudad de Vorénezh, Rusia, un docente asistio al XIV
congreso internacional de ciencias sociales interdisciplinarias, flujos globales, realidades diversificadas en la ciudad de México, dos
docentes participaron en el congreso nacional "desafios del estado constitucional mexicano, en Tlaxcala, un docente participo en el
2do encuentro nacional sobre desarrollo regional en México, en la ciudad de México. Objetivo 2: Actualizar los programas de estudio
que se imparten en nuestra DES con la finalidad de obtener la acreditacién y/o en su caso mantenerla. Se realizd un diplomado
"Desarrollo curricular por competencia” donde participaron docentes que pertenecen a nuestra DES, se llevo a cabo |la asesoria de
expertos para la re acreditacién de un doctorado en derecho.

2.- Problemas atendidos

Los PE que se imparten en la DES son pertinentes toda vez que atienden necesidades de formacion profesional acordes con el
desarrollo socioecondmico de la regién. Lo anterior se puede constatar en los perfiles de ingreso y egreso de las licenciaturas que se
imparten: Gerencia Social, Desarrollo Municipal y Gobernabilidad, Estadistica y Sistemas de Informacion, Derechos Humanos y
Derecho (en las modalidades presencial y a distancia). En el posgrado se imparten en modalidad presencial las maestrias en
Derecho, Derecho Constitucional y Amparo, Defensa de los Derechos Humanos, asi como los doctorados en Derecho y el de
Derechos Humanos. El Modelo Educativo de la UNACH "Educar para trascender”, atiende a los Planes de Desarrollo Nacional y
Estatal, y establece lo necesaric para avanzar en la flexibilidad de los programas educativos. La DES 1408, “Ciencias Juridicas y
Gestion Puablica”, retoma los elementos del modelo: Centrado en el aprendizaje, formacién por competencias, uso de las tecnologias,
flexibilidad, responsabilidad social universitaria, innovacion e internacionalizacion. La DES en su programa de reestructura de los
planes de estudio atiende el Modelo Educativo de la Universidad: la Facultad de Derecho tiene un nuevo plan de estudios que
actualmente transita en el 4°. Semestre; el Instituto de Investigaciones Juridicas ha actualizado su programa de Doctorado en
Derecho, el cual se espera empiece a operar el proximo afio, y su programa de Maestria tiene un avance de 20% en su
actualizacion; en el CECOSISE, el programa de Licenciatura en Derechos Humanos, se sometera a evaluacion en el 1er. Semestre
del 2020; y finalmente, con recursos del PFCE 2019, el CEDES tiene su programa de Gerencia Social en su fase Ultima de
evaluacion y actualizacion, y avanza en los trabajos para la actualizacion de los programas de Estadistica y Sistemas de Informacién
y el Desarrollo Municipal y Gabernabilidad. A pesar de que los PE evaluados en su momento mostraron ser pertinentes, es necesario
realizar estudios que ratifiquen esta condicion; por otra parte los prestadores de servicio social se centran en atender a las
comunidades de alta marginacién y muy alta marginacion a través de su programa Servicio Social Comunitario.

3.- Fortalezas aseguradas

Contar con Programas Educativos de la DES pertinentes; la mayoria de estudiantes inscritos en PE de con calidad; se emprenden
acciones de acompanamiento institucional para la atencion de las recomendaciones de los CIEES a los PE evaluados; se cuenta con
convenios con instancias Federales, Estatales y, en especial, con los municipios indigenas y de alto grado de marginacion; entre
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otras. Dichas fortalezas y el apoyo que el PROFEXCE 2020-21 nos proporcione permitird atender problemas coyunturales como los
siguientes: ampliar la cobertura en comunidades indigenas y de alta marginacion; fortalecer la infraestructura tecnologica para
atender a los alumnos en la modalidad presencial y no presencial en comunidades hasta ahora no atendidas; ampliar y fortalecer las
redes de colaboracion e investigacion interdisciplinaria; fomentar las publicaciones; actualizarse ylo redisefiar los programas
educativos; ampliar las acciones de movilidad de alumnos y docentes; entre otros.

4.- Desarrollo y continuidad de programas educativos de calidad

La mayoria de los planes de estudios de losprogramas educativos que se imparten en la DES, se elaboraron a partir de la
metodologia de competencias profesionales e integrales, la cual desde una perspectiva pedagogica, permitira poner en practica
estrategias didacticas, para que el profesional en formacion sea un agente de cambio activo, durante su estancia universitaria.
Nuestros programas educativos, son pertinentes y de calidad, dado que atiende las necesidades de formacion profesional en un
contexto muy particular, donde el alto grado de marginacian, inequidad y analfabetismo digital es factor comtn en |la mayoria de las

localidades que se atiendes.

5.- Atencion a las recomendaciones de organismos evaluadores y/o acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otros)

En base a las evaluaciones y recomendaciones emitidas por el Comité de PARES Académicos a continuacién se mencionan las de
mayor relevancia: Alineacion de los objetivos del proyecto respecto a la impartancia de los problemas, los abjetivos estratégicos y
estrategias academicas establecidas en la autoevaluacién y planeacién institucional. Congruencia de las metas académicas y
acciones para resolver la problematica identificada en la justificacion del proyecto. Factibilidad para alcanzar las metas académicas
de los objetivos particulares en el transcurso del periodo establecido. Opinién sobre la cantidad de los recursos salicitados en &l
proyecto para realizar las acciones y cumplir las metas asociadas a los objetivos particulares. En el seno de las sesiones celebradas
del Comité de Planeacion y Evaluacion de la DES: “Ciencias Juridicas y Gestion Publica”, integrada por 4 Unidades Académicas
(UA),Centro de Estudios para el Desarrollo Municipal y Politicas Publicas(CEDES) representada por su coordinador el Mtro. Rokeivéan
Veldzquez Gutiérrez; Centro de Estudios para la Construccion de Ciudadania y la Seguridad (CECOCISE), representado por la
coordinadora, Dra. Delia Estrada Sanchez; el Instituto de Investigaciones Juridicas (IlJ) representado por el Director Dr. Omar David
Jimenez Ojeda y la Facultad de Derecho representada por el Director Dr. Jacobo Mérida Cafiaveral, convocadas por el responsable
académico se definié un programa de trabajo para atender las 4 observaciones, al cierre de la propuesta podemos manifestar que las
recomendaciones enlistadas fueron atendidas al 100%; ademas es importante destacar que el proyecto producto de la presente
autoevaluacion fue consensado y debidamente priorizado resaltandose la gestion de recursos de mayor impacto para DES.

6.- Contribucion a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo Xlll del PFCE

El numero total de PTC en nuestra DES es de 66 de los cuales 44 cuentan con el grado de doctor lo que representa el 66.67% del
total, de los cuales 19 de ellos se desempefian en al area su respectiva area disciplinar; asi mismo del total del PTC 26 de ellos
cuentan con el perfil PRODEP, lo que representa el 39.39%, 14 PTC pertenecen al Sistema Nacional de Investigadores, lo que
representa el 21.21%, se cuentan con dos cuerpos académicos uno consolidado "Derecho Constitucional” y otro en consolidacién

"Desarrollo y Politicas Publicas".

7.- Numero de estudiantes y profesores beneficiados

e i S e e L T
' . Movilidad Académica |
e R e S e _Intemmacional |~ Total |
Profe s de Tiempo Completo - 10 i
Profesores de Medio Tiempo |
Profesores de Asignatura 4 . el 5
[Total 14 <1 -
___Reconocimiento de créditos | |
| Rrees sl il st Nacional | Internacional |  Total
TSUPA |
Licenciatura
T A, 1 (A, (— o ) 4 30
[Total | 80 0] ey 0l 30 |

rnizacion de la infraestructura (servicios de apoyo académico)

.- Impacto en la mode

El 83% de los Programas de Licenciatura de esta DES basan su aprendizaje en el uso de las Tecnologias de Informacion y
Comunicacion (TIC's), ademas que se promueve el uso de estas herramientas en el 17% restante, a través de actividades didacticas
como proyectos, tareas y presentaciones, entre ofras. A pesar de la falta de recursos ordinarios para atender la insuficiente
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infraestructura tecnolégica, contar con equipos obsoletos para atender a los alumnos, el reto a seguir es lograr una conectividad
eficiente entre los profesores y alumnos, para lograr una comunicacion efectiva y asertiva, por lo que se requiere equipamiento
tecnolégico en cada una de las Unidades Académicas, desde infraestructura de telecomunicaciones hasta mobiliario y equipo.

9.- Impacto en la capacitacion de los profesores y de los cuerpos académicos

La DES cuenta con una planta docente de 66 PTC: 19 con perfil PRODEP y 6 con reconocimiento al SNI, asi como 16 inscritos al
Sistema Estatal de Investigacion (SEI); 44 con doctorado, 17 con maestria, 1 con especialidad y 5 con licenciatura. En la grafica que
se incluye en este apartado, se plasma el crecimiento que en materia de capacidad academica ha tenido la DES durante el periodo
2016 - 2019. Se cuenta con 5 cuerpos académicos: uno en formacién “Derecho administrativo y municipal”; tres en consolidacién,
“Derechos Humanos”, “De impunidad y esperanza, casos de defensa de derechos humanos en Chiapas”, y “Desarrollo y Polilicas
Publicas”; y uno consolidado: "Derecho Constitucional”. Asi mismo, se tienen 4 grupos de investigacion proximos a conformarse
como cuerpos académicos: "Administracion de Justicia”, "Justicia, Derechos Humanos y Sociedad”, “Transdisciplinario”, “Derecho
Constitucional y Derechos Humanos”. Con recursos del PFCE 2019, se auterizaron la publicacion de 7 libros arbitrados: “Una
experiencia de la investigacion en Chiapas”, “Familia y migracion: la complejidad”, "La libertad de expresion y el internet”, "Control
y responsabilidad del Gobierno de la Nueva Espafia en el siglo XVII y XVIII", "Justicia Restaurativa", “Las Medidas Cautelares y su
Supervision® y “Derechos Constitucionales de las Entidades Federativas". Es importante resaltar que la productividad académica de
la DES se ha incrementado derivado dela publicaciéon de articulos y libros arbitrados, lo cual redunda en un nivel de aprovechamiento
en nuestros alumnos v de nuestros propios docentes, el cual se ve reflejado en el incremento del nidmero de PTC's en el SNI al
pasar 7 docentes en el nivel 1 a 14 para el afia 2020.

10.- Impacto en la formacion y atencion integral del estudiante

En el aspecto académico se le da seguimiento puntual y personalizado a todos los alumnos, brindandoles las asesorias a través de
la plataforma MOODLE, donde se alojan los cursos ofertados, en horarios previamente establecidos; adicionalmente, se utilizan
dispositivos moéviles, para estar en contacto con los estudiantes. Ademas de cuidar los aspectos académicos, para la formacion
integral del estudiante la UNACH cuenta con diversas estrategias, como son los cursos en Linea Masivos y Abiertos (MOQC), los
cuales estan disponibles para toda la comunidad universitaria. El Programa Institucional de Tutorias (PIT), a través del cual cada
verano se capacita y actualiza al personal docente en esta materia, buscando asi disminuir el indice de desercion vy, por lo tanto,
aumentar la retencién y eficiencia terminal en la DES. De 66 PTCs, 61 han recibido capacitacidn en estrategias de tutorias. Por un
error involuntario en la Autoevaluacion original se anoto gque 19 PTC participaban en tareas de tutorias, en vez de los 61 que cumplen
con esta funcién. Cabe resaltar, en la UNACH los maestros de asignatura también participan en el acompafiamiento a |os alumnos,
caon la finalidad de gue todos y cada uno sean atendidos. El programa de accion tutorial de la DES, atiende a un total de 1,407
alumnos matriculados, y en el caso particular de la Facultad de Derecho cuenta con un Cenfro de Apoyo Psicopedagdgico. Con estas
acciones se pretende incrementar la eficiencia terminal, egreso, titulacion y disminuir el rezago educativo. La UNACH tiene
programas para la promocién de la culiura y el deporte a todos los alumnos en las diferentes modalidades; sin embargo, en la
modalidad a distancia, ademas de mayor promocion, se requiere sensibilizar a los alumnos sobre la importancia de participar en
estas actividades. Una estrategia que viene arrojando buenos resultados, son los acuerdos con los ayuntamientos municipales donde
la UNACH tiene sedes académicas, con el fin de que nuestros estudiantes puedan utilizar las instalaciones y participar en actividades
deportivas y culturales ahi realizadas. El aspecto cultural y deportivo y las campafias de salud reproductiva y salud en general son
promovidas por las areas de Extensién de cada unidad académica. Es importante mencionar que el 100% de los alumnos
matriculados cuentan con un seguro facultativo.

11.- Produccion cientifica

Libros

1.- Sistemas dinamicos urbanos, innovacién y tendencias en la gestion publica: una experiencia de la investigacion e
Chiapas y México.

2.- Familia y migracién, la complejidad de la migracién familiar en el mundo contemporaneo.
3.- La Libertad de expresion y el internet
4.- Control y responsabilidad del gobierno de la Nueva Espafia en el Siglo XVIl y XVIlI

~ Capitulos de Libros
No se han agregado Capitulos de Libros
Articulos ; s ] s v
No se han agregado Articulos
Ponencias

Reporte Final de Seguimiento de Proyecfos PFCE 2019 // Pagina 3 de 4



F/PFCE-2019-07TMSUG00TH-12

1.- Andlisis de los fenémenos de la desercion y habilidades socioemocionales que motivan la retencion. Caso de estudios
CEDES

2.- Las habilidades blandas y la desercion. Caso CEDES.

3.- . Inclusién social y educativa en el Estado de Chiapas. Caso CEDES

4 .- Factores que dificultan el acceso a los alimentos en |la poblacion vulnerable del Estado de Chiapas.

5.- La proteccion al denunciante en el sistema nacional anticorrupcion

B.- Representacion democratica y voto de las mujeres

7.- La corrupcién como amenaza a la viabilidad al estado mexicano

8.- La proteccién de las personas migrantes como minorias insulares

9.- La interculturalidad como eje transversal en la formacion juridica en chiapas

10.- The Challenges Of Migration Processps

11.- La problematica de la separacion familiar en la migracion irregular

12.- Emergencia Humanitaria en el contexto de la migracion

13.- los derechos humanos de las personas migrantes ;estamos ante una crisis?
Memorias

No se han agregado Memorias

Patentes

No se han agregado Patentes

12.- Otros aspectos

Dy} Carlos Faustino Natarén Nandayapa
Rector Responsable del proyecto
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Seguimi de Metas A

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

EDUCAC IéN Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2019 p F( E

Universidad Auténoma de Chiapas 2018-2012

P/PFCE-2019-07TMSU0001H-13 Hacia la Consolidacion de la DES Sociedad e Interculturalidad

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

13.1 Consolidar procesos de innovacidn educativa

: Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica

Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanz_a.da

El Instituto de Estudios Indigenas consolidara procesos de innovacién
educativa de posgrado, en beneficio de 8 alumnos para el ciclo 2 2 100.00 0.00 0.00
escolar 2018-2019

13.1.1
Justificacién
El PFCE ha coadyuvado significativamente en el proceso de alcanzar la consolidacion académica de la Universidad.
No. OP Descripcion del Objetivo Particular

13.2 Fortalecer y consolidar la capacidad académica

Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Fortalecer y consolidar la capacidad académica de posgrado en el IE| 3 3 100.00 0.00 0.00
13.2.1 : Justificacion

El PFCE ha coadyuvado significativamente en el proceso de alcanzar la consolidacién académica de la Universidad.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular (‘J

13.3 Aseguramiento de la calidad académica de la DES

Trimestre 4: Universidad Auténoma de Chiapas Pagina 1 de 2




o de Metas A

Valor_es. Cualitativos

' Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica :
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Atender al 100% las recomendaciones de los organismos
evaluadores, en beneficio de 37 alumnos para el ciclo escolar 2018- 38 38 100.00 0.00 0.00
2019

13.34

Justificacion

El PFCE ha coadyuvado significativamente en el proceso de alcanzar la consolidacién académica de la Universidad.

Firmas

Dr. Carlos Faustino Natarén Nandayapa
Rector

Aurora Lucia Oliva Quifiones
Coordinadora de las de Sociedad e Interculturalidad
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Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4 2018-2019

Universidad: Universidad Auténoma de Chiapas
Clave de convenio: C/PFCE-2019-07MSU0001H-13-31

Proyecto: Hacia la Consolidacidn de la DES Sociedad e Interculturalidad
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-07MSU0001H-13

Indicador de Calidad njumdo Anual Ajustado Trimestral | Alcanzado Trimestral Tntai de Avance

: lustificacidn
Nimero Nimero % :

Capacidad Académica

Denominador: Total de Prof de Tiempo Compl 20
111 Porcentaje de PTC con grado maxima de estudios de Licenciatura 1] 0 1 5 0 a o 1 100+
113 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Maestria o 8] 4 20 0 0 1] 4 100+
114 Porcentaje de PTC con grado méximo de estudios de Doctorado 1] 1] 15 75 0 1] a 15 100+
115 Porcentaje d‘e PTC con grado maxime de estudios de Posgrado en el drea disciplinar de g g e i i d & 19 100+
su desempeiio
115 Parcantaje de PTC con grado mdximo de estudics de Doctorado en el drea disciplinar| o o 15 75 o 0 o 15 100+
de su d pefio
117 Parcentaje de PTC con Perfil Deseable reconocido por el PRODEP (Tipo superior] 1] a 9 45 0 a o g 100+
1.1.8 Porcentaje de PTC con adscripeién al SNI o SNC 1] 1] 4 20 0 0 0 4 100+
1.19 Porcentaje de PTC con participacion en &l programa de tutorfas 1] 2] 20 100 0 a 0 20 100+
Denamlnadnr: Total de planta acadé : a8 ]
171 Porcentaje de PTC. PI«I'IT y PA gue recibieron capacitacion y/o actualizacion por al o | d | a8 [IDD # | o I o ‘ 48 ‘ lDD-l-[ —‘
menos 40 heras por afio
dor: Total de Cuerpos Académicos ol :
1.3.1 [Porcentaje de Cuerpos Académicos Cansolidados | [ | o] 1 [ s0] ] | o | e ] 1 [ 100+ |

Denon Total de PE evaluables de T5U y Licenciatura ) 2
221 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura que cuentan con el nivel 1 de los CIEES. | 0 [ o] ¥ | 50 ] [ | [3] | o | 1 [100+] |
223 |Porcentsje de PE de TSU y Licenciatura gue cuentan con calidad reconacida, I i | 50 | a | 1] | 0 | [} I 0 | a | 0 | |
D inador: Total de Ia matricula lida por PE evaluables de TSU y Licenci: 171
231 Purcenn?je de matricula atendida en PE de TSU y Licenciatura que cuentan con :al]dad‘ 124 | ?25‘ 159 ‘ 03 ‘ 0 | o | o ‘ 150 ‘w;( ‘
reconocida.
D inador: Total de PE evaluables de Posgrs X
2.4.1 Paorcentaje de PE de posgrado que cuentan con calidad reconocida | 0 | 0 | 1 | 100 | 0 l [¢] [ [i] | 1 | 100+| |
Dy inador: Total de la matricula dida por PE evaluables de Posgrado 14
251 Porcentaje de matriculs atendida en PE de posgrado que cuentan con calidad‘ & ‘ o ‘ 14 ‘ 100 ‘ 0 I o l 0 ‘ 14 S ‘
reconocida
ﬂeli_dmlnadmr'fnf\!l de al o5 die Licenciatura de la cohorte g jonal del ciclo A
2.10.1 |Poreentaje de egreso de Llcenl:iatura para el ciclo A [ 15 | o] o [ o] o | e [ o | a [ o] |
Denominador: Total de alumnos egresados de Licenciatura de la cohiorte g ional del ciclo A j
2111 |Pareentaje de titulacion de Licenciatura para gl ciclo A, [ 7 | o] a [ o | 0 I 0 ] | a [ o] |
inador: Total de alumnos de Licenciatura de Ia cohorte ge ional del ciclo B ;
2121 |Poreentaje de egreso de Licenciatura para &l ciclo B. [ 15 [ o] a [ o | 0 ! o [ o ] o l o | |
% -
r. Carlos Faustine Natarén Nandayapa Aurara Lucia Oliva Culficnes

Rector Responsable del proyecto
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ACION PUR

Universidad Auténoma de Chiapas

Clave de convenio: C/PFCE-2019-07MSU0001H-13-31
Proyecto: Hacia la Consolidacion de la DES Sociedad e Interculturalidad
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-07MSU0001H-13

1.- Valoracién General del avance o cumplimiento académico del proyecto

La DES Sociedad e Interculutralidad asume la necesidad de nuevos desafios en pro de la alta calidad docente y cientifica, asi como
la formacian de recursos humanos con un perfil innovador en el contexto vigente de las diversidades socioculturales, asi como en las
funciones de divulgacién y vinculacion del conocimiento con la sociedad en general. La planta académica y los programas de
licenciatura y posgrado con que se cuenta, brinda elementos dirigidos a aportar a la consolidacion institucional, particularmente en el
ambito de los estudios socioculturales, artisticas y preductivos, no sélo de Chiapas sino a niveles nacional e internacional. El reto que
significa consolidar la DES Sociedad e Interculturalidad ha identificado un conjunto de necesidades y requerimientos resultantes de la
conjuncién de tres unidades académicas de particular potencial y la ruta de crecimiento y ampliacion de las fortalezas y
oportunidades hasta ahora logradas (personal altamente calificado, atencion a grupos desfavorecides, programas de posgrado de
alta calidad). Este ejercicio identifica también los grandes problemas y retos que se deben enfrentar y solventar, mismos que se
pueden sintetizar en su limitado, no obstante altamente capacitado, personal docente y administrativo, infraestructura y servicios, asi
como la divulgacion-vinculacion. El presente documento fue realizado por el Dr. Jorge Ignacio Angulo Barredo, director del Instituto
de Estudios Indigenas (IEl), el Dr. Lauriano Eliseo Rodriguez Ortiz, director de la Escuela de Gestién y Autodesarrollo Indigena
(EGAI), la Mtra. Aurora Lucia Oliva Quifiones, coordinadora general del Centro de Estudios para el Arte y la Cultura (CEUNACH), asi
como el Mtro. Francisco Enrique Garnica Vazquez, administrador del CEUNACH, la Lic. Dayana Madrid Amores, asistente del
CEUNACH, Lic. Carlos Ivan Pérez QOzuna, apoyo administrativo del EGAI; con el acompafiamiento de los directivos y personal de
apoyo de la Direccion General de Planeacion, bajo la supervision del Dr. Carlos Faustino Natarén Nandayapa, Rector de la

Universidad Auténoma de Chiapas.

2.- Problemas atendidos

El reto que significa consolidar la DES Sociedad e Interculturalidad ha identificado un conjunto de necesidades y requerimientos
resultantes de la conjuncién de tres unidades académicas de particular potencial y la ruta de crecimiento y ampliacion de las
fortalezas y oportunidades hasta ahora logradas (personal altamente calificado, atencién a grupos desfavarecidos, programas de
posgrado de alta calidad). Este ejercicio identifica también los grandes problemas y retos que se deben enfrentar y solventar, mismos
gue se pueden sintetizar en su limitado, no obstante altamente capacitado, personal docente y administrativo, infraestructura y

servicios, asi como la divulgacion-vinculacion.

3.- Fortalezas aseguradas

Los PE educativos que oferta la DES cuentan con un porcentaje superior al 50% de estudiantes del sexo femenino. Los PE que
oferta la DES son altamente pertinentes para el contexto en el que se circunscriben. Los PE que ofertan EGAI y el |EI cuentan con un

porcentaje superior al 50% de estudiantes indigenas.

4.- Desarrollo y continuidad de programas educativos de calidad

Los PE educativos que oferta la DES cuentan con un porcentaje superior al 50% de estudiantes del sexo femenino, Los PE que
oferta la DES son altamente pertinentes para el contexto en el que se circunscriben, Los PE que ofertan EGAI y el |EI cuentan con un
porcentaje superior al 50% de estudiantes indigenas. El Instituto de Estudios Indigenas desarrolla investigacion y docencia dirigida al
entendimiento y fortaleza de los pueblos originarios, mestizos y poblacion urbana, en el ambito de la diversidad cultural y sus
espacios sociales a nivel nacional e internacional. El programa educativo de Gestion y Autodesarrollo Indigena es un programa
novedoso y multidisciplinario. De esta manera, el programa tiene demanda entre los jévenes de diversos municipios de Chiapas,
otras entidades federativas e incluso de otros palses, por lo que atiende a todos los j6venes sin distincion de su clase social, origen
élnico, género ni religion. Los estudiantes de la licenciatura en danza provienen de diversas poblaciones originarias de Chiapas, en
particular, zoques, tseltales, tsotsiles, afrodescendientes o de comunidades vulnerables como Pijijiapan, Suchiapa, Palenque, etc.
Existe una poblacién mayoritariamente femenina que tiene las mismas oportunidades que la poblacion masculina. » En su posgrado,
se dirige a tematicas relacionadas con la diversidad cultural y sus espacios sociales, asi como las condiciones histéricas actuales y
contemporaneas de los actores. Ademas de buscar formas teoricas y metodoldgicas innovadoras de andlisis con énfasis en las
condiciones de sustentabilidad, equidad, género y desarrollo. « En sus PE de Licenciatura, cuenta con programas elaborados por
materias basados por competencias, centrado en el aprendizaje y el saber hacer del alumno. Por lo que los métodos de ensenanza
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aprendizaje estén basados en realizacién de proyectos sifuados en contextos reales, irabajos aplicados, solucion de problemas,
trabajos de campo y de investigacion. » Uns herramienta fundamental son las tecnologfas de la comunicacidn ¢ informaclon. Existe
una amplia bibliografia especializada (técnicas e investigaclenes) que se encusntran en la red. Sin embargo, la infraestructure de
infernet resulta Insufictente para tensr una conexidn adecuada y ne se cuenta con equipos de cémputo especializadas para albergar
libros electronicos o bases de datos. Oifra hetramienta fundamental, son pantallas con acceso a la internet, que permitan ia
transmisidén de conclertos, puestas en escenas, psliculas, efc.

5.- Atencidn a las récomeandaciones de organismos evaluadores y/o acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otros}

Las seis observaciones estan en procesc de atencién medianie un plan de frabaje programade en sl Comité de Planeacién y
Evaluacion Universitarias de las dependencias de educacion superior { CPEUDES) arganismo que en ceordinacion con la Direccién
General de Planeacion instrumentaron accicnes trimestrales que seran rasponsables de su cumplimiento por conducto de los
responsables de cada unldad académica a través de cada comiié de planeacidn y evaluacién universitaria de las wnidades
académicas (CPEUUA), al ciarre de la presente evaluacién podemos evidenclar que [as seis recomendaciones estan atendidas a
través de los instrumentos de trabajo y podemas manifestar que la presente sutoevaluacion y el proyecto propuesto atiende cada una
de éstas. Las politicas de atencién dimensionan la atencidn de las recomendaclones en vias da obtener y consolidar a la DES como

de calidad.

6.- Contribucion a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo Xl del PFCE

La metas compromisos planteadas en el preDES 2018-2019, se han cumplido conforme a lo que se asumié como compromiso
trimestralmente, es importante destacar gue sus cumplimiento es producto de los recursos autorizades en el marco del programa y a
la obtencian de apoyos extraordinarios y la generacion de recursos propios apoyades en los programas de trabajo planteados en los
Comités ds Planeacion v Evaluacidn Universitaria de las Unidades Académicas (CPELIUA} bajo el seguimiento vy la evaluacion del
Comiié de Planeacién y Evaluacién Universitaria de la Dependencia de Educacién Superior (CPEUDES), dictaminado por el Camita
Central de Planeacién y Evaluacién Universitaria (CCPEV) coordinada por el Rector. Dr. Carles F. Natarén Nandayapa a la fecha de
entrega y conclusin del presenta documento las meta se encuentra en proceso de cumplimiento con un avance del 80% y an &l
proceso de integracién de las evidencias para la presentacion e integracién del Informe final, podemos asegurar gue ¢l proyecio se
esté ejecutando conforme a lo autorizado y se estd cumpliendo con su objetivo traduciendo en el cumplimiento y tiempo y forma de
los indlcadores de calidad y de las metas compromiso asurmidas.

grofesores de Tlempe Completo 12 7 19
rofesores de Medio Tiempo

Profesores de Aslgnatura 1 4 5
{Total 13 11 24 |

i ; _“Nagional 1 .
Licenciatura
Posgrado

Total

8.- Impacto en la modernizagion de la infraestructura {servicios de apoyo

La capacidad fisica de la DES es insuficiente para ¢l Centro de Estudios para el Arte y la cultura no cuenta con espacio propios a
pesar de contar con incremento en su matricula, es importante su atencion por el impacto ¥ la atencién que se le esta brindado a la
socledad, las unidades EGAI y |EI requieten de mayores espacios Aulicos, salas de audiovisual y de un centro conveccionas para el
Campus-lil, se puede resumir que las infrasstructura compuesta por 9 aulas, un talles, 13 anexoes no alcanzan a cubrir a las 3
unidades que comparten las instalaciones (escuela de lenguas, IEly EGAI) La Infraestructura fisica educativa es un concepto, en el
Ambito educativo, que involucra toma de decisiones respecto al aprovechamiento de los recursos y su relacién con el aumento de los
programas educativos ofertados y por ende la ampiiacion de la cobertura de la Universidad. La Infragstructura fisica educativa en la
Universidad manifissta una serie de alcances, toda vez que, no sélo esta enfocada a la satisfaccion de un espacio para las funciones
de un alumno o docente, sino al fortalecimiento académico y mejoramienta de la calidad de foda una Institucion.

ma{na!

academica)

8.- Impacto en la capacitacién de los profesores y de log cuerpos académicos
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Hemos avanzado considerablamente en la capacitacion de los docenies y por lo tanto de los cuerpos académicos, en los casos del
IEl y EGAL Se ha logrado cabalmente la capacitacion, tanto a nivel nacional como intarnacianal. Sin embarge, en el caso dal
CEUNACH, resulta importante destacar que no se cuentan con profesores de tiempo complefo, Sin embargo, los profescres del
CEUNACH han estado en constaste capacitacién y en proyeceldn naclonal & Internaclanal. Los pragramas de posgrade v de
invastigacion en el [El poseen una planta académica de alto nivel formacién, con un 80 por ciento de nivel de Dectorado. Todos
cuentan con un perfil de formaclén académica ldénea eh sus fineas disciplinarias. La planta docents que Intagra la Escugla de
Gastion y Autodesarrollo Indigena esta formada por profesionsles de distinias disciplinas de las ciencias sociales, es dedir, su perfil
es iddneo v adecuado a los requerimientos del Programa. E! 100% de la planta docente de la EGAL cumpla minimamente con &l
grado de maestro y de doctor obtenidos de alguna universidad nacional o extranjera gue pertenecen al padrin de excelencia del
CONACYT. La plania docente det CEUNACH asté conformada por maestros de licenclatura quienes fienen contratos con la UNACH
de Asignatura A y &l cual firman cada seis meses. No existen docentes ni de medio tiempo ni tiempos completos. Es necesario, para
cumplir con los indicadores de CAESA, contar, por lo menos con tres lempos completos para docentas. En &l IE[ &l atto porcantaje
de la planta académica en condicicnes de jubilarse {70 %) implica la necesidad de un programa paulatinc de renovacian de ia misma,
En la EGAI se requieren dos nuevas plazas para PTC va que con los 5 profesores que cuenta la EGAl no $8 da abasto porque
cumple con diversas coordinaciones académicas administrativas requeridas dentro de la instifucidn, A nivel nacional, ke formacion
artistica en sl &mbito universitario tiene pocos afios. Asl que maestrias y doctorados en arfes alin son escasos. La planta docente de
la licenciatura en danza, esté conformada por licenciades (en las materias de practicas dancisticas, 6 docentes) y en las tedricas por
dacantes con maestrfas vy iicenciatura (4 con maestria v 4 con licenciatura); ambos cuentan con trayectorias sdlidas en artes y
geslion pero su nivel académico es de licenciaiura y peces casos ¢on maesitias y ninguno con dactarade. Por lo que se requiere de
plazas de tiempo completo que coantemplen, tanto ko académlco como [a trayectorla para Ir consolidando el proyecta de
profasionalizacién ariistica. Dentro del programa de aciualizacién docente que imparte la UNACH, los docentes se han capacifado en
¢l manejo vy aplicacién de las TIC's, aunade a gue se cuenia con la red de internet abierta para uso de la comunidad universitaria,
misma que es utilizada por &l docente para procesos de investigacién y poder comunicar este conocimiento al alumnado. También se
logra que asistan tanto de manera nacional e internacional a congresos y estancias para realizar rabgjos de investigaclén logrando
con elio la mejora de un nivel académica y forialecer la enseflanza en Jas aulas.

10.- Impacto en la formacion y atencion integral del estudiante

Las niveles de inglés establecidos cunicularmente o come requisite son insuficientes para realizar movilidad académica internacional;
la falta de competencias del idioma ingles en un sector de los docents, ol racurse econdmico ordinario de la DES para las
movilidades y estancias son muy precarios, En los pragramas de posgradoe del [El existen convenios para la cooperacién académica
con instituciones nacionales e intermacionales, que permiten foriglecer y consolidar la capacidad académica en docencia e
invesiigacion con impacto positivo en la formacion de los estudiantes, Cuenta con diversos convenios con universidades e
instifuciones afines a nivel nacional e interacional. El plan de estudios de la LGAI cuenta con asignaturas opcionales para que los
esiudiantes cursen materias afines en Universidades nacionales e internacionales. Por [o gue se fomentara lo siguiente: ? Movilidad
e intercamblo académico. 7 Transferencia de créditos académicos., 7 Programas educativos conjunios y doble titulacion. #
Parficipacién de los cuerpos académicos redes regionales, nacicnales e Intsmacionales. En el Ceunach se continda estrachando
vincules ceon ofras universidades (nacionales e intarnacionales) que aiienden la profesionalizacion artistica y en especial con la
instancia rectora de este tema en México: el Instituto Nacional de Bellas Artes v Literatura (INBAL). Otra estructura de vinculacion
educativa sera la Compaiiia de Danza, en ia que se maneja la interaccion de tres técnicas dancisticas: clasico, contemporanso y
folklore escénice, con un sustente de nvestigacion del patrimonio cuttural y natural de Chiapas. Se realizara Ja Cuaria Semana de
Docentes Internacionales que frabajarén en herramienias tedricas y practicas sobre investigacion, ejecucién y docencia dancistica.

11.- Produccian cientifica

1.- Experiencia de la Escuela de Gestién y Autodesamollo Indigena en el marco de la educacién superior en México. El
reto det desarrollo con identidad

2.- El prograra de pago par servicios ambientales en |a reserva de la biosfera de la sepuliura, Chiapas ¢fomentan las
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practicas sustentables?

3.- 3° Congreso Internacional Interdisciplinario sobre vejez y envejecimiento

4.- La representacion indigena y el trabajo legislativo de los diputados indigenas en el Estado de Chiapas

5.- Derecho indigena comparado: Lo propio desde la ofredad

6.~ Peritaje en antropologia social y los sistemas normativos

7.- Presentacion del libro Experiencias contemporaneas de participacion politica y ciudaddana en México y Colombia
8.- Indigenas y ladinos en el comercio de San Cristébal de las Casas durante el siglo XX

9.- Turismo, diversidad cultural y reconfiguracion espacial en San Cristobal de las Casas

10.- Género, cuerpos y lugares

11.- Migraciones y frontera México - Centroamérica: de frontera porosa a frontera espinosa y primer obstaculo a EE.UU
12.- Vulnerabilidad en la vejez en poblaciones indigenas

13.- La investigacion social de la vejez en pueblos indigenas de México

14.- Etnogerontologia. La vejez en pueblos indigenas

15.- Textiles, memory and the Commadification of Culture

16.- La danza contemporanea como un proceso de fortalecimiento integrador del cuerpo colectivo de los migrantes
17.- La temporalidad de los sistemas de notacion Laban y su utilizacién en las danzas de América Latina

18.- Una mirada internacional de la sistematizacion y metodologia para la ensefianza de la danza

19.- Desplazamientos urbanos: movilidad geogréfica y desigualdad social en |a ciudad transnacional

20.- Decolonialidad y feminismos en Puerio Rico

21.- Vientos del cambio en el trabjo del hogar remunerado en México

22.- Logicas patriarcales, luchas antirracistas y luchas antiextractivistas en Bolivia

23.- ;Qué nuevos horizontes pra los movimientos sociales? Reflexiones desde la investigacion y lucha social

24 - La nifiez en la periferia: Reflejos de la desigualdad educativa en San Cristébal de las Casas

25.- La democracia imaginaria y las democracias profundas: MORENA, el Zapatismo y los Pueblos Indigenas
Memorias

No se han agregado Memorias

" Patentes.

No se han agregado Patentes

12.- Otros aspectos

En este apartado, manifestamos nuestro reconocimiento e importancia del programa desde su complementacion ha sido de gran
contribucion para la DES Sociedad e Interculturalidad, ha coadyuvado considerablemente en avanzar hacia su consolidacion

academica

Carlos Faustino Natarén Nandayapa Aurora Lucia Oliva Quinones
Rector Responsable del proyecto
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